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PORTARIA N° 6.568, DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

Nomeia  Comissio  Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitacées.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas, sob a presidéncia da primeira,
para constituirem a Comissio Permanecnte de Abertura e Julgamento de Licitagdes
realizadas pelo Departamento de Compras, da Prefeitura Municipal de Capanema, para o
periodo de 02/01/2017 a 02/01/2018.

Rosélia Kruger Becker Pagani
Maicon Douglas de Castro Coito
Roseli Strozak Marcon

Art. 2° Apresente portaria entrard em vigor na data de sua publicacfo, ficando
revogada a Portaria n® 6.497/2016.

\
Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 ~ Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

Protocolo Ntmero: 37 Capanema - PR, 12 de maio de 2017

Assunto: Dispensa de Licitacéo

DE: Claudio Fernando Tavares
PARA: Américo Bellé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente Autorizag¢do para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA
AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR

Essa Dispensa de Licitacdo é necessaria para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR , esse curso serd oferecido pela
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo como incentivo ao emprego e renda.

O valor maximo para o item foi definido através do menor prego obtido entre
trés orgamentos solicitados pela Administracéo a empresas distintas, que seguem em anexo
ao Projeto Bésico.

O custo total maximo estimado para esta aquisigio é de RS$
18.704,00(Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais)

Respeitosamente,

.

e S { N
TN T L Cucl nul \li‘:‘lﬁé&;ﬁ;& _1_49?_/.}\§
Claudio Fernando Tavares

Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE LICITACAO N° xx/2017

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA
PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR, em
conformidade com o Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

Total: R$18.704,00(Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais)

Essa Dispensa de Licitagdo é necessaria para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR , esse curso sera oferecido pela
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo como incentivo ao emprego e renda

Art. 24. E dispensével a licitagéo:

XIII - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada a
recuperagio social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacéo ético-
profissional e nfio tenha fins lucrativos;

Diante dos fatos citados, a Secretaria Municipal de Inddstria, Comércio e Turismo de
Capanema - PR opina pela legalidade na CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE
PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO
VESTUARIO EM CAPANEMA PR, com Dispensa de Licita¢do por haver amparo legal na
presente solicitagdo.

Capanema - PR, 12 de maio de 2017

~——— e %, -
o Leowler Lo\

Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Turismo

1. OBJETO:

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA
PARA AREA DE COSTUREIRO IN DUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR

2. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
2.1. Claudio Fernando Tavares

3. JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO

3.1. Essa Dispensa de Licita¢io é necesséria para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA
MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR , esse curso sera oferecido pela
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo como incentivo ao emprego e renda.
3.2. O valor maximo para o item foi definido através do menor prego obtido entre trés
or¢amentos solicitados pela Administragéo a empresas distintas, que seguem em anexo ao
Projeto Basico.

4. DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO:

CURSO DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO|1,00 [UN 18.704,00
VESTUARIO NA MODALIDADE DE QUALIEICACAO
PROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE
160 HORAS/AULA CADA - QUATRO HORAS DIA,
DISPOSTAS PARA 6 TURMAS DE 20 ALUNOS,
DEVENDO SER COMPOSTO POR PROFESSOR|
QUALIFICADO, CERTIFICACAO . E
ACOMPANHAMENTO TECNICO PEDAGOGICO,
COMPREENDENDO AS SEGUINTES OBRIGACOES:
REALIZAR A FORMACAO EDUCATIVA EM SALA DE
AULA/LABORATORIO, COM DESENVOLVIMENTO
DO CONTEUDO CURRICULAR DO CURSO E
DISPONIBILIZAR KIT DIDATICO DE MAQUINAS DE
COSTURA.

5. CONDICOES DE AQUISICAO E DE ENTREGA DO OBJETO
5.1. A empresa contratada devera entregar o produto solicitado em até 05 (cinco) dias
uteis apds a solicitacdo formal do Departamento de Compras do Municipio de Capanema, a

N
Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321 ‘
CAPANEMA - PR



HEINIO 5

Municipio de Capanema - PR

qual somente podera ocorrer posteriormente & elaboracédo de requerimento de compra pela
Secretaria Municipal solicitante, nos termos do subitem seguinte.
5.2. O requerimento mencionado no subitem anterior deveri conter as seguintes

informacées:

a) Identifica¢do da Secretaria Municipal solicitante;

b) Discriminagdo dos servigos a serem executados;

¢) Local onde serdo entregues os servicos;

d) Prazo para entrega dos servigos;

€) Assinatura da(o) Secretaria(o) Municipal solicitante.

5.3. O requerimento devera ser enviado ao Departamento de Compras do Municipio que
verificard a possibilidade da aquisicio e encaminhari o respectivo pedido & empresa

contratada, juntamente com a respectiva nota de empenho.
5.4. A empresa licitante deve negar o fornecimento do servico caso este seja solicitado
sem a elaboracdo do requerimento e as informacdes previstas no subitem 5.2.

5.4.1. A recusa fundamentada neste subitem nio gera responsabilidade ou
penalizacfio para a empresa contratada.

5.5. O ndo cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratacio e
responsabilizacdo do ordenador de despesa por improbidade administrativa.

5.6. O fornecimento de servicos pela empresa vencedora do certame sem a prévia
elaboracdo do requerimento configura a concorréncia da empresa para a nulidade do ato,
configurando a ma-fé da contratacso, possibilitando a anulaciio de eventual nota de empenho
emitida e o ndo pagamento dos produtos, sem prejuizo da adociio das medidas cabiveis para
aplicacéio das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

5.7. Os requerimentos provenientes da Secretaria participante da Dispensa de

Licitacdio, apés o recebimento definitivo dos bens, deverdo ser armazenados em arquivo
proprio no Controle Interno ou no Departamento de Compras do Municipio ou na prépria

Secretaria Solicitante, permitindo a fiscalizacdo de 6rgéo interno e externos.

6. GERENCIAE FISCALIZACAO DA DISPENSA DE LICITACAO.
6.1. A Dispensa de Licitagdo sera acompanhada, controlada, fiscalizada, gerenciada e
avaliada por Sénia Matos dos Santos.

Capanema, 12 de maio de 2017

~Claudio Fe
Secretaria Municipal de Indistria, Comércio e Turismo

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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ORGAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE

QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA
-PR

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO

PRAZO DE ENTREGA: 5 DIAS APOS A SOLICITACAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL.
PRAZO DE PAGAMENTO: TRINTA DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.
VALIDADE: 12 MESES.

MENOR PRECO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UN. |QTDE. DOSs TOTAL

ORCAMENTOS

48919- CURSO DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO
NA MODALIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA,
COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS/AULA CADA —
QUATRO HORAS DIA, DISPOSTAS PARA 6 TURMAS DE 20
ALUNOS, DEVENDO SER COMPOSTO POR PROFESSOR
QUALIFICADO, CERTIFICAGAO E ACOMPANHAMENTO UN 1 18.704,00 18.704,00
TECNICO PEDAGOGICO, COMPREENDENDO AS SEGUINTES )
OBRIGAGOES: REALIZAR A FORMACAO EDUCATIVA EM SALA
DE AULA/LABORATORIO, COM DESENVOLVIMENTO DO
CONTEUDO CURRICULAR DO CURSO E DISPONIBILIZAR KIT
DIDATICO DE MAQUINAS DE COSTURA.

TOTAL

18.704,00

NATA
/05/2017

Luiz Alberto Letts

Dec. 6.256/2057
Sec. Municipal de Finangas
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Municipio de Capanema - PR
Setor de Licitacdes

CERTIDAO

CERTIFICO para os devidos fins, que juntados os orcamentos para
Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos educacionais
na modalidade qualificagdo profissional basica, em Capanema - Pr, foi
observado que nem todos os itens apresentaram trés cotacdes de empresas
distintas. Justamente por se tratar de cursos profissionalizantes de contetido
singular e de grande area de abrangéncia de conhecimento.

Tendo como base principal o intuito de otimizar € economizar o dinheiro
publico, foi solicitado orcamento de cinco empresas do ramo educacional para
tais cursos, obtendo pregos praticados no mercado local, orcamentos estes que
seguem juntamente ao processo.

Cabe observar que o nosso municipio conta com apenas duas instituicoes
fisicas de ensino nesta modalidade, sendo que uma delas n3o oferta cursos de
costureiro industrial do vestuario. Para melhorar a pesquisa e dar credibilidade a
contratagéo, foi feito pesquisa em outras instituicbes de outros municipios e até
mesmo nas contratagcdes que o Senai fez com outros municipios, neste caso
vale frisar que cada curso ofertado pelo Senai tem conteudo programatico
distinto.

Saliento que para a apresentagéao final de precos a ser praticado na
presente licitagao foi utilizado o menor preco orgado entre todos os orcamentos
obtidos, como se pode observar na tabela juntada ao processo licitatério.

Capanema, 11 de MAIO de 2017.

((/ it

Mai¢on Douglas d

Apoio a Licitagao

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000

Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122- e-mail: projetos@capanema.pr.gov.br,

engenharia@capanema.pr.gov.br, planejamento@capanema.pr.gov.br,
carlaprojetos@capanema.pr.gov.br, gabinete@capanema.pr.gov.br
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PROPOSTA COMERCIAL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO

Apresentacdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestagdo dos servigos relacionados no campo "Objeto
da Proposta" com as correspondentes condi¢Ses técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da Proposta", que
permitira a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descricdo dos Servigos Propostos

Ministrar curso de Costureiro Industrial do Vestuario.

Obrigagdo das Partes

Contratada

Q) Redlizar a formag¢do educativa em sala de aula/laboratério, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA o desenvolvimento do contelido curricular do curso;
b) Disponibilizar kit didatico de maquinas de costura;

¢) Contratagdo de professores habilitados;

d) Acompanhamento técnico pedagdgico;

e) Certificacdo dos alunos;

Contratante

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela
CONTRATADA, disponibilizando bolsa de estudo integral ao(s) aluno(s) indicado(s).
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial.

¢) Aquisicdo de material de consumo: tecidos, aviamentos, agulhas, etc.

d) Instalagcdo e manuten¢do dos equipamentos;

Av. Botucaris 1030 | 85760-000 | (46) 3552-1712
senaipr.com.br
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Rosevete Marta Tesseirv_//

Gerente Unidade SEN

Davidas ou alteragGes referentes a presente proposta, favor contatar:
Luciana Debortoli

Sistema Federagdo das Industrias do Estado do Parana

SENAI - Unidade SENAI - CAPANEMA

E-mail: luciana.debortoli@sesipr.org.br

Autorizacdo da Proposta

N2 04143/2017 — SENAI - CAPANEMA - 03.776.284/0055-93 — Rev.0
Autorizo a prestacdo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

Enderego completo: AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000

CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO

Nome Representante Legal da Empresa:

Nome do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancdrio

Capanema, 28 de abril de 2017

Av. Botucaris 1030 | 85760-000 | (46) 3552-1712
senaipr.com.br




DECLARACAO

Declaramos para devidos fins que o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL — SENAI CAPANEMA inscrito no CNPJ n? 03.776.284/0055-94, formatou o
curso de Costureiro Industrial do Vestuario — 160 horas, ha modalidade de qualificagdo
profissional bdasica para atendimento a solicitagdio da Prefeitura Municipal de
Capanema, sendo que até a presente dada ndo ofertamos esse curso para outras
entidades.

Informamos que a partir desta data, os mesmo ficardo disponiveis para oferta a
quaisquer entidades/alunos.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Francisco Beltrdo, 02 de maio de 2017.

"~

RoseveWMarcello Tesser
Ger de unidade

Senai Capanema

Av. Botucaris, 1030 | 85700-000 | Capanema PR (46) 3552-1712
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v ~ NU da Nota:
MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO e e
Secretaria de Finangas - Departamento de Fiscalizagdo Tributaria Data e Hora da Emiss&o:
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e 28/09/2016 11:09:54
Operador Emissor:
www.esnfs.com.br SERVICO N. A.
PRESTADOR DE SERVIGOS
CPF/CNPJ: 03776284002063 lLE.: I.M.: 72265 Telefone: 3524-1246
Nome/Razdo: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Enderego: AV UNIAO DA VITORIA, 66 - Q 529 L 01 - MINIGUACU - 85605586
Municipio: Francisco Beltrio UF: PR e-Mail: isabel.ferreira@prsenai.br
TOMADOR DE SERVIGOS
CPF/CNPJ: 14743841000101 LE.: .M.

Nome/Razdo: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALGADO FILHO
Enderego: RUA RUI BARBOSA , 52 - CENTRO - 85620000

Municipio:  Salgado Filho UF: PR e-Mail: social_salgado@hotmail.com

Céd.Servigo Discriminagio Val.Servigo Dedugao Base Calc. Aliq. ISS
8.02 Costureiro de Maquina Reta e Overloque 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00
Capacitagdo para as familias inscritas no Programa Familia
Paranaense
[ Total Servigos (R$)|15.000,00
Total ISS (R$)|0,00
Retengdes (R$) | COFINS 1SS (0,00) PIS IRRF CSLL INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|15.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 3717 / 2010 e Decreto 209/2011
A tributagao desta NFS-e esta definida como: Isento/Imune.

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON FRANCISCO BELTRAO - Rua Tenente Camargo,2176 - Centro - Francisco Beltrao - PR
Fone (46) 3524-5063

Equiplano - NFS-e 500.2003b Cédigo de autenticidade: A6D63367.F65750FB.ES52F34F4.4A3B0S3A

T

e
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MUNICIiPIO DE FRANCISCO BELTRAO

Namero da Nota: Y
5163

Secretaria de Finangas - Departamento de Fiscalizagdo Tributaria
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-e

Data e Hora da Emisséo:
28/09/2016 11:14:00

www.esnfs.com.br

Operador Emissor:

wr— Nome/Razdo:  SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Enderego: AV UNIAO DA VITORIA, 66 - Q 529 L 01 - MINIGUACU - 85605586

SERVICO N. A,
FIEP PRESTADOR DE SERVIGOS
SESI  CPFICNPJ:  03776284002063 LE.: LM.: 72265 Telefone: 3524-1246

__ﬂ__ Municipio:  Francisco Beltrdo UF: PR e-Mail: isabel.ferreira@prsenai.br
TOMADOR DE SERVIGOS
CPF/CNPJ:  14743841000101 LE.: .M.

Nome/Raz&o: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALGADO FILHO
Endereco: RUA RUI BARBOSA , 52 - CENTRO - 85620000
Municipio:  Salgado Filho UF: PR

e-Mail: social_salgado@hotmail.com

Céd.Servigo Discriminagio

Capacitagdo para as familias inscritas no Programa Familia
Paranaense

Val.Servigo Dedugido Base Calc. Aliq.
8.02 Costureiro de Maquina Reta e Overloque 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00

Total Servigos (R$)|2.000,00

Total ISS (R$)(0,00

Retengdes (R$) | coFINs ISS (0,00) PIS IRRF CSLL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INSS
0,00

Total Liquido (R$)|2.000,00

OUTRAS INFORMAGOES

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 3717 / 2010 e Decreto 209/2011
A tributagdo desta NFS-e esta definida como: Isento/imune.

DISCRIMINAGAO DE IMPOSTOS

PROCON FRANCISCO BELTRAO - Rua Tenente Camargo,2176 - Centro - Francisco Beltrdo - PR
Fone (46) 3524-5063

Equiplano - NFS-e 500.2003b

Cédigo de autenticidade: AFB41FAl.EEOBOF41.A34CC6FC. 86301CA4

IR



aeoiolicitacao@caeanema.Er.gov.br
‘

De: Graciela Fabiana Welter Tomazeli <graciela.welter@pr.senai.br>
Enviado em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 11:39

Para: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

Cc: Cristiane De Almeida Lara Salmoria

Assunto: Nota fiscal Salgado Filho

Anexos: NFSe 5162.pdf; NFSe 5163.pdf

Bom dia Maicon,

Conforme solicitado, seguem em anexo as notas fiscais emitidas para atendimento a um Gnico contrato, as notas se
somam.

Em caso de dividas estou a disposicdo.

Abs,
rraciela F. Welter Tomazeli
Geréncia e Apoio
Senai / Sesi
Francisco Beltrdo — PR
(46) 3520-5552
www.sesipr.org.br - www.pr.senai.br
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U DESENVOLVIMENTO HUMANQ E ORGANIZACIONA
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C‘ RSO DE COSTURE;RO INDUSTRIAL D0 VESTUARIO NA MODALIDADE |

ROFISSIONAL BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS/AULA -
IDHSIP@STAS PARA 6 TURMAS DE 20 ALUNGQS, DEVENDO SER COMPOSTC
QUALIFICADO, CERTIFICACAD E ACOMPANHAMENTO  TECNICO
(‘ OMPREENDENDO AS SEGUINTES OBRIGACOES: REALIZAR A FO ORMACAQ

4 DE AULA/ LAB\JLK 1”‘@L H@ COM DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDGC
SO E DISPONIBILIZAR KIT DIDATICU DE MAQUINAS DE COSTURA.

oy ‘I( ”X\M}\\ s

PEDAGO

i DESCRICAQ UN
!

URSO DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO |
fWA MODALIDADE DE QUALIFICACAC PROFISSIONAL !
' 3ASICA, COM CARGA HORARIA DE 160 HORAS/AULA -
| (JUATROC HORAS D13, DISPOSTAS PARA 6 TURMAS DE
20 A1UNOS, DEVENDO SER COMPOSTO POR
. PROFESSOR QUALIFICADO, CERTIFICACAC E

MPANHAMENTO TECNICO PEDAGOGICO, ‘UN' 6 RS 14.903.0 160,01
. \v’ P“m NDL NDO AS SCGUINTES GERIGACOES: "
iy ’“;.A” S_“J"CA FiVA EM SALA DE
ORIC, COM DESENVOLVIMENTO DO |
!
. CONTEQ DG) CLL\X\M&LM*\ADU CURSC £ f
L D1s ‘D“‘i\t IBILIZAR #IT DIDATICO DE MAQUINAS DE f |
¢ - B ]
f\\Qf/\O 0 DA SECRETARIA RESPONSAVEL.
NISSAO ENTREGA DA NOTA FISCAL.
s — Capaneniz, 4 12 mars do 2
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apoiolicitacao@ca anema.pr.gov.br
e ]
De: adrianoblume@gmail.com
Enviado em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 11:53
Para: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br
Assunto: [SPAM-7.6]- RES: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO

Esse curso nao temos.

Adriano Blume

De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br [mailto:apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br]
Enviada em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 10:20

Para: adrianoblume @gmail.com; recepcaouninter@outlook.com

Assunto: ENC: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO

OLA!
“EGUE EM ANEXO A QUANTIDADE CORRETA DE CURSOS!

De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br [mailto:apoiolicitacao @capanema.pr.gov.br]
Enviada em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 09:18

Para: 'adrianoblume@gmail.com' <adrianoblume @gmail.com>
Assunto: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO

BOM DIA!

SOLICITO PROPOSTA DE PRECOS DE CURO DE COSTUREIRO!

PECO QUE NOS DEVOLVA O MESMO O MAIS BREVE POSSIVEL CARIMBADO E ASSINADO!
CASO NAO POSSUO O REFERIDO CURSO, POR GENTILEZA NOS RESPONDA!

FICO NO AGUARDO!

MAICON
SETOR DE LICITACOES — (46) 3552-1321
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR




apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

Enviado em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 10:20

Para: ‘cascavel@institutomix.com.br'

Assunto: ENC: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO
Anexos: ORCAMENTO CURSO COSTUREIRO 2017.doc
OLA!

SEGUE EM ANEXO A QUANTIDADE CORRETA DE CURSOS!

De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br [mailto:apoiolicitacao @capanema.pr.gov.br]

Enviada em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 09:19
Para: 'cascavel@institutomix.com.br' <cascavel@institutomix.com.br>
Assunto: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO

BOM DIA!

SOLICITO PROPOSTA DE PRECOS DE CURO DE COSTUREIRO!

PECO QUE NOS DEVOLVA O MESMO O MAIS BREVE POSSIVEL CARIMBADO E ASSINADO!
CASO NAO POSSUO O REFERIDO CURSO, POR GENTILEZA NOS RESPONDA!

FICO NO AGUARDO!

MAICON
SETOR DE LICITACOES — (46) 3552-1321
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
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De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br

Enviado em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 10:19

Para: ‘seducintec@seducintec.com.br’

Assunto: ENC: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO
Anexos: ORCAMENTO CURSO COSTUREIRO 2017.doc
OLA!

SEGUE A QUANTIDADE CORRETA DE CURSOS!

De: apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br [mailto:apoiolicitacao@capanema.pr.gov.br]
Enviada em: quinta-feira, 4 de maio de 2017 09:51

Para: 'seducintec@seducintec.com.br' <seducintec@seducintec.com.br>

Assunto: ORCAMENTO DE CURSO DE COSTUREIRO

BOM DIA!

SOLICITO PROPOSTA DE PRECOS DE CURO DE COSTUREIRO!

2ECO QUE NOS DEVOLVA O MESMO O MAIS BREVE POSSIVEL CARIMBADO E ASSINADO!
CASO NAO POSSUO O REFERIDO CURSO, POR GENTILEZA NOS RESPONDA!

FICO NO AGUARDO!

MAICON
SETOR DE LICITACOES — (46) 3552-1321
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
(SENAI)

&

CAP{TULO |
Dos objetivos

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendlzagem Industrial (SENALI), organizado e
administrado pela Confederaqao Nacional da industria, nos termos do Decreto-
lei n°. 4.048, de 22 de | Janenro de 1942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela lnstituu;ao ou sob forma de
cooperagao, a aprendizagem industrial a que estdo obrigadas as empresas 'de
categorias econdmicas sob sua jurisdicio, nos termos de d1sposmvo
constitucional e da legistagéo ordinaria;

b) assistir os empregadores na elaboragdo e execucgéo de programas gerais de
treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificag3o, e na realizagdo de
aprendizagem metddica ministrada no proprio emprego;

- oy

m—— 4t

¢) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportuntdade de

completar, em cursos de curta duragio, a formagéo profissional parcuafmente
adquirida no local de trabalho Y

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de diregdo e a
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAL;

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnologicas de interesse para a
industria e atividades assemelhadas.

Art. 2° O SENAI funcionara como 6rgdo consultivo do Governo Federal em
assuntos relacionados com a formagdo de trabalhadores da indUstria e
atividades assemelhadas.
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= g’?g Art. 3° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial € uma entidade de
T S| direito privado, nos termos da lei civil, com sede e foro juridico na Capital da
St e Republica, cabendo a sua organizacio e diregao a Confederagdo Nacional da
2 E?‘! | IndUstria.

Paragrafo tnico. Os dirigentes e prepostos do SENAI, embora responsaveis,
administrativa e criminalmente, pelas malversagbes que cometerem, nio
respondem individualmente pelas obrigag{ies da entidade.

Art. 4° A entidade inscreverd no registra publico competente os seus atos
constitutivos para todos os efeitos de direito.

Art. 5° As despesas do SENAI seriio custeadas por uma contribuicio mensal " -
das empresas das categorias econdmicas da indUstria, dos transportes, das ..
comunicagdes e da pesca, nos temos da lei. '

Art. 6° A divida ativa do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial,
decomente de contribuigbes, multas ou obrigagbes contratuais quaisquer,
podera ser cobrada judicialmente pelas instituigbes arrecadadoras, segundo o
rito processual dos executivos fiscais. :

Paragrafo dnico. No caso_de cobranca direta pela entidade, a div‘ida;;;; .

considerar-se-a slficientemente instruida com o levantamento do débito junto ass

empresa, ou com os comprovantes fomecidos pelos 6rgéos arrecadadores. ,
. L

] .

Art. 7° As agBes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial for

.

autor, réu ou interveniente correriio no juizo privativo da Fazenda Publica.

Art. 8° O SENAI séré representado, em juizo ou fora dele, pelo Presidente do

Conselho Nacional que, para esse fim, podera constituir mandatarios e
procuradores. :

Art. 9° Os bens e servigos do SENAI gozam da mais-ampla isengao fiscal.

Art. 10. No que concerne a orcamento e prestagdo de contas da gestdo

financeira, a entidade, além das exigéncias da Sua regulamentatao S S0iC2,3 oaToN 30 010108

esta adstrita ao disposto nos arts. 11 e 13 da Lei n° 2.613, de 23 d& g erpbra I T H 3 ::tggﬁm g jnh%
61300 67

de 1955. os:ubm:ﬂ\ %w!g?“ %6 “‘?é‘?;‘fbali’izi

§ 1° A execugdo orcamentaria dos 6rgéos nacionais e reg?ionais sera emm;eooosoéx oSt

responsabilidade de cada um deles. ' 1d.2ut. bt tazeass ve{uenod 5184
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§ 2° Os orgéos do SENAI destinardo em seus orgamentos anuais parcela de
suas receitas liquidas da contribuigo compulsoria geral a gratuidade em

cursos e programas de educagdo profissional, observadas as diretrizes e
regras estabelecidas pelo Conselho Nacionat.

§ 3° O montante destinado ao atendimento do disposto no § 2° abrange as
despesas de custeio, investimento e gestao voltadas & gratuidade.

Art. 11. Em sua condigdo de entidade de ensino, 0 SENAI sera fiscalizad o pelo
Ministério da Educagao e Cultura.

Paragrafo Gnico. O Departamento: Nacional disponibilizara ao Ministério da
. Educagéo informagbes necessarias ao acompanhamento das agbes voltadas a
gratuidade, de acordo com método de verificagdo nacional a ser definido de
comum acordo.

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugdo em virtude de lei, podera
cessar a sua atividade por deliberagdo da Confederagso Nacional da IndUstria, .
tomada por trés quartas partes dos votos do seu Conselho de Representantes,- -
em reunigo especialmente convocada para esse fim. .

§ 1° O ato extintivo, a requerimento da Confederagdo Nacional da lnd(rstria,. ,. '
sera inscrito no registro publico competente, para os efeitos legais. .

§ 2° Na hipdtese de dissolugao, o patrimdnio do SENAI reverters em favor da’ -
Confederagdo Nacional da IndUstria. N

Art. 13. O SENAI; sob regime de unidade normativa e de descentralizagio”
executiva, atuara em intima colaboragdo e articulagdo com . 08+
estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos. 6rgdos de classe,‘-‘.;
visando ao estabelecimento de um sistema nacional de aprendizagem, Gom‘_; <
uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares

as varias regibes do Pais. '

CAPITULO Il
. Da Organizagao

Art. 14. O SENAI, para a realizagdo das suas finalidades, coForiﬁca orodns ‘
nommativos e o6rgios de administracéo, _de ambito nacion e‘qdea@mzﬁfgila?'{a“aa? 3‘%“0 ¢ ‘
' osmbgwea?a 9 WP s(’mn SEL ] onxins:h:ﬁ'
HOCERE i9) Isnxt(zﬁ'\hﬁaiggz‘
ROTAT? 190005005 1 ﬁuﬂ‘
a) o Conselho Nacional, com jurisdigdo em todo o Pais; 1d.au't..iiﬁ;ﬁf‘%ﬁa\i%ggggbw'gﬁg:gg: ‘3 {01
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regional. :

Art. 15. S3o 6rgdos normativos:
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b) os conselhos regionais, com jurisdicio nas“—bases—territoriais i
correspondentes. :
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ﬁg Art. 16, S&o0 6rgdos de administragio:
o
mes
B . Co .
"= : §§ a) o Departamento Nacional, com jurisdigio em todo o Pais;
2\ =
| £i ==| b) os Departamentos Regionais, com jurisdigdo nas bases teritoriais
| 2!Zg| Ccorrespondentes.

e e s e o e

CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composigéo:

a) presidente da Confederagao Nacuona! da Industria que sera seu pres:dente
nato;

b) dos presidentes dos Conselhos regionais, na qualidade de presidentes das ™
federagbes industriais, representando as categorias econdmicas da industria; :

c) um representante das categorias econémicas dos transportes, das
comunicagbes e da pesca, designado pelo érgao sindical de grau superior.de_
maior hierarquia e antiguidade, no &mbito nacional, :

d) diretor do Departamento Nacional do SENAL; N

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da Educagéo e Cultura t.. x,

T
f) um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado
por seu titular;

g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e respectivos suplentes,
indicados pelas confederagdes de trabalhadores da industria e centrais
sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relag@o ao nimero total de trabalhadores da industria em
ambito nacional. :

§ 12 Duas ou mais confederagbes de trabalhadores da indUstria«oustuas H
mais centrais sindicais poderso somar- seus indices de sindidalizitad] &"1:3— eATDH 3? gmm s 1
da industria para atender ao reguisito de representatmdadé es&g%g a, snm 329 oaximiuﬁ‘
alinea "g". JONZERE jal) I¢ mng Isi}

§22 A indicagdo dos representantes dos trabalhadores se#a proporcio nal al a;

representatividade das entidades indicantes. { w.aut. Tt
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nao Ihes sendo permitido fazé-lo através de procuradores.
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§ 1° Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros serdo
representados, mediante convocagao:

a) o presidente da Confederagdo Nacional da Industria, pelo seu substituto
estatutario no 6rgéo de classe;

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado por este Grgéo,
entre os seus membros;

c) cada trabathador pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o
titular;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.

§ 2° O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "¢", "' e "g" do art. 17
sera de dois anos, podendo ser renovado.

§ 3° O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos regionais, como
representantes das categorias econdmicas da industria, sera contado a razio
de um por duzentos mil operdrios ou fragdo, existentes na base terntonal S
respectiva, enquanto que o dos demais tera peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional: -
a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas bela administragdo . o
nacional e pelas administragbes regionais na educagdo profissional e '
tecnoldgica, incluida a aprendizagem industrial, bem como regulamentar a .-
questdo da gratuidade tratada nos §§ 2° e 3° do art. 10;

b) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Nacional;
c) autorizar as transferéncias e as suplementagbes de dotaqoes sohmtadas s -
pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo a matéria & autoridade
competente, quando a alteragéo for superior a 25% (vinte e cinco por cento) de
cada verba;

d) autorizar a compra, ou recebimento por doagdo, dos imodveis, no
Departamento Nacional;

e) autorizar a alienagdo ou gravame dos iméveis do SENAI; - 3‘[21103“ i 3“&"33? 812“0 s
AJAJITH ,
o 6190 s329 0aidnaduAl
f) autorizar a alienagdo dos bens méveis patrimoniais qug eso,fejam .s*ﬁ&%‘i tsl) ;1‘““("6"1’1 alml
responsabilidade da administragéo nacional; mm&g' 00K 1 ﬁm;r“
tol
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g) homologar os planos de contas do Departamente

Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer propostas de suas
alteragbes;

SRS

h) deliberar sobre prestagoes de contas anuais do Diretor do Departamento
Nacional, as quais deverdo ser previamente submetidas ao exame da
Comiss&o de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verificagio realizada por comissdo especial que
designar, a intervengdo na administragdo regional que descumprir disposigdo
legal, regulamentar, regimental ou resolugdo plenaria, ou em caso de
comprovada ineficiéncia;

j) estabelecer a designago e a forma de funcionamento de delegacias para
administrar os servigos da instituigdo nas unidades politicas onde ndo haja
federag3o de industria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovar os quadros
de pessoal, fixar os padrbes de vencimentos, o critério e & época de
promogbes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios do
Departamento Nacional; S

1) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas empresas, f‘
bem como a durag&o dos cursos: C

n) autorizar a realizagio ou anulagdo de convénios que impliquem ‘na ) )
concesséao de isengdo de contribuigio devida ao SENAL: . o ~

0) autorizar a realizagdo de acordos com os orgdos interacionais de-
assisténcia técnica, visando a formagdo de mao-de-obra e ao aperfeic;oamento, :j:
do pessoal docente e técnico do SENAI e das empresas contribuintes; : .

y e

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagao ou do aperfeiqoarﬁ‘éntd,

do pessoal latino-americano, ou de outra procedéncia, quando decorrentes de
acordos com entidades internacionais;

q) autorizar a execugio de planos de bolsas de estudo no Pais ou no
estrangeiro, para técnicos das empresas contribuintes, ou do SENAI. a serem
custeados, parcial ou totalmente, pela Instituico;

r) autorizar a realizag&o de convénios entre 0 SENAI e entida@gg}ggﬁeggqlgg@g BEKNADD
todos os niveis, visando & formagio ou ao aperfeicoamentdigi! ar~dS oYt -EBEIRY

industrial; [EX0GREZ WAE2 BOKEIV
U610 36 $01 S
s) julgar, em instancia final, os recursos das decisdes dz{gga%fngimiﬁgacqgéé?égz ﬂ'-(:f#!%& nepL

regionais que aplicarem multas e penalidades as empresas AFAtCEASIHESRII0NI
pertinentes ao SENAI; : ldil qliltln‘r‘;rW] ) E',“ 652\2\&31
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t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;
u) deliberar sobre o relatorio anual das atividades da instituicdo em todo o Pais;

v) expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando
julgar conveniente;

x) decidir, em Ultima instancia, as questdes de ordem geral do interesse do
SENAI, ex oficio ou que lhe forem submetidas pelo Departamento Nacional e
pelas administragbes regionais;

z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho Nacional serdo

autorizadas pelo seu presidente e correrdo & conta de verbas destacadas no
orgamento do Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuicdes
especificas, dispora de um secretario, de um consultor geral e de um consultor

juridico, além dos assessores técnicos que forem necessarios, a juizo do
presidente. :

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus membros para
constituirem uma Comisséo de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizara“- -
execugdo orgamentaria, bem como a movimentagdo de fundos do
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais. '

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuicbes .a Comissdo- de Contas
dispora de auditores que deverdo ser contratados pelo prazo maximo de 18 .
meses. B
T,
§ 1° - Os auditores ndo poderdo ser contratados por outro periodo antes.de -
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do (itimo contrato. ' .
§ 2° - Além das atribuigbes que lhes forem determinadas pela Comissao,
deverdo os auditores encaminhar a esta um certificado de revisdo e de
exatiddo das contas do Departamento Nacional e das delegacias regionais.

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, todas as resolugdes
emanadas do Conselho Nacional;

.b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretords &1 D%%%;‘égg IZ?Taﬁaig algﬂﬂ < %
reglonals {  oswbovesy 8 ow siqm 329 oarjnadull
SRS 1al)/Tsnieirg ob [511)

¢) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, sobre ‘ W‘Ii&a.hﬁl

: Qw002 1ed00Se0S 10STILT
escolha dos nomes dos bolsistas da industria e do SENAH com plan de’s 3e3{uenes 6169
estudo no estrangeiro; { 'io.ana)a‘tu?is.m’ .g'isg:} 1674
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d) exercer, no interregno das sessdes, ad-referendum do-
as atribuigbes indicadas nas alineas ¢, o, p e r do Art. 19.

Art. 25. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano e,

extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por dois tergos
de seus membros.

§ 1° - O Conselho se instalara com a presenca de um tergo dos seus membros,
sendo, porém, necessario o comparecimento da maioria absoluta para as

e AR e
'ﬁfﬁéﬁ}urﬁ ilee
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deliberagdes.

§ 2° - As decisbes serao tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao
presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuigdes, sera coadjuvado, no que
for preciso, pelo Departamento Nacional, que lhe ministrara, durante as
sessOes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheiro mantera contato permanente com a Confederaco
Nacional da Industria, na troca e coleta de elementos relativos ao ensino

industrial, autorizando, quando necessario, a celebragdo de acordos e ..’
convénios. ;

CAPITULO V -l
Do Departamento Nacional N e

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

b) colaborar com os departamentos regionais na elaboragdo de planos de
escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos Regionais na implantag8o de cursos novos e no
aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metddicas, livros e material didatico, diretamente
ou em colaboragdo com os departamentos regionais e edita-los _guando..

jente; ETFC R
conveniente 10 - nrg;ge‘a\qagl ATOH U 3 ’mﬁt
e) estabelecer critérios e meios para avaliag&io do rendimento ¢ sodfa#-‘bﬂ“'*“ gzag" zgf!;w::si Ig}‘g:ébaigiq

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de gdificagdes, beni";ﬂHMI%WSOOS!OSﬂﬂU

como no exame e escolha de equipamentos escolares; 1d.am..ﬁbd.m }-sasgagb 1:“gggﬁ£‘go=

‘ —;%'-\%Wag?as 3L
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g) ’ colaborar com as empresas contribuintes no es
treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, promovendo entendimentos
entre os Departamentos Regionais e os empregados, para a sua realizagao;
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h) orientar os servigos orcamentarios e contabeis dos Departamentos

1
f > | Regionais, visando a sua uniformidade;
@igs :
& | ;2 i} verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a execucso
&1 = or¢amentaria e as contas dos Departamentos Regionais;
J 0

b st ey, v St ok

j) submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do Departamento Nacional
e dos departamentos regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem ministrada pelo
SENAI e pelas empresas, receber os dados coletados pelos Departamentos
Regionais e realizar as analises necessarias;

l) promover reuniGes de diretores, chefes de servigos, professores, instrutores,
supervisores e técnicos dos Departamentos Regionais e das empresas, para
exame de problema de formagdo e treinamento de mé&o-de-obra; -

m) elaborar relat6rio anual sobre a formaggo e treinamento de m3o-de-obra no
SENAI e nas empresas: : -

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de especializagdo do
pessoal docente, técnico e administrativo do SENAI; :

o) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, de
interesse da !nstituigzo;

p) opinar sobre os recursos interpostos  sobre penas aplicadas pe'losf?j'f.
Departamentos Regionais aos infratores das leis pertinentes do SENAI. P

s T
q) submeter & aprovagdo do Conselho Nacional proposta de regras d
desempenho a ser seguida pelos 6rgdos do SENAI nas agles de gratuidade,
cujo teor devera observar o principio federativo, as diretrizes estratégicas da

entidade e o controle com base em indicadores qualitativos e quantitativos;

r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de desempenho e das
metas fisicas e financeiras relativas as agoes de gratuidade.

Art. 29, O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor, nomeado e
demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho Nacional, d hag 2atoy 3g 312110 $

. . 3 Aol
recair em pessoa com formagao universitaria e conhecimentos esﬁecé zadog' 1T 3

- : N wp 51390 6328 0ditnaduh
de ensino industrial. “*"‘“?3?.}\%533 iad) [m&a%‘tgl al;:z
[ t Qs
Paragrafo dnico - O Diretor do Departamento Nacional sera substituido, em vx{36ale0 +°;8§fm§12%
: . e : Oy o 164
seus impedimentos, por pessoa -designada pelo presidentg ygdoyiConstihor E‘!’gﬁgb ovionst b &0
U

Nacional.




1. DFICIO - B
REGISTRO CIVIL DAS ﬂ%gs‘uimmms

Ficou arquivads cSria en microfiles
sob o ., 0060852

03 Y
- 2t 2 e e

icrof ilne

I———

Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

e .
s
S

EFEITE:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as resolugdes
emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu presidente;

2

= .
| SEE b} qrganizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
! 5% Servigos a cargo do Departamento Nacional, expedindo ordens, instrugc}es de
E =o| Servicoe Portarias praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de
p.eg) suas fungbes;

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas orgamentarias, os balangos e
as prestacdes de contas anuais do Departamento Nacional, encaminhando
posteriormente essa documentagédo ao 6rgéo competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatorio das atividades do
Departamento Nacional;

e) organizar e submeter a aprovagdo, do Conselho Nacional o quadro do
pessoal do Departamento Nacional, dentro dos limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventudrios do Departamento Nacional,
mediante aprovagado do presidente do Conselho Nacional; BRI
g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante apro{/ac;éo do '
presidente do Consetho Nacional, )

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do .. :
Departamento Nacional, assim como resolver sobre a movimenta¢do do - S
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao - :
provimento dos cargos e fungdes de confianca; Sl

i) submeter & apreciagdo do Consetho Nacional proposigoes sobre assuntos: -

que, fora da algada da decisdo do Diretor, sejam de interesse da Instituigao; ]

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do Departamento Nacional,
assinando os cheques com o presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa
por este designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

k) cumprir qualquer missdo de natureza técnica ou funcional que lhe seja
atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

1) conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra

g do Art. 19 e na
letra ¢ do Art. 24; - (1237043 3 2ATON 3¢ 01130 § l
b ¥ gTASAMHHTUA 1

m) delegar competéncia a chefes de servio do Departainento'.m:;c&({%caa;?fi‘m 5328 0313 3”%
L4

mediante aprovacao do presidente do Conselho Nacional. o [BD Iem%\l):glﬁa.gﬁi
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5= 221 Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em que houver
y £ federagao de industrias oficialmente reconhecida e filiada ao 6rgéo superior da
2 2o classe sera constituido um conselho regional e instalado um departamento
A Bl=8 regional do SENAI, com jurisdigio na base territorial respectiva.

SECAO|
Conselhos Regionais

Art. 32. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federagdo de indistrias, que seré o seu presidente nato, ou
seu representante;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Consetho de .
Representantes da entidade federativa; _ __,‘:_-
c) de um delegado das categorias econdmicas dos transportes, das ’
comunicagbes e da pesca, escolhido pela _associag&o smdncal de malar .

‘hieratquia e antiguidade existente na base tenitorial respectwa
d) do diretor do Departamento Regional;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Socnal-
designado pelo titular da pasta, 3

N .
A0 A

f) de um representante do Ministério da Educagio e Cultura, designadé‘"pelc‘i ‘
seu titular;

g) de um representante, e respectivo suplente, dos trabalhadores da industria,
indicado pela organizagdo dos trabalhadores mais representativa da regiao.

Paragrafo Uunico. Os representantes a que se referem as alineas "b", "c" e "g
exercerao o mandato por dois anos, sendo permmda a rew ’
tergos da representagdo nos casos das alineas "b" e "c". m‘ﬁm 3 aam 3? pIN S =

3 q oaxmium
asﬂé?}ag‘f lgsgtngf!c)m?sﬁx:m ?ba 3‘
tOe

il
o QSXYIE!QGQ‘OS I(Eﬁﬂlﬂ
Art. 34. Compete a cada Conselho Regional: 1d.2ut. 3Dt wuy gﬁgﬁgh usn's?

Art. 33. Ocupardo os lugares dos conselheiros regionais, l

impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os suplentes designados.
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a) votar, em verbas globais, 0 orcamento do Departeh&ehtﬁ%uﬁnal
submeté-lo ao poder competente;

€2

,% b) autorizar as transferéncias e as suplementages de dotaq.oes solicitadas
‘:’ pelo diretor do Departamento Regional, encaminhando o assunto & aprovagéo
28| da autoridade competente quando as alterag:oes excederem de 25% (vmte e
i FS| cinco por cento) de cada verba; "
i
=3 Eg ¢) apreciar periodicamente a execugso orgamentaria na regiao;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da administragdo
regional;

e) deliberar sobre a prestagéo de contas anual do Departamento Regional, a
qual devera ser previamente submetida ao exame de uma Comissio de Contas
a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construgdo de escolas na regido;
g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagao, de bens imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagdo ou gravame de bens iméveis e encaminha-la .
a decisao do Conselho Nacional; -3

i) autorizar a alienagdo de bens mdveis patrimoniais que estejam sob . a:. ., -
responsabilidade da administragdo regional; .

- ] ..
j) deliberar sobre o relatorio anual do Departamento Regional, remetendo uma:
via dele ao Departamento Nacional, em tempo Util, para o preparo do relatério-
anual deste orgéo;

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conselho,;
Nacional, , -.

1) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, deliberar sobre os =
quadros do pessoal, fixar os padrbes de vencimentos, determinar o critério e a
época das promoqoes bem como examinar quaisquer reajustamentos de
salarios;

m) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Regional dentro dos niveis
estabelecidos pelo presidente do Conselho Nacional,

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as penis-?rqwm 7 019170 ¢ 1’
legislag@o vigente aos empregadores que ndo cumprirem os di pos?tivd:# 383. IEATBN 3 UA i

regulamentares e regimentais relativos ao SENAI; a8) a 80P 619 o:) Jag oar3natud]
9 g oexboveL 8 3 £ i2ho oo Tol
0) estabelecer as normas intemas do seu funcionamento, aeraig 00§00§ AE il
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p) estabelecer a cédula de presenga dos consetheiros,
exceder, mensalmente, o valor do saldrio minimo mensal da regiao;

q) autorizar a concessao de contribuicbes a federagdo de industriais de sua
base territorial até o limite de um por cento da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designarad 3 (trés) dos seus membros para
constituirem uma Comiss&o de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar a

execugdo orgamentaria, bem como a movimentagio de fundos do
Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuigdes a Comissdo de Contas

dispora de auditores que dever3o ser contratados pelo prazo maximo de 18
(dezoito) meses.

§ 1° Os auditores ndo poderdo ser contratados por outro periodo antes de
transcomdo o prazo de 2 (doxs) anos do témmino do ultimo contrato.

§ 2° Além das atnbusgoes que Ihes forem determinadas pela Comissad de; +

Contas deverdo os auditores encaminhar a esta um certificado de revisdo e de - h
exatidao das contas.

CT e
. LI
"

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

N

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

RV

b) fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas, todas as.
resolugdes emanadas do Conselho Regional.

Dol o
1)

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-3o, ordinariamente, uma vez por mes
e, extraordinariamente, quando convocados pelo presidente ou por dois tere;os,,,f
de seus membros, aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o dispostd no®

artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

- SEGAOII
Dos Departamentos Regionais

-

Art. 39. Cada Departamentb Regional s&ra dirigido por um dtretgr-ndmé}idog £ATOH 30 01310 €
mediante entendimento com o presidente do Conselhol Reguorﬁ‘a&ﬁ é‘ei“’ EHD ”g’ ooisnad
presidente do Conselho Nacional e por este demissivel "ad-n. j rﬁ“*@é‘feﬁé‘s

R ial) Ismeno ¢b s
escolha recair em pessoa que, além de ter formagdo universitaria, bossua

conhecimentos especializados de ensino industrial, comj} experiéncia n HO#IPOOOSOOS‘IOSHGI.

magistério ou na administragéo dessa modalidade de ensino. § 1d.eut,Jtbid.wu :saiggeagb\gﬁg:g? o
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g Paragrafo (nico. O Diretor Regional sera substituido, nos “SeUs impetimentos,
% e por quem for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentro do
& ;gg quadro de serventuarios do Departamento Regional.
o 5%% Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:
i = -Eg: a) submeter ao Conselho Regional o plano para a realizagéo da aprendizagem
g g; na regido;

b) estabelecer, mediante aprovagdo do Conselho Regional, a localizagdo e os
planos de instalagdo de escolas, cursos de aprendizagem & CuUrsos
extraordinarios para operarios maiores de 18 anos;

¢) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagéo da aprendizagem e
treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, elaborando planos e
programas;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de pessoal realizado nas
empresas contribuintes;

e) elaborar programas, séries metédicas, livros € material didatico,'sempre que K
possivel em colaboragdo com o Departamento Nacional; vl

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, técnico e administrativo,
articulando-se, para isso, com o Departamento Nacional; “

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medidas parao ,f
seu aprimoramento, de maneira a assegurar a eficiéncia do ensino ministrado
nas escolas do SENAI, na regiao; , L.
h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concess&o de certifi cados, de .
aprendizagem e de cartas de oficios; & g -

i} expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e

cartas de oficios;

j) elaborar a proposta orgamentéria, em verbas globais, e preparar a prestagao
de contas anual do Departamento Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragdo contabil, adotando_ o plano de
contas aprovado pelo Conselho Nacional;

¥ - 01310 3 2ATM 3 msm $ |
[ aplicar as penas previstas na legislag&o vigente aos empr, agadores gUueyriad THI T u }
cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e regimdntatsarblatiVios %‘6 si; 515:103 “ﬁﬁ
SENAI, obedecido o disposto na letra "n" do art. 34, HR\CCRY 19 n ? A
. AL ‘OOSOOSIOSHW
m) elaborar o relatorio anual das atividades do Departamento Regionalizus, wew .ggg‘m 63 uznm 5189
105 at\ oyiansl sb L0

Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional, \,;g&ggg gg?&;%axe g%ﬁ
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"ﬁ «ﬁ a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional,

ﬁ .. | emanadas do Conselho Regional e encaminhadas pelo seu presidente;
pes fod
i b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
“%8 | servigos do Departamento Regional, expedindo ordens, instrugdes de servico e,
% | 22| portarias e praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas
eﬁ"é #&| funcgbes;
e "o
:‘2 = o
& E-g c) apresentar ao Conselho Regional as propostas orgamentarias e as

< prestagbes de contas anuais do Departamento Regional, encaminhando-as,
posteriormente, ao 6rgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatério das atividades do
Departamento Regional, .

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro de pessoal do
Departamento Regional, dentro dos limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuanos do Departamento Regnonal
mediante aprovagéo do presidente do Conselho Regional;

g) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios. do -
Departamento Regional, assim como resolver sobre a movimentagao do..’
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao N
provimento dos cargos e fungdes de confianga,

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servadores mediante aprovagao do . ,
Presidente do Conselho Regional,

- .

i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento Regional, assmando
os cheques com o Presidente do Conselho Regional ou pessoa por este .
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54. iy

-
-

gt

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENAI

-

M—
30 01130 §
{ W- 0123105!‘!31 E%Tal 4ok

Art. 42. O exercicio de todas as fungdes do Servigo Nacional ;;e Apre@dtzagen:p snm 5329 03idnaduh
Industrial dependera de provas de habilitagio ou de selegéio, $alvo os CoAitratEs isd) '{\“9“0 ?.’al’i"z

t
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e | B Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecers o5 direitos—e
§§: - deveres dos funcionérios da entidade em todo o Pais.
AT
‘gg Art. 44, Os servidores do SENAI estdo sujeitos a legislagdo do trabalho e da
=3+ m®E | previdéncia social, considerando-se o Servigo Nacional de Aprendizagem.
~=+ S| Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como empresa
g‘@ F& ! empregadora.
| &5 | Paragrafo Unico. Os servidores do SENAI serBo segurados obrigatorios do
L~——=24 Instituto de Aposentadoria e Penstes dos Industriarios.

CAPITULO VIII
Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constituem receita do SENAI:
a) as contribuigdes previstas em lei; s
i

b) as doagdes e legados;
c) as subvengdes; ' LR (.‘
d) as muitas arrecadadas por infrag@o de dispositivos legais e regulamenta?esn;u . “y

e) rendas oriundas de prestagdes de servigos e mutagdes patrimoniais,
inclusive as de locagao de bens de qualquer natureza;

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadagio das contribuigies devidas ao SENAI sera feita.pelp ~
Instituto ou Caixa de Aposentadoria e PensGes a que estiver filiada a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuigdes de previdéncia social,
quer na fase de cobranga administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo
as agbes dai porventura resultantes no mesmo foro da instituigdo
arrecadadora.

Art. 47. A titulo de indenizago pelas despesas com a arrecadaqao felta em
favor do SENAI, as instituigbes de previdéncia social deduzita

arrecadado: - mmmoa 3?7%!33? glgm S

a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via administrativ; “m‘?gg\gz‘ga" i 51%31?{;{{%?1:’:
b) importancia a ser fixada em convénio, quando se torar necessaria 4L03S1eCROS00S 108 T30
cobranga judicial. 1d.2uL.3T0LT . 0w & geggafJ si{g:gga g?%{
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Parégrafo tnico. Os 6rgaos arrecadadores se reembolsarso, alnda dos gasios
efetuados com impressos e com servicos de terceiros, na efetivacdo dos
recolhimentos destinados ao SENAI.

Art. 48. Deduzidas as comissbes a que se refere o artigo antecedente as
instituicbes de previdéncia entregardo ao SENAI, até o dia 20 de cada més, as

importancias arrecadadas no més anterior, de acordo com a seguinte
distribui¢do:

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia correspondente a
contribuiggo adicional e & quota de 15% sobre a contribuigio geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia correspondente a
85% da contribuigio geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagdo ao Departamento Nacional e aos
Departamentos Regionais sera feita pelas instituicdes de previdéncia mediante
duodécimos, que deverdo ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

§ 1° De trés em trés meses, proceder-se-4 a acertos, entregando-se ao .
Departamento Nacional a importancia correspondente as diferengas entre a-

arrecadagdo efetivamente realizada e os duodécimos entregues aos dtversos ! _:
Departamentos.

PSR
b-] Y

§ 2° Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional distribuira aos: _
Departamentos Regionais os saldos que Ihes couberem em consequencxa dos

" acertos indicados no paragrafo anterior. e st
Art. 50. Visando ao atendlmento de situagdes especiais, determinadas.’
empresas poder&do recolher as suas contribuicbes diretamente aos cofres do- * N
SENAL. o ‘-

Paragrafo Unico. O Departamento a cujos cofres forem recolhidas essas 5
contribuigbes providenciard, até o dia 20 do més subsegiiente, a ‘'sud
distribuicdo de maneira idéntica ao que estipulam as letras a e b do art. 48,

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral prevista na legislagao
vigente e calculada sobre a receita geral do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuigdo geral para as despesas de custeio da
Administracdo Nacional do SENAI;

39

b) 4% da receita da contribui¢io geral para o auxilio as escolas ou dii

[ tvAh
ensino julgado necessario; (Y 113,398
S AXTHISICD gO &1222 '
c) 4% destinados a planos de ampliagdo de escolas e curshS ot icHAEEd™e it oy od jarel sb £01
centros de treinamentos, nas regides Norte e Nordeste do Pais, ou ainda a /

- 3 2ATOH_30 011%0 §
X rasénm TRITUA

- : sias oaifnaduh
regides onde a arrecadagio seja insuficiente para a manutengao B 1513 ,:Sﬁsmn" ob [ait
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concessao de bolsas de estudo a alunos desses centros, Tediante aprovagio————
do Conselho Nacional:

o

d) 2% para a administragdo superior, a cargo da Confederagdo Nacional da
Industria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 serdo distribuidos as
regides interessadas levando-se em conta o namero de operarios de cada uma
e a media dos salarios-minimos das sedes das escolas, por uma comiss3o de
cinco membros do Conselho Nacional.,

Art. 53. A contribuigo adicional prevista em lei destina-se:

- a) a formagdo, aperfeicoamento ou especializagado, inclusive por meio de
bolsas de estudo, do pessoal das empresas que pagam esta contribuigao;

b) ao aperfeigoamento ou especializagdo de pessoal técnico, docente e
administradores de ensino do SENAI, sob a forma de bolsas, de cursos e
estagios;

C) @ montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

Art. 54. O depdsito dos recursos do SENAI serd obrigatoriamente feito no & ‘
Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo Conselho Nacional, o P
no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos ;! ;&

R ! ) o
Departamentos Regionais. Ao
A s

§ 1° Nenhum depdsito poders ser feito em estabelecimento bancério com . ;5:
capital realizado inferior a dez mil vezes o valor do maior salario-minimo em - it
vigor no Pais. o :_ JT

§ 2° Os depésitos em cada estabelecimento bancario ndo poderdo exceder au,
1% (hum por cento) do valor dos depésitos & vista e a prazo, constantes dos -~ ~
respectivos balancetes. Lo
d22

CAD:

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagso de Contas

Art. 55. O orgamento dos Departamentos Regionais, deviddmekte ap% 3613?73“33? [}Igﬂﬂ $ =
pelos Conselhos Regionais, € os orgcamentos do Departamen Nacioﬂé{__‘r §§? 61300 £fts 02idnatudl
Delegacias Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, a nﬁgﬁﬁéﬁéﬁg@ iad) Ienlpito ob

, {at
resumo geral dos orgamentos da Entidade, serio encaminhados, = pelo WJ}&%{%}

Presidente do Conselho Nacional, & Presidéncia da Republica] nos termos dod IHTAIRG zgoiggfm 5184l

arts. 11 e 13 da Lei n° 2.613, de 23 de setembro de 1955. et bl

|
|
I
i
i
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figﬁu. arag%?%g 6P 13 o microfiles
§ 1° Os Departamentos Regionais deverio ter 0s seus orégge&es—“aprmxedns

pelos Conselhos Regionais em prazo que permita a sua entrega, até o dia 30

de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos & Presidéncia da Republica.

R |

§ 2° O orgamento devera apresentar as previsbes da receita e as aplicagdes da
despesa, em verbas globais.

§ 3° Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional dara
conhecimento as administragdes regionais das previsdes de receitas que lhes
serdo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro de cada ano, o
seu proprio orgamento e o das Delegacias Regionais e, até 31 de outubro de
cada ano, um resumo geral dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio
futuro, para serem submetidos, os primeiros 2 aprovagdo do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento desse Conselho, no
correr do més de novembro. B

Art. 56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem comg: a :;

execucdo orgamentaria do Departamento Nacional e das Delegacias * %
Regionais, para efeitos de prestagdo de contas, deverdo ser submetidos ao s
Conselho Nacional, 6rgdo préprio de controle e tomada de contas"d"oci{
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de:

margo, para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal dé’* . ,.
Contas da Unido, até 31 desse més, de acordo com os arts. 11 e 13 da lei oI
citada. o e

P £y ———

§ 1° As prestagdbes de contas dos Departamentos Regionais, sob a4 —
responsabilidade de seus titulares, devidamente aprovadas pelos respectivosit,, =~~~
Conselhos Regionais, 6rgdos proprios de controle e tomada de contas® 2

regionais, deverdo ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unijo, pelog; v
Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia 31 de margo. ;.-;3 -

§ 2° As prestagbes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a
do Departamento Nacional deverdo observar as instrugdes do Tribunal de
Contas da Uniao.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com instrugdes proprias a
organizagdo dos orgamentos e a prestagdo de contas, no ambito nacional,
como no regional.

Art. 58. As retificagbes orgamentdrias, no correr do exercicioj sejprogessarac 24104 30 01313 S
se necessario, no segundo semestre, até o més de setembro & obededefabk8s THI T4 A sastual
mesmos principios da elaboragdo do orgamento. osmlis&\wi:j \ Iss' ] n:ébﬁ? ;

L4
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gﬁ E Disposigbes Gerais
2% Iy .s:

Sk

ST ’ -

= Eg Art. 59. O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial mantera relagdes

"% = permanentes com a Confederagdo Nacional da Industria, no &mbito Nacional, e
2izo com as federagdes de industrias, no &mbito regional, colimando um melhor

Hios rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz

social.

Art. 60. lgual procedimento mantera o0 SENA! com o Servigo Social da Ind (istria
(SESI), no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convénio
entre as entidades interessadas.

Art. 62, Cabe 2 Confederagdo Nacional da Indistria encaminhar ao Ministro de
Educagéo e Cultura proposta de alteragdo do presente regimento.

5. U
) CAPITULO XI R
Das Disposigdes Transitorias o W

‘ S e am ';” "
Art. 63. O pessoal iotado no quadro do Conselho Nacional, com excegao dos ,1 Lo
servidores aludidos no art. 21, sera distribuido pelos orgaos do Depat’tamento e

Nacional. . crag 5 =

[A0

Art. 64. O orgamento e a escrita do Conselho Nacional referente ao exerd cno =
de 1962 ficam incorporados ao orgamento e & escrita do Departam@ntos
Nacional. © L
Art. 65. As alteragdes administrativas, orgamentarlas e contébels decorrentes
da entrada em vigor deste Regimento seraa procedldas imediatamente apds a
sua aprovagao.

Art. 66. Fica autorizada a utilizagdo de recursos dos diversos departamentos e
delegacias do SENAI até o limite de Cr$ 200.000.000,00 (duzentos mithSes de
cruzeiros), dentro do prazo de 3 (irés) anos, para a realizagio«des-planes«de
construggo e instalagdo dos centros de treinamento previstos na’ll'én'agﬁxﬁ)ﬁjll T 01 A% §

Ua
51. .
#0198 9 9P 6i90D 6 m ooifeshd
OEADITRNZERN ia

‘ leneivg ob I3i}

Art. 67. A sede do SENAI pemmanecerd, em carater provisofio, na Cidade do I w i(IK Hﬁ?
'Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, Distrito Federa egne“ 05343 Hazes:\s ueno 61591
fixada pela Confederagdo Nacional da Industria. ' og %m& t 50:
03 2358 23000431
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Ar.g ,_G_Q;QfSE_NAI vinculard, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o
—va!mmmte a_dois _tergos de sua.receita—liquida--da. contribuigao

4 compufséna geral para vagas gratuitas em cursos e programas de educagio
prof‘ ss:onal nE

‘-‘-m

R

IFichiu-arauivada

e

| § 1 Para 0s. efeltos deste artigo, entende-se como receuta llquida da
confnbungao compulsona geral do SENAI o valor correspondente a noventa e
- dois ‘ifteiroStie cinco décimos por cento da receita bruta da contribuigdo
co n'ipulsfma geral

;sub..o,,p..ooaimqg :,_.,;:'s R Y

byaiie]
e e 3 e i - e

~ _,.;'n--»

"'§ 2°. 0. BEpartamento Nacional informara aos Departamentos Regionais,
Ianualmente a estimativa da receita liquida da contribuigdo compulséria geral

- do SENAI para o exercicio subsegiiente, de forma que possam prever em seus
" OrGAmentos 0§ recursos vinculados a gratuidade.

7,7 §.3° ‘Al alocagdo ide recursos para as vagas gratuitas deverd evoluir,
anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as
segumtes prrogeg:oes medxas nacionais: ‘

I- cmquenta por cento em 2008; ‘ :
Il - cingienta-e-trés por cento em 2010; ' i

Il - cinglenta e seis por cento em 2011; ’ : LoEE
IV - cinglienta e nove por cento em 2012; N ‘ o
-V -sessenta e dois por cento em 2013; e - A g
: VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partir de d e
. 2014, equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis centésimos por ' ,_:,
cento da receita bruta da contribuigao compulséria geral. ‘ ; oo
e e . . . - - - - -- ST e e
§ 4° Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento’ b
Nacional, até o final do ano de 2008, plano de adequag3do a projegao refenda ;L:
no § 3°. B 2. —
. " t"

§ 5° As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverdo ser destmadas a
pessoas de baixa renda, preferenciaimente, trabalhador, empregado otx*'
desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagao basica.

L

8§ .6° A situagdo de. balxa renda sera atestada mediante autodeclaragdo do
postu%ante .

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas
para os cursos de educagao profi ssxona! destinados a formagao inicial.

Parégrafo tnico. Os cursos e programas de formagédo continuada ndo estdo
su;ertos a carga horaria minima prevista no caput, tendo como regu:srto para

ingresso comprovagdo de formagao inicial ou avaliaggo ou econbegirgentodeiTon 30 019130 ¢
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de dstudos. DAJADITHITU :%msm
iy

060b01951 9 9 ma.» S5

Art. 70. O Conselho' Nacional devera apreciar, até dezgmbro de"‘2(§(§g‘3 g.'_l smz{ i g?éf?%l
proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departagnento Nacional. |t 4§ (T (EiA
1d,26t. 330t -ga ”1.9 1s>‘Iu= 3 sxg‘l
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Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

|"U"'E"°°E NSCRIGRS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE DATADE ABERTURA
:?376.254/0055-93 SITUAG AO CADASTRAL 23/09/2013

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SENAI CAPANEMA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atlivi de ensino néo especificadas anterl t

CODIGO E DESCRICAO DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Ti em Ivi profissional e g

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - SERVICO SOCIAL AUTONOMO

LOGRADOURO
AV BOTUCARIS

NUMERO COMPLEMENTO
1030

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
85.760-000 SANTA CRUZ CAPANEMA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CAPANEMA@PR.SENALBR (46) 3552-1712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

|
|
|
|
|
|
|
|
|

. . AGKO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
| 23/09/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

|

| SITUAGKO ESPECIAL
whweaan

I | DATADA SITUACE ESPECIAL |
Py

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 17/05/2017 as 10:56:40 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1/1

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique agui.

alize ina

http://Iwww.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 03776284/0055-93
Raz3do Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Nome Fantasia:SENAI

Enderego: AV BOTUCARIS 1030 / SANTA CRUZ / CAPANEMA / PR /
85760-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o |
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 09/05/2017 a 07/06/2017

Certificagdo Namero: 2017050901460762395640
Informagdo obtida em 11/05/2017, as 15:18:22.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd |
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: |
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a’ a'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:14:04 do dia 13/01/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/07/2017.

Cadigo de controle da certidao: 6923.AA4F.55D6.36DD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado TV q;lﬁ//g

— TR |
GOVERNO DO ESTADO \

Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa

(Art. 206 do CTN)
N° 016150994-25

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0055-93
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nio
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado, nesta data, as quais estdo com a exigibilidade suspensa nos termos dos incisos I, Il e/ou
VI, do art. 151, do Cédigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966).

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessorias

Valida até 05/06/2017 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Intemet Publica (06/04/2017 16:04.57)
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Municipio de Capanema
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO

CERTIDAO NEGATIVA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS
CONSTATADOS POSTERIORMENTE MESMO
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO
NESTA CERTIDAO.

2. APRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE
ATE 10/07/2017, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

IMPORTANTE:

REVENDO OS ARQUIVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE
A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

o CODIGO DE AUTENTICACAO:
NEGATIVA N°:  1586/2017 9ZTMH282QETZ24422970

FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITACAO

RAZAO SOCIAL: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Inscri¢io Municipal CNPJ/CPF INSCRICAO ESTADUAL ALVARA

39331 03.776.284/0055-93 73
ENDERECO

AV BOTUCARIS, 1030 - SANTA CRUZ CEP: 85760000 Capanema - PR
CNAE / ATIVIDADES
Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente, Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial

Certiddo emitida no dia Capanema, 11 de Maio de 2017.
CODIGO DE AUTENTICACAO: 9ZTMH282QETZ2442297Q
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 03.776.284/0001-09
Certiddo n°: 128708665/2017

Expedicdo: 11/05/2017, as 16:19:01
Validade: 06/11/2017 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENATI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.776.284/0001-09, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sio de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicéio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PuUblico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

ihdh i }\\&%6
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: Decl ‘ 1nteressar possa, que o
Servico Nac:onal de Apr ndi:

_sp ’rxal é entidade de direito
Decreto-lel n.° 4.048/42 e o
seu Departamemto Regxonal do Estado do. Parana esta inscrito junto ao
CNPJ/MF sob o n.° 0‘3&776;284«/0001
Cédigo 307 7 - SERVIGQ SOCIAL AU GMG — e at1v1dade econdmica
principal no Cod1go 85 - ED', AO, ;bc” gése Cod1go 8599-6/99 -
OUTRAS ; ATIVIDADES ' DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE de modo que goza de ampla imunidade tributaria,

privado, sem fins Iucratxvos cri ada pel’

~09, com ;natureza juridica no

nos termos do art. 150, VI, “c” da Consmtuzgao F‘ederal Declaro, ainda,
mais: que por farga d.a Lel Federal n 2 613/ 55 a_rtlgos 12 ¢ 13, os
bens e os servicos do SENAI gozam da mals ampla 1sencdo fiscal como
se fosse da propria Umao Dedlcadca ao ensmo profissionalizante, o

SENAI esta organizado ce admimstrado segundo o Regimento préprio,

aprovado pelo Decreto 494 / 62; nao digmbu; quglqucr parcela de seu

patriménio ou de suas 'rcnday alquer t’:;itulcf;:‘ aplica, no Pais, os
SEUS Tecursos, regular e mtegr mente na manutengao de seus objetivos
inst‘itucicnais; manté’:tn cscrltu de "sua rccelta e despesa em livros
revestidos de formahdades cap es de assegurar a sua exatidao perante
os Orgaos de ﬁscahzagao :
pela Lei n.° 4. 32(}/64 E por

lei, firmo a presente décla:raigégq

ase na_escmturagao ditada

L verdade, sob as penas da

Cuiitiba. 15

HEL:

GERENCIA JURIDICA
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Protocolo Ntmero: 37 Capanema - PR, 12 de maio de 2017
Assunto: Dispensa de Licitacgdo

DE: Prefeito Municipal

PARA:

- Departamento de Contabilidade;

- Procuradoria Juridica;

- Pregoeiro e Equipe de Apoio & Licitacao.

Preliminarmente & autorizagfio solicitada mediante Protocolo n° 37 o presente
processo deverd tramitar pelos setores competentes com vistas:

1 - A indicagéo de recursos de ordem or¢amentéria para fazer frente a despesa;

2-A elaboragéo de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitagéo a serem adotados no certame;

3-A elaboragéo da minuta do instrumento convocatério da licitagdo e da minuta do contrato;

4 - Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 3 acima.

=

Atenciosamente,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR A
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Protocolo Ntimero: 37 Capanema - PR, 12 de maio de 2017

Assunto: Dispensa de Licitagéo

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atengéo ao protocolo 37 encaminhado por Vossa Exceléncia em 12/05/2017
informamos a existéncia de previsdo de recursos orcamentarios para assegurar o pagamento
das obrigagdes decorrentes do Certame, para aquisi¢cdo constantes no protocolo nuimero

supra, sendo que o pagamento sera efetuado através da Dotagdo Orgcamentaria;

DOTACOES

Respeitosamente,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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MINUTA CONTRATO N° XXX/2017

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPANEMAGE .........ooooven..

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do Paranj, inscrito no CNPJ sob o
n° 75.792.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado

pelo Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE.De outro lado................... , inscrita no
CNPJ/MF sobon® ............ , neste ato representada pelo(a) Sr(a)...................... inscrito no
CPF 1. » residente e domiciliado emu............o..oooooii ,doravante

denominada CONTRATADO, vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de Licitagio N° xx/2017, que fazem parte
integrante deste instrumento, mediante as clausulas e condigdes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA
AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO

2.1. A empresa contratada devera entregar o produto solicitado em até 05 (cinco) dias
uteis apés a solicitacio formal do De artamento de Compras do Municipio de Ca anema, a
qual somente podera ocorrer posteriormente & elaboracdo de requerimento de compra pela
Secretaria Municipal solicitante, nos termos do subitem seguinte.

2.2. O requerimento mencionado no subitem anterior devera conter as seguintes
informacgdes:

a) Identificagdo da Secretaria Municipal solicitante;

b) Discriminacéo dos servigos a serem executados;

¢) Local onde serdo entregues os servicos;

d) Prazo para entrega dos servigos;

€) Assinatura da(o) Secretéria(o) Municipal solicitante.

2.3. O requerimento devera ser enviado ao Departamento de Compras do Municipio que
verificard a possibilidade da aquisicdo e encaminhari o respectivo pedido & empresa
contratada, juntamente com a respectiva nota de empenho.

2.4. A empresa licitante deve negar o fornecimento do servico caso este seja solicitado
sem a elabora¢io do requerimento e as informacdes previstas no subitem 2.2.

2.4.1. A recusa fundamentada neste subitem nfo gera responsabilidade ou
.
penalizacfio para a empresa contratada.

2.5. O ndo cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratacdo e

responsabilizacio do ordenador de despesa por improbidade administrativa.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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2.6. O fornecimento de servicos pela empresa vencedora do certame sem a prévia
elaboracio do requerimento configura a concorréncia da empresa para a nulidade do ato,
configurando a m4-fé da contratacio. possibilitando a anulacéo de eventual nota de empenho
emitida e 0 ndo pagamento dos produtos sem prejuizo da adogfio das medidas cabiveis ara
aplicacdo das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

2.7. Os requerimentos provenientes da Secretaria participante da Dispensa de
Licitacdo, apbés o recebimento definitivo dos bens, deverdo ser armazenados em arquivo
préprio no Controle Interno ou no Departamento de Compras do Municipio ou na prépria

Secretaria Solicitante, permitindo a fiscalizacdo de 6rgido interno e externos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA
DOS OBJETQS

3.1. O objeto devera ser entregue no prazo maximo de 5 (cinco dias tteis apos a solicitacéo
formal do Departamento de Compras do Municipio de Capanema, conforme discriminado
abaixo:

ITEM | DESCRICAO/ NOME DO QUANTIDADE PRECO
ESPECIFICACAO | FORNECEDOR UNITARIO
1
2
3

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega do local em perfeitas condigées.

4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto
da presente licitago;

4.1.3. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacio;

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
S.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do fornecedor, através de

servidor especialmente designado;
S.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO
6.1. O valor do contrato é de R$ XXXX(XXXX).

6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, Servigos
de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

=™

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321 .
CAPANEMA - PR e (
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7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1. O prazo de vigéncia do contrato ser4 de 12 (doze ) meses, a partir da data da assinatura
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

72. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de ........ loeann. [, e
encerramento em ........ ... l......

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1.  Os pagamentos serio realizados mensalmente, em até 30 (trinta) dias apés a emisséo
e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com os
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente ser4 efetuado apds o recebimento definitivo dos objetos, nos
termos da cldusula nona deste instrumento contratual.

8.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratagdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidagdio da despesa, o pagamento
ficara pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacio da regulariza¢do da situacgéo, nio
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

84. No item 01 a nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema,
CNPJ 75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR-
Cep 85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificard, por meio de consulta eletrénica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente
quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao
processo de pagamento.

8.6. Quando do pagamento, seri efetuado a retengdo tributdria prevista na legislago
aplicavel.

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, n#o sofrerd a retencgdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado &
apresentacéo de comprovacgio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depésito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor,
ou por outro meio previsto na legislagéo vigente.

8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

89. A CONTRATANTE nio se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura nio tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, 4 taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-
se a seguinte férmula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a férmula:
(6 / 100)

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro ~ 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo A conta de recursos
especificos consignados no Or¢gamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

13.3.90.39.00.00 Do Exercicio

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

A fiscaliza¢do do presente Contrato sera exercida pela Sra. Sénia Matos dos Santos, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato e de tudo dara
ciéncia 4 Administragéo.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo do contrato.
10.1. A fiscalizagdo de que trata esta clausula néo exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigSes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de servigo inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, néo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
10.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizac¢io das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE

1.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-o pela disciplina do artigo 65 da Lei n°

8.666, de 1993.

[u—,y

. 11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢ées
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacdo.

11.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes poderéo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).
11.1.3. Em caso de prorrogagdo contratual a que se refere o art. 57, §1°,

da Lei 8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipdteses em que o fornecedor nio deu
causa a prorrogagao, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizac¢do dos valores.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da
licitagdo:

a) Nao retirar a nota de empenho, ou n#o assinar o contrato, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta;

b)  Apresentar documentacio falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Na&o mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

e)  Comportar-se de modo inidéneo;

f)  Cometer fraude fiscal;

g)  Fizer declaracéo falsa;

h)  Ensejar o retardamento da execucédo do certame.
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no

subitem anterior ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgdes:

a)  Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

12.3. Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execugéo, execugéo imperfeita, mora de
execugdo, inadimplemento contratual ou nfo veracidade das informagdes prestadas, o
fornecedor estara sujeita as san¢des administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito;

II- Multas:

a) Multa de 0,5 % por dia de atraso na entrega dos produtos, calculada sobre o valor
total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total da contratacgdo, a
partir do qual estars configurada a sua inexecugiio total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecugéo parcial do contrato;

c) Multa de 0,2 % sobre o valor total do Contrato, por infra¢do a qualquer cldusula
ou condig¢do do contrato ndo especificada nas alineas “a” e “b” deste item, aplicada em dobro
na reincidéncia;

d) Multa de 5,0 % sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisio do contrato por
ato unilateral da Administracéo, motivado por culpa do fornecedor, havendo a possibilidade
de cumulagéo com as demais sangdes cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a inexecugdo
total do contrato.

III-  Suspensdo temporaria de participagdo em licitagio e impedimento de
contratar com a Administragéo, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

IV-  Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio

Pablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 S
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sangdes de suspensio temporaria de participagéo em licitagdo e impedimento de
contratar e de declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéio;

¢) Demonstrem nio possuir idoneidade para contratar com a Administracio em
virtude de atos ilicitos praticados.
13.5. As penalidades sersio aplicadas apos regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sdo
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente na
Lei n°® 9.784/99.
13.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo.
13.7. A sanc¢do de declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrac¢éo
Piblica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.
13.8. As demais sancdes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissio
Permanente de Licitacéo.
13.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracéio a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.
13.10. As multas serdo recolhidas em favor do Municipio, no prazo méximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente,
ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.
13.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
13.12. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacio.

& S b L) LIVEE) Uag Ps a_ﬁj;&il
14.1. Constituem motivo para rescisio do contrato:

a)O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos ou prazos;
b)O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos,
cronogramas e prazos;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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0A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracio a comprovar a
impossibilidade da conclusio na entrega dos servigos, nos prazos estipulados;

d)O atraso injustificado entrega dos servigos;

e)A paralisacéo do da entrega, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administracio;

HA subcontrataggo total do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cesséo
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, ndo admitidas
neste edital e no contrato;
14.1.1.A subcontratagio parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administragdo e autorizagdo em contrato.
14.1.2. O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

14.1.3. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1° do art.
67 da Lei n° 8.666/93;

14.1.4. A decretagéio de faléncia ou a instauracgéo de insolvéncia civil;

14.1.5.A dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.6. A alteragdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do contrato;

14.1.7.Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

14.1.8. A supresséo, por parte da Administracdo, das aquisigdes, acarretando modificagdo
do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93;

14.1.9.A suspenséo de sua execugéo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacéo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensOes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagGes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizag¢des e outras previstas, assegurado
ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das obrigac¢des
assumidas até que seja normalizada a situacio;

14.1.10. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo

decorrentes da aquisigfio, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de calamidade

publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito

de optar pela suspensfio do cumprimento de suas obrigagbes até que seja normalizada a

situacéo;

14.1.11.A nio liberaggo, por parte da Administracéo, de area, local ou objeto para a entrega
dos servigos, nos prazos contratuais;
14.1.12. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugio do contrato;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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14.1.13. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo
das san¢Ges penais cabiveis.
14.1.14.- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, serd precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.2.  Os casos da rescisdo contratual serio formalmente motivados nos autos, assegurado
o contraditdrio e a ampla defesa.
14.3. A rescisdo administrativa ou amigével devera ser precedida de autorizacio escrita e
fundamentada da autoridade competente.
14.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, ser4 esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
14.4.1.Devolugio da garantia;
144.2.  Pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisio.
14.5. A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretara a execucdo da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e
indenizagGes a ela devidos, bem como a retengao dos créditos decorrentes do Contrato, até o
limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste
instrumento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA *D0OS GASO: SS
15.1.0s casos omissos ou situagbes ndo explicitadas nas cldusulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n° 8.7 22, de 2001, na Lei Complementar n° 123,
de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas
administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de
suas transcrigoes.

& L) 575 Ly | OLUA 1L ) £ 8y %Q'i

16.1.A publicagéo resumida do instrumento de contrato no Didrio Oficial Do Municipio sera
providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do
quinto dia til do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

17. AUSULA = IMA ORO
17.1.As questdes decorrentes da utilizagdo do presente Instrumento que nio puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca
de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um
so efeito.

Municipio de Capanema-PR, XX de XXXX de 2017.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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Américo Bellé Fornecedor
Prefeito Municipal Representante legal
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PARECER JURIDICO N° 143/2017

INTERESSADO: Comissdo Permanente de Licitacoes
ASSUNTO: Analise prévia a Dispensa n° 30/2017.

EMENTA: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA. CONTRATACAO DE INSTITUICAO
BRASILEIRA INCUMBIDA REGIMENTALMENTE DO ENSINO
COM INQUESTIONAVEL REPUTACAO ETICO-PROFISSIONAL E
SEM FINS LUCRATIVOS. SENAI. JUSTIFICATIVA E
DOCUMENTACAO EM ORDEM. PARECER FAVORAVEL.

1. CONSULTA:

A Comissado Permanente de Licitag¢oes, designada pela portaria n°.
6.568/2017, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica, processo
de dispensa de licitagdo para contratagdo de empresa especializada para
prestacao de servigos educacionais na modalidade qualificacdo profissional
basica no Municipio de Capanema-PR, voltado para area de costureiro
industrial do vestuario, conforme condicdes e especificacdes contidas no
processo.

Constam no PA:

I) Portaria 6.568/2017 a fl. 01;

II) Solicitacédo da dispensa a fl. 02;

III)  Justificativa para a Dispensa de Licitacao a fl. 03;

IV)  Termo de Referéncia a fl. 04/05;

V) Or¢camento e pesquisa de precgos as fls. 06/18;

VI) Copia do Regimento do Servigco Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI - fls. 19/40;

VII) Documentos da futura contratada as fls. 41/48;

VIII) Despacho de encaminhamento do Prefeito Municipal a fl.
49;

IX) Parecer do Departamento de Contabilidade a fl. S0; e,

X) Minuta do contrato as fls. 51/59.

E o relatério. \ /
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2. PARECER:

Convém destacar, inicialmente, que compete a esta Procuradoria,
nos termos do paragrafo tinico do art. 38, da Lei 8.666/93, prestar consultoria
sob o prisma estritamente juridico dos documentos apresentados, nao
cabendo nenhuma consideragao acerca do mérito da presente contratagio e
da discricionariedade da Administragido Publica ao tracar os parametros dos
produtos entendidos como necessarios.

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestacao
juridica tem o escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e
recomendar alguma providéncia para salvaguardar a Administracdo e o erario
publico. Assim, parte das observacdes aqui expendidas se constitui em
recomendacoes e, caso a Administragio opte por nédo acata-las, recomenda-se
motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n° 9.784/99. O cumprimento ou
nao das recomendagoes decorre do exercicio da competéncia discricionaria da
autoridade administrativa, a qual responde isoladamente no caso de
descumprimento das recomendacgdes deste parecer ou pela auséncia de
fundamentacao dos atos administrativos.

Contudo, as questdes que envolvem a legalidade, isto &, os
requisitos previstos no ordenamento juridico sdo de observancia obrigatoria,
0os quais, para nao serem aplicados, deve haver motivacdo e justificativa
plausivel para tanto.

Nesse rumo, forcoso reconhecer que a analise dos aspectos
técnicos da contratacdo pretendida pela Administragdo ndo constitui tarefa
afeta a este 6rgao juridico, o que somente de forma excepcional poderemos
adentrar, em razao da omissdo grosseira do'setor competente na descrigao dos
objetos ou na justificativa da contratacéao.

Ante as questdes acima suscitadas, passaremos a analise dos
aspectos relacionados a legalidade do feito.

2.1. Da licitacao: do cabimento da dispensa de licitacao

AN
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O art. 26, da Lei 8.666/93, e suas alteragées, informa que as
dispensas de licitacio devem ser necessariamente justificadas, e que o
procedimento deve ser instruido, no caso, com elementos que apontem a razao
de escolha da contratada e justificativa de preco.

A dispensabilidade da licitagdo, quando autorizada, s6 libera a
Administragao Publica da realizacio da sessio publica. Todas as demais
etapas procedimentais (autorizacdo da autoridade competente, verificacao da
existéncia de recurso proprio para custear a despesa, autuacgao do processo,
verificagdo da personalidade juridica, capacidade técnica, idoneidade
financeira e regularidade fiscal do pretenso contratado, instrugdo do processo
com justificativas do preco e da escolha do contratado, celebrac¢do do contrato,
publicacdo do extrato do contrato etc.) devem ser observadas.

Assim, ha a necessidade de demonstrar as razdes de escolha do
contratado, bem como justificar o preco.

O interesse da Administracdo em contratar especificamente o
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI decorre de sua notoéria
e inquestionavel reputacdo técnico profissionais, sendo reconhecida como
indutora da inovacédo e da transferéncia de tecnologia da industria brasileira,
portanto, a contratacao do SENAI esta pautada na satisfacido do interesse
publico.

Dentre as situagoes possiveis de dispensa de licitagdo, dispée o
Art. 24, XIII, da Lei 8.666/1993:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

(...)

XllI - na contratagcdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperac¢do social do preso, desde que a contratada detenha
inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos.
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Compulsando o Regimento do SENAI acostado as fls. 19/40,
constata-se que a citada instituicdo é incumbida do ensino (vide art. 1° do
Regimento) e ndo possui fins lucrativos.

Quanto a justificativa do preco extrai-se do PA que fora realizada
pesquisa de precos no mercado local e regional, obtendo-se trés orcamentos
do objeto.

Considerando ainda, que nao foi possivel obter trés orcamentos
do curso exatamente descrito no Termo de Referéncia (Certiddo de fl. 07),
entretanto, o Setor de Licitagées adotou as providencias necessarias para
verificar através de outros contratos do SENAI (Notas Fiscais de fls. 11/12),
se o prego da Proposta Comercial de fls. 08/09 é compativel com o prego
vigente no mercado.

Ademais, através do orgcamento apresentado pela empresa
Marcelo Josué Roehrs — ME (fls. 14/15) verifica-se que a razao de escolha da
empresa a ser contratada foi a que apresentou o menor prego.

Assim, compulsando o presente PA, verifico o cumprimento das
exigéncias legais a que se refere o art. 26, da Lei de Licita¢des, bem constato
que a presente dispensa de licitacdo se enquadra na espécie descrita no art.
24, XIII, da Lei de Licitacoes.

2.2, Da documentacio da futura contratada

Em qualquer contratacdo publica exige-se da futura contratada a
apresentacao de documentos essenciais previstos na Lei 8.666/93, relativos a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista.

Analisando detidamente os documentos, observa-se que a futura
contratada apresentou toda documentaciao em ordem.

2.3. Do contrato de aquisicdo de bens
Verifica-se que a minuta contratual contém as clausulas
obrigatorias que o caso requer, especialmente o que dispde o art. 55 da Lei

8.666/93.
\ /7
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Resta, ainda, que seja publicada, no prazo de cinco dias, a
ratificagédo e publicagdo na Imprensa Oficial, nos moldes do caput do art. 26,
da Lei 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela
possibilidade da contratacdo direta, com a ressalva da necessidade de
posterior ratificagao e publicagdo na imprensa oficial do Municipio.

Capanema, 17 de maio de 2017.
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PROCESSO DE DISPENSA
DE LICITACAO
N° 30/2017

Contratante:

MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

CNPJ: 75.972.760/0001-60.

AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 - BAIRRO CENTRO
CEP: 85760-000 — CAPANEMA — PARANA.

Contratada:
NOME DO CREDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

CNPJ: 03.776.284/0055-93
ENDERECO: AV. BOTUCARIS, 1030
CEP: 85.760-000 - BAIRRO: CENTRO - CIDADE/UF: CAPANEMA PR

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA
PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR, em
conformidade com o inciso em conformidade com o Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

Total: R$ 18.704,00(Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais)

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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TERMO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 30/2017

Fica Dispensada de licitagdo na forma do Art. 24, inciso XIII da Lei 8.666/93, e suas
alteracdes posteriores as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer Juridico da
Procuradoria Juridica do Municipio de Capanema - PR.

A Dispensa de Licitagio do CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE
PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO
VESTUARIO EM CAPANEMA PR abaixo especificados, ocorre em razio de que a aquisicido
estd baseada no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93, considerando ainda que os valores
apresentados estarem dentro do valor de mercado, conforme pesquisa de pregos realizado
pela Administracgéo.

Contratada:

NOME DO CREDOR: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0055-93

ENDERECO: AV. BOTUCARIS, 1030

CEP: 85.760-000 - BAIRRO: CENTRO - CIDADE/UF: CAPANEMA PR

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA
PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR , em
conformidade com o inciso em conformidade com o inciso XIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

Capanema - PR, 17 de maio de 2017

Anrérico Bell
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000
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RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 30/2017

Ratifico em todos os seus termos e reconhe¢o a Dispensa de Licitacdo para o
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA
AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR, conforme
parecer Juridico fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitacfo:

XIII - na contratac¢ido de institui¢do brasileira incumbida regimental ou estatutariamente
da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada a
recuperacio social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagio ético-
profissional e nao tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: R$ 18.704,00(Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais)

Capanema - PR, 17 de maio de 2017

Améxz ellé\
Prefeito Municipal
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Diario Oficia

Sexta-Feira, 19 de'Maio de 2017

Art. 22. Os membros da Comissdo de Recebimento da Secretaria Municipal de Educagdo
poderiio proceder a fiscalizagéio e ao recebimento de materiais e servigos das unidades
educacionais, conforme determinado pelo Secretario de Educagio.

Art. 23. Eventuais alteragbes dos membros das comissées poderéo ser realizadas por ato
administrativo do Secretario da pasta.

Art. 24. A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Paranag, acs 17 dias do més
de maio de 2017.

Américo Bellé - Prefeito Municipal

Cor2anR17
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 30/2017

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagdo para o
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA
AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR, conforme
parecer Juridico fundamentado no Art. 24, inciso XIIl, da Lei 8.666/93.
Art. 24, E dispensavel a licitagao:
XIll - na contratagéio de instituigéio brasileira incumbida regimental ou estatutariamente
da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de institui¢éo dedicada a
recuperagio social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacdo
ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;
VALOR TOTAL: R$ 18.704,00(Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais)
Capanema-PR, 17 de maio de 2017

“rico Bellé-Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 178/2017 - Processo dispensa N° 030/2017

Data da Assinatura: 17/05/2017.
Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI.
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVIGOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA
PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA PR.
Valor total: R$18.704,00 (Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais).
Américo Bellé - Prefeito Municipal

Con235181

AVISO DE LICITAGAO ~ PREGAO PRESENCIAL N° 51/2017

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, torna publico que realizara Processo

Licitatério, nos termos a seguir:

Modalidade: Pregio Presencial n® 51/2017

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE

HOSPEDAGEM E APOIO A PACIENTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR ,

ATENDIDOS PELA SECRETARIA DE SAUDE, QUE E DESLOCAM ATE A CIDADE DE

CASCAVEL PR PARA TRATAMENTO DE SAUDE, PROCESSADO PELO SISTEMA

REGISTRO DE PREGOS.

Valor: R$ 67.000,00 (Sessenta e Sete Mil Reais)

Abertura das propostas: 9:00 horas do dia 01/06/2017.

Local: Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080- Capanema — Parana — Centro.

D-mais informagdes poderdo ser obtidas no enderego acima citado em horario normal de

e diente e no site www.capanema.pr.gov.br.

Tupanema-PR, 18 de maio de 2017

América Bellé- Prefeito Municipal . s
ISR

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 5§2/2017

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parana, torna pubfico que realizara Processo
Licitatério, nos termos a seguir:

Modalidade: Pregado Presencial n® 52/2017

Tipo de Julgamento: Menor prego por item.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DESENVOLVIMENTO,
IMPLANTACAO, TREINAMENTO, MANUTENGAO, ASSESSORIA, LICENCIAMENTO
DE SISTEMAS DE COMPUTADORES (SOFTWARE) PARA GESTAQ PUBLICA DA
SAUDE, CONSULTORIA E ASSESSORIA EM SAUDE PARA USO NA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR..

Valor; R$141.986,00 (Cento e Quarenta e Um Mil, Novecentos e Oitenta e Seis Reais)
Abertura das propostas: 9:00 horas do dia 02/06/2017.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Capanema,

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080— Capanema — Parana — Centro.

Demais informagdes poderio ser obtidas no enderego acima citado em horério normal de
expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.

Capanema-PR, 18 de maio de 2017

Américo Bellé- Prefeito Municipal
Co22Eu08
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DECLARAGAO

Declaramos para devidos fins que o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL — SENAI CAPANEMA inscrito no CNPJ n2 03.776.284/0055-94, formatou o
curso de Costureiro Industrial do Vestuario — 160 horas, na modalidade de qualificagdo
profissional basica para atendimento a solicitagdo da Prefeitura Municipal de
Capanema, sendo que até a presente dada ndo ofertamos esse curso para outras
entidades.

Informamos que a partir desta data, os mesmo ficardo disponiveis para oferta a
quaisquer entidades/alunos.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Francisco Beltrdo, 02 de maio de 2017.

RoseveWMarcello Tesser
Ger de unidade

Senai Capanema

Av. Botucaris, 1030 | 85700-000 | Capanema PR (46) 3552-1712




Municipio de Cpanema - PR

CONTRATO N° 178/2017

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do Paran4, inscrito no CNPdJ sob o
n° 75.792.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE. De outro lado SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.776.284/0055-93, Rua AV BOTUCARIS, 1030 - CEP: 85760000 - BAIRRO: SANTA
CRUZ, na cidade de Capanema/PR neste ato representada pelo(a) Sr(a) ROSEVETE
MARTA MARCELLO TESSER, inscrito no CPF n°575.069.499-20, residente e domiciliado
em Francisco Beltrao/PR, doravante denominada CONTRATADA, vém firmar o presente
Contrato nos termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de Licitagao
N° 30/2017, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas e

condigdes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODADELIDADE PROFISSIONAL BASICA,
VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM
CAPANEMA PR

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa contratada devera entregar o produto solicitado em até 05 (cinco)

dias dteis apés a solicitacio formal do Departamento de Compras do Municipio de
Capanema, a qual somente podera ocorrer posteriormente a elaboragdo de requerimento
de compra pela Secretaria Municipal solicitante, nos termos do subitem seguinte.

2.2. O requerimento mencionado no subitem anterior devera conter as seguintes
informagées:
a) Identificagdo da Secretaria Municipal solicitante;
b) Discriminagao dos servigos a serem executados;
¢) Local onde serdo entregues os servigos;
d) Prazo para entrega dos servigos;
e) Assinatura da(o) Secretaria(o) Municipal solicitante.
2.3. O requerimento devera ser enviado ao Departamento de Compras do Municipio
ue verificara a possibilidade da aquisicfio e encaminhari o respectivo pedido a empresa
contratada, juntamente com a respectiva nota de empenho.

2.4. A empresa licitante deve negar o fornecimento do servigo caso este seja
solicitado sem a elaboracdo do requerimento e as informacdes previstas no subitem 2.2.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321 0
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2.4.1. A recusa fundamentada neste subitem nio gera responsabilidade ou
penalizagdo para a empresa contratada.

2.5. O n3o cumprimento do disposto neste item enseja a nulidade da contratacio e
responsabilizacdo do ordenador de despesa por improbidade administrativa.

2.6. O fornecimento de servigos pela empresa vencedora do certame sem a prévia
elaboracgéo do requerimento configura a concorréncia da empresa para a nulidade do ato
configurando a ma-fé da contratacdo, possibilitando a anulacio de eventual nota de
empenho emitida e 0 ndo pagamento dos produtos, sem prejuizo da adocio das medidas
cabiveis para aplicacdo das penalidades previstas na Lei 12.846/2013.

2.7. Os requerimentos provenientes da Secretaria participante da Dispensa de
Licitacéo, apds o recebimento definitivo dos bens, deverio ser armazenados em arquivo

préprio no Controle Interno ou no Departamento de Compras do Municipio ou na propria
Secretaria Solicitante, permitindo a fiscalizacéio de érgéo interno e externos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE
ENTREGA DOS OBJETOS

3.1. O objeto devera ser entregue no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apds a
solicitagdo formal do Departamento de Compras do Municipio de Capanema, conforme
discriminado abaixo:

1 [CURSO DE COSTUREIRO INDUSTRIAL
DO VESTUARIO NA MODALIDADE DENACIONA
QUALIFICACAO PROFISSIONAL| L DE
BASICA, COM CARGA HORARIA DE 160[APRENDI
HORAS/AULA CADA — QUATRO HORAS| ZAGEM
DIA, DISPOSTAS PARA 6 TURMAS DE 20|INDUSTR
ALUNOS, DEVENDO SER COMPOSTOQ| IAL -
POR PROFESSOR QUALIFICADO, SENAI
CERTIFICACAO E ACOMPANHAMENTO
TECNICO PEDAGOGICO,
COMPREENDENDO AS SEGUINTES
OBRIGACOES: REALIZAR A FORMACAQ
EDUCATIVA EM SALA DE
AULA/LABORATORIO, COM
DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO
CURRICULAR DO CURSO E
DISPONIBILIZAR KIT DIDATICO DE
MAQUINAS DE COSTURA.

S AR - o - - .
SERVICO| UN | 1,00 (18.704,00, 18.704,00

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega do local em perfeitas condicdes.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao objeto
da presente licitagao;

4.1.3. Comunicar & Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovagao;

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do fornecedor, através de

servidor especialmente designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do contrato é de R$ 18.704,00 (Dezoito Mil, Setecentos e Quatro Reais).
6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
materiais de consumo, seguro e outros necessirios ao cumprimento integral do objeto
contratado.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze ) meses, a partir da data da
assinatura do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de 17/05/2017 e
encerramento em 16/05/2018.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente, em até 30 (trinta) dias apds a
emissdo e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com o0s
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente serd efetuado apés o recebimento definitivo dos objetos, nos
termos da clausula nona deste instrumento contratual.

8.3. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes & contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidag¢do da despesa, o
pagamento ficara pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacio da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.4. No item 01 a nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema,
CNPJ 75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR-
Cep 85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificar, por meio de consulta eletronica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF elou nos sites oficiais,
especialmente quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retencio tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nio sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo
fornecedor, ou por outro meio previsto na legislacdo vigente.

8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

8.9. A CONTRATANTE n3o se responsabilizari por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura néo tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a4 taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I = Indice de atualizac¢éo financeira, calculado segundo a férmula:
I (6/100)
= 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo

pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1, As despesas decorrentes da presente aquisi¢do correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotagao
abaixo discriminada:

. et \ o lome e
3210 12.001.22.661.2201.2222 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO
A fiscalizacgdo do presente Contrato sera exercida pela Sra. Sonia Matos dos Santos, ao
qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucio do contrato e de tudo
dara ciéncia a Administracéo.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execuc¢io do contrato.
10.1. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade
do fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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resultante de imperfeices técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, néo implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.2. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos &4 autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE

1.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do artigo 65 da Lei n°

8.666, de 1993.

11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.

11.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogacio contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei
8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipéteses em que o fornecedor néo deu causa
a prorrogacio, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizagio dos valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracio administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da
licitacao-

a) Nao retirar a nota de empenho, ou néo assinar o contrato, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacio falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Naio mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

e¢) Comportar-se de modo inidéneo;

f)  Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaragdo falsa;

h) Ensejar o retardamento da execugdo do certame.
12.2. A licitante/Adjudicatiria que cometer qualquer das infracoes discriminadas no
subitem anterior ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangodes:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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12.3. Em caso de inexecugio do contrato, erro de execucéio, execugio imperfeita, mora de
execucao, 1nad1mp1emento contratual ou nio veracidade das informagdes prestadas, o
fornecedor estara sujeita s sangdes administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito;

II- Multas:

a) Multa de 0,5 % por dia de atraso na entrega dos produtos, calculada sobre o
valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total da
contratacdo, a partir do qual estara configurada a sua inexecugao total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecugéo parcial do contrato;

¢) Multa de 0,2 % sobre o valor total do Contrato, por infragdo a qualquer clausula

[{P2)

ou condi¢éo do contrato néo especificada nas alineas “a” e “b” deste item, aplicada em dobro
na reincidéncia;

d) Multa de 5,0 % sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo do contrato
por ato unilateral da Administragio, motivado por culpa do fornecedor, havendo a
possibilidade de cumulagdo com as demais sangdes cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a
inexecugdo total do contrato.

III- Suspensdo temporéria de participagdo em licitaco e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

IV-  Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes

e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sancdes de suspensdo temporaria de participagido em licitagdo e impedimento de
contratar e de declaraco de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
poderdo também ser aplicadas s empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) Demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragiao em
virtude de atos ilicitos praticados.
13.5. As penalidades serfio aplicadas apés regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes
sdo inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e
subsidiariamente na Lei n°® 9.784/99.
13.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administragao.
13.7. A sancdo de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administragdo Publica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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13.8. As demais sancdes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao.

13.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em considera¢do a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
4 Administracio, observado o principio da proporcionalidade.

13.10. As multas serdo recolhidas em favor do Municipio, no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas
judicialmente.

13.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.12. As sancgbes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Ad
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

[a—y
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tituem motivo para rescisio do contrato:

14.1. Cons

a)O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b)O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagées, projetos,
cronogramas e prazos;

¢)A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragio a comprovar a
impossibilidade da conclusio na entrega dos materiais, nos prazos estipulados;

d)O atraso injustificado entrega dos materiais;

e)A paralisacdo do da entrega, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracio;

f)A subcontratacdo total do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporag¢do, nao
admitidas neste edital e no contrato;
14.1.1.A subcontratacdo parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administracio e autorizacao em contrato.

14.1.2. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

14.1.3. O cometimento reiterado de faltas na sua execucéio, anotadas na forma do § 1° do
art. 67 da Lei n° 8.666/93;

14.1.4. A decretacao de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;

14.1.5.A dissolu¢do da sociedade ou o falecimento do contratado;

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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14.1.6. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugio do contrato;

14.1.7.Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

14.1.8. A supressdo, por parte da Administracio, das aquisi¢des, acarretando modificacao
do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93;

14.1.9.A suspensido de sua execucdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio
da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagbes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento
das obrigagoes assumidas até que seja normalizada a situagao;

14.1.10. O atraso superior a 90 {(noventa) dias dos pagamentos devidos pela

Administracdo decorrentes da aquisi¢do, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso

de calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou guerra, assegurado ao

contratado o direito de optar pela suspensio do cumprimento de suas obrigacgdes até que
seja normalizada a situacao;
14.1.11.A ndo liberacdo, por parte da Administracéo, de area, local ou objeto para a entrega
dos materiais, nos prazos contratuais;
14.1.12. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucéo do contrato,
14.1.13. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo
das sang¢bes penais cabiveis.
14.1.14.- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. |
14.2. Os casos da rescisio contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.3. A rescisdo administrativa ou amigavel deveri ser precedida de autorizago escrita
e fundamentada da autoridade competente.
14.4. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
14.4.1.Devolugdo da garantia;

14.4.2. Pagamentos devidos pela execugio do Contrato até a data da rescisao.

14.5. A rescisio por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugéo da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e

indenizacées a ela devidos, bem como a retencéo dos créditos decorrentes do Contrato, até

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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o limite dos prejuizos causados & CONTRATANTE, além das sangbes previstas neste
instrumento. '

decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990
- Cédigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n°

123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas
administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente

de suas transcrigoes.

_1_6-_ ; = L 1 Lo LaVEe et Ve Lha

16.1.A publicagio resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio
ser4 providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados
do quinto dia atil do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

CLAUSULA DECIMA SET] RO
17.1.As questdes decorrentes da utilizagdo do presente Instrumento que nio puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na dJustica Estadual,

Comarca de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para

um s06 efeito.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, ap6s lido e achado conforme, as

partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para

ot

AM. ROSEVETE MARTA MARCELLO TESSER

Prefeito Municipal Represeptante legal
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

INDUSTRIAL - SENAI
Fornecedor

um sbé efeito.

anematPR, 17 de maio de 2017.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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PROPOSTA COMERCIAL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

A/C Américo Bellé

Objeto da Proposta

COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO

Apresentacdo da Proposta

Conforme sinltads, encaminhamos proposta para prestagao dos servicie revacionados .. 2amno "Cljeic
da Proposta" com as correspondentes condigdes técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termros
apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autoriza¢do da Proposta", que
permitird a geragdo de um contrato formal entre as partes.

Descri¢do dos Servigos Propostos

Ministrar curso de Costureiro Industrial do Vestuario.

Obrigag¢ao das Partes
Contratada

a) Redlizar a formagao educativa em sala de aula/laboratério, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA o desenvolvimento do conteGdo curricular do curso;
b) Disponibilizar kit didatico de maquinas de costura;

c) Contratagcao de professores habilitados;

d) Acompanhamento técnico pedagoégico;

e) Cerlificacao dos alunos;

Controtqnte

a) Indicar alunos para o curso e/ou utilizar o processo seletivo realizado pela
LENIRATAL A, disponbilizando bolsa de estudo iniegrail ao{s; aiuno(s; indicodofs). ..~
b) Efetuar os pagamentos na forma acordada na presente proposta comercial. . - -

c) Aquisicdo de material de consumo: tecidos, aviomentos, agulhas, etc.

d) Instalagcdo e manutengcdo dos equipamentos;

1630, | 85760-000 | (46) 3520-4000
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Disposicoes Gerais

Investimentos e Condi¢coes de Pagamento

Valor total da proposta: RS 18.704,00
Valor liquido a ser pago pela empresa: RS 18.704,00

Este valor serd parcelado em 7 parcela(s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor,
através de documento habil.

NaGmero de Parcelas: 7

Validade da Proposta Lo
15/05/2017

Prazo Contratual

7 Meses

Observacoes

Proposta para ministrarmos 6 turmas de 20 alunos, (distribuidas no periodo da manhé ou tarde com Carga
horaria de 4 horas/dia totalizando 160horas);

Esta proposta sera exclusiva para pagamento de:

* Horas técnicas do professor;

* Certificacdo; e

* Acompanhamento técnico pedagoégico;

Disposi¢coes Finais

Proposta para ministrarmos 6 turmas de 20 alunos, (distribuidas no periodo da manhé ou tarde com Carga
horaria de 4 horas dia totalizando 160 horas);
Esta proposta sera exclusiva para pagamento de:
* Horas técnicas do professor;

* 'Certificagéo; e

* Acompanhamento técnico pedagégico;

P

1030, | 85760-000 | (46) 3520-4000
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Atenciosamente, wo

Rosevete Tesser
Gerente Unidade SENAI L

# - t

Duvidas ou alterages referentes a presente proposta, favor contatar:
Luciana Debortoli
Sistema Federac¢ao das Inddstrias do Estado do Parana

SENAI - Unidade SENAI - CAPANEMA

E-mail: luciana.debortoli@sesipr.org.br

Autorizacao opostd

N2 04143/2017SENAI - CAPANEMA - 03.776.284/0055-93 — Rev.0
Autorizo a prestagde dos seryidos, gonforme proposta apresentada.

J A

Carimbo e assinatura do represen?ant\e~legal da empresa
DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

Endereco completo: AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA 1080
Cidade: Capanema Estado: PR CEP: 85760-000

CNPJ: 75.972.760/0001-60 Inscr. Estadual: ISENTO
,‘N;‘gfa;aﬁe’prese;.;;aﬂﬁg}._ega’i da ‘Empresa:; t. CEe e
Nome do contato na Empresa: . -

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Capanema, 28 de abril de 2017

1030, | 85760-000 | (46) 3520-4000
senaipr.com.br
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.° CTR_0032809_2017
PROPOSTA COMERCIAL N° CRM04143/2017
REVISAO DA PROPOSTA COMERCIAL N° 0

Por este instrumentc Paiticular de Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, que entré si fazem, de um
lado o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional do Parana, pessoa juridica de
direito privado, com sede na Avenida Botucaris, 1030 - Santa Cruz Capanema - PR 8560000, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 03.776.284/0055-93, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao
final assinado.

De outro PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA, inscrito no CNPJ n° 75.972.760/0001-60, estabelecido na
AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 1080 - CENTRO CAPANEMA - PR 85760-000, doravante
denominado CONTRATANTE, por seu representante legal ao final assinado.

Tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condi¢cbes que se comprometem e se obrigam a
cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e llI
e 209 da Constituigao Federal; artigo 104, 206, § 5°, inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e
927 da Lei n° 10.406/02 (Codigo Civil); artigo 585 do Codigo de Processo Civil Lei n® 8.078/90 (Cdédigo de
Defesa do Consumidor); Lei n°® 9.394/96 (LDB); Lei n°® 9870/99 (Lei das anuidades escolares) , Decreto Lei n°
5154/0; Lei Estadual n° 17485/2013 e demais Legislagdes Educacionais em vigor,: além do disposto no
regimento escolar, regimento interno e nas normas do CONTRATADO. ’

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestacdo de servigos educacionais, conforme Proposta Comercial n°
CRM04143/2017, a qual é parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo, para fins de
informe e garantia vinculadas as partes ao seu fiel cumprimento.

O CONTRATADO prestara ao CONTRATANTE, servigos educacionais, ministrando aulas e demais atividades
curriculares, conforme calendario escolar, referente ao(s) curso(s), descritos abaixo:

SN_258806, Costureiro Industrial do Vestuario no periodo de 01/06/2017 a 31/12/2017
" 3

Taranrafe &l’s’_:,cr:\»: Q. CONTRATANTE e os alunos matricuiagos - no curse devern ter conhecimento da
regimento escolar, regimento e das normas internos, disponiveis no site,  secretaria € na cojrdenagéo de
educagdo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obriga¢des ditadas pela legistagéo
educacional e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 18.704,00 (Dezoito mil e setecentos e quatro reais), que devera ser pago 'ao
CONTRATADO pelo CONTRATANTE, em 7 parcela(s), conforme tabela abaixo:

PARCELA VENCIMENTO VALOR
1 30/06/2017 2.672,00
2 30/07/2017 2.672,00
3 30/08/2017 2.672,00
4 30/09/2017 2.672,00
5 30/10/2017 2.672,00
6 30/11/2017 2.672,00
7 30/12/2017 2.672,00

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo
vencimento, nas modalidades permitidas pelo CONTRATADO.

+ Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas lotéricas até o seu

' >
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vencimento e, apds, somernte nas agéncias do Banco especificado no boleto. 0 pagémento do Boleto via
internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra forma de pagamento
sera desconsiderada. e

oy

+ Cartao de Débito ou Crédito nas Bandeiras diéponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - O atraso no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por
cento) mais juros de mora de 0,033% (zero virgula zero trinta e trés por cento) ao dia e correg&do monetaria pelo
INPC.

Paragrafo Terceiro - O inadimplemento acarretara a perda do direito de renovagéo da matricula dos alunos
vinculados a esse contrato por parte do CONTRATANTE, nos termos da legisiagdo vigente, bem como sujeita o
inadimplente a protesto em cartorio por falta de pagamento e inclusdo do nome do CONTRATANTE no banco
de dados dos Orgéos de Protegao ao Crédito.

Paragrafo Quarto - Em caso de cancelamento do curso, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias antes do
inicio das aulas, o CONTRATADO devolvera 90% (noventa por cento) do valor ja pago, sendo 10% retidos a
titulo de despesas administrativas. O pagamento sera realizado através de depdsito bancario em até 15
(quinze) dias a contar da data da entrega da solicitac&o.

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o mesmo tenha
até entdo recebido serdo devolvidos integralmente ao CONTRATANTE. ° ’

Paragrafo Sexto - Nos cursos de Educagdo Superior e nos cursos de Educagao Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade semipresencial, caso o aluno seja reprovado por nota efou frequéncia em alguma
disciplina/unidade curricular, conforme regimento interno deve efetuar a rematricula na referida
disciplina/unidade curricular, de acordo com a disponibilidade da oferta, as quais serd cursada
concomitantemente ou ndo com os periodos do curso. O valor a ser pago, deve ser o equivalente a quantidade
de horas da disciplina/unidade curricular, considerando-se o valor vigente do curso naguele momento e
podendo ser parcelado em no maximo 06 (seis) meses.

Paragrafo Sétimo - Nos cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade presencial,
caso o aluno seja reprovado por nota em uma ou mais unidade curricular de um determinado madule, conlcrme
regimento escolar deve efetuar a rematricula no mesmo, de acordo com a disponibilidade da oferta, e podera
solicitar dispensa de unidade curricular ja cursada e aprovada no mesmo modulo, mediante requerimento junto
a Secretaria Escolar e em conformidade com o disposto no Plano de Curso e no regimento escolar. O valor a
ser pago deve ser 0 equivalente a quantidade de horas da unidade curricular que sera cursada, considerando-
se o valor vigente do curso no momento da rematricula e podendo ser parcelado em no maximo 06 (seis)
meses.

Paragrafo Oitavo - Apés o inicio do curso/ano letivo o més que ocorrer a requisicdo de cancelamento da
matricula sera considerado como servigo prestado, nao sendo devida devolugéo de quaisquer valores.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MIiNIMO DE ALUNOS

Caso n3o seja atingido o nimero minimo de alunos matriculados para a formagéo de turma no curso referido no
objeto deste contrato, o CONTRATADO poderd, mediante prévio aviso:

| - Suspender o inicio do curso;

H- Mércar novas datas para o seu inicio;

HI - Optar pelo seu cancelamento.
Paragrafo Primeiro - Nas hipoteses previstas nos incisos da presente clausula, ficard assegurado ao aluno
matriculado, o direito de optar por outro curso do CONTRATADO, desde que haja e tenha vagas disponiveis e
atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.
Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso Il da presente clausula, e, que o aluno matriculado néo
exerga por qualquer motivo o direito de opg¢&o por outro curso do CONTRATADO, seréo devolvidos ao
CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.
Paragrafo Terceiro - Verificada a hipétese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o
CONTRATADO né&o se responsabilizard por eventuais perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se
tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO




O CONTRATANTE sera considerado aprovado apds a apuracio do resultado de aproveitamento e frequéncia,

conforme constam nos respectivos planos de curso, regimento escolar, regimento e normativas internas. Para
0s cursos da modalidade semipresencial, 0 comparecimento é obrigatdrio nos momentos presenciais

SLANSULA QUINTA; CERTIFICADOS E DIPLOMAS N
E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados e/ou diplomas conforme os pafégrafos
seguintes: .

Paragrafo Primeiro - Nos cursos e programas de Educagéo para o Trabalho e Formacgao Inicial e Continuada,
sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclus3o (aprovacdo e frequéncia), conforme
regimento escolar, o respectivo certificado.

Paragrafo Segundo - Nos cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio sera concedido ao aluno,
desde que atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagio e frequéncia), conforme regimento escolar,
o respectivo diploma de técnico de nivel médio, condicionado a analise e registro no Departamento Regional do
SENAI a documentagéo do aluno e da Unidade do SENAI.

Paragrafo Terceiro - Na Educagéo Superior, nos cursos de Graduacdo Tecnolégica serd concedido ao aluno,
desde que atendidos os requisitos de concluséo (aprovagdo e frequéncia), conforme regimento interno, o
respectivo diploma, condicionado & analise e registro no Departamento Regional do"SENAI a documentagdo do
aluno e da Faculdade e da Unidade do SENAI.

Paragrafo Quarto - Na Educagdo Superior, nos cursos de Pds-graduacdo lato-sensu-Especializacdo sera
concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagdo e frequéncia), conforme
regimento interno, o respectivo certificado, condicionado a analise e registro no Departamento Regional do
SENAI a documentacao do aiuno, da Faculdade, da Instituigdo Parceira e da Unidade do SENAI conforme
convénio firmado.

Paragrafo Quinto - Na Educagdo Superior, nos cursos de Poés-graduagéo stricto-sensu-Mestrado sera
concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagdo e frequéncia), conforme
regimento interno, o respectivo certificado, condicionado a analise e registro no Departamento Regional do
SENAI a documentacéo do aluno, da Faculdade, da Instituicdo Parceira e da Unidade do SENAI conforme
convénio firmado. :

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA EDA RESCISAO

i

‘‘‘‘‘‘

qualquer tempo nas segumtes hlpotese°

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente grotocolado na
Secretaria Escolar e/ou Académica desde que n&o possua débitos relacionados a prestacédo do servigo ofertado
pelo SENAI.

- Pelo CONTRATADO, por deliberacdo de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da quebra
de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou outras situagdes previstas no regimento escolar, regimento
interno e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ac CONTRATADO os materiais, metodologias e outras por ele disponibilizadas e/ou
aplicadas na execucdo e desenvolvimento das atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto
econdmico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagdo de
servigos.

CLAUSULA OITAVA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigoes por ele impostas, e 0s servigos por ele prestados
obedeceréo ao regimento escolar, regimento e as normativas internas do CONTRATADO, pelos quais as partes
se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagdes.

Il - Fica vedado a utilizagdo do logotipo do contratado pelo CONTRATANTE para todos e quaisquer tipos de

materiais promocionais (camisetas, bonés, bolsas escolares, entre outros), bem como em eventos realizados
fora das dependéncias da instituigéo, salvo com autorizagdo expressa do CONTRATADO.

IIl - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentacao, transporte, estacionamento e




estadas, sendo essas obrigagdes exclusivas e facultativas do CONTRATANTE.

I/ - Fica cmse*mdo Gue a ndo utilizacdo de alguma das clausulas ou faculdades co presents contraty nor '
quaisquer partes contratantes nio lmpl.\,ana em renuncia, extingdc ou modificacéo dessas. .

V - Se qualquer disposigcdo deste contrato n&o se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada
nula, anulavel, invalida ou inoperante, as demais permanecerdo em pleno vigor, validas e exequiveis, como se
a disposigéo inaplicavel, nula, anulavel, invélida ou inoperante néo estivesse contida neste instrumento.

VI - Caso algum impedimento da realizagdo de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas
grades horarias, por motivo de caso fortuito ou forca maior, e, que, o CONTRATADO n&o tenha tempo habil
para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagéo de danos ou de reembolso de
despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VII - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a
cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a qualquer tempo, para fins e efeitos do artigo 784, Il do Cédigo de
Processo Civil.

VIl - O perdao ou eventual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omisséao da outra parte
no cumprimento de seus deveres e obrigagdes, ndo implicara em novacéo ou renuncia de seus direitos, mais
sim em ato de mera liberalidade. .

- .
A - N

IX - Fica como responsavel pelo gerenciamento deste contrato, Rosevete Tesser, funcionario (a) do
CONTRATADO.

CLAUSULA NONA: FORO S
As partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro é o

Unico competente, com renuncia expressa de qualquer outra por mais privilegiada que seja para dirimir as
questbes que por ventura surgirem na execugao da presente contratagéo.

Por estareny assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

Capanema, 02/06/2017
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