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EDITAL PSS 01/2023
CONVOCACAO
A Secretaria de Satide do Municipio de Capanema, Estado do Parana,

no uso de suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO a continuidade e
necessidade dos servigos publicos, devidamente justificado pela Secre-

taria Municipal de Sadde e, de acordo com o disposto na Lei Municipal:
Leine 1815 de 11 de julho de 2022. CONSIDERANDO o art. 37, inc. IX,
da Constituicao Federal, visando contratacdo de profissionais em Re-
gime Celetista para suprir a demanda tempordria, excepcional e even-
tual do Municipio. CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para
tomar posse junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de
10 (dez) dias. O ndo comparecimento no prazo estipulado implicard na
perda dos direitos sobre a vaga em questéo.

ASSISTENTE SOCIAL
Classif. Nome candidato
2 aqueline Maria Fagundes
3 Bruna Iolanda Chiari

Capanema, Cidade da Rodovia Ecoldgica — Estrada Parque Caminho do
Colono, aos 18 dias de janeiro de 2023.

Jonas Welter
Secretario Municipal de Saude
Decreto 6.264/2017

. _______________________________________________________|
RESOLUGAO N 01 de 18 de janeiro de 2023, do Conselho Munici-
pal de Saude do Municipio de Capanema/PR.

Dispde sobre as deliberagoes do pleno do Conselho Municipal de Satde
e prescreve as providéncias que enumera.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPANEMA-PR, em re-
unido realizada aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e
vinte trés, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n.c 8.080,
de 19/09/90, Lei Federal n.c 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n°
1.696/2019 de 18 de junho de 2019;

Considerando as prerrogativas e atribuigoes estabelecidas pela Lei
Complementar n.° 141, de 13/01/2012;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulam-
enta a Lei n° 8080, de 1990 para dispor sobre a organiza¢do do Sistema
Unico de Satde (SUS), o planejamento da satde, a assisténcia a saude e
a articulagdo interfederativa, e d4 outras providéncias;

Considerando a Portaria GM/MS ne 2.135, de 25 de setembro de 2013,
que estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no &mbito
do Sistema Unico de Saude (SUS);

Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19/09/90, Lei Orgénica da
Saude;

Considerando a Resolugio SESA/PR n.° 769/2019 - Dispoe sobre a
Adesao dos municipios ao Incentivo de Investimento para o Transporte
Sanitdrio nos municipios no Programa de Qualificagdo de Atengédo
Primadria a Satde, na modalidade Fundo a Fundo Estadual.
Considerando a Resolugdo SESA/PR n.° 870/2021 - Institui o Incentivo
Financeiro de Investimento e Custeio para Aquisi¢ao de Equipamentos
de Reabilitacdo multiprofissional, para a Rede de Atengdo da Linha de
Cuidado a Satde da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana e Re-
abilitagdo da Sindrome pés COVID-19 na modalidade Fundo a Fundo.

RESOLVE:

Art 1. Aprovar o Termo de Referéncia vindouro através de Incentivo
Financeiro para o Transporte Sanitario, no Programa de Qualificagdo de
Atencdo Primadria a Sadde, Resolugao SESA/PR n.° 769/2019, habilitado
pela Resolugdo SESA/PR n.° 767/2022, para aquisi¢ao de 1 (um) veiculo
Micro-6nibus.

Art 2. Aprovar a Adesdo Incentivo Financeiro de Investimento e Custeio
para Aquisi¢ao de Equipamentos de Reabilitagdo multiprofissional, para
a Rede de Atengdo de Linha de Cuidado a Saude da Pessoa com Defi-
ciéncia do Estado do Parand e Reabilitagdo da Sindrome Pés-covid-19 na
modalidade fundo a fundo, através da Resolugdo SESA/PR n.c 870/2021.
Art 3. Aprovar o Termo de Referéncia para contratagio de empresa
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especializada para prestagdo de servigos através de Outsourcing
para fornecimento de medicamentos, insumos farmacéuticos, insumos
médico-hospitalares e odontoldgicos, e insumos em geral/correlatos,
na forma estabelecida no termo de referéncia, através da utilizacdo de
solugdo informatizada, que devera ser totalmente customizado.

Art 4. Aprovar o Termo de Referéncia para contratacao de empresa es-
pecializada para prestagdo de servigos através de Outsourcing para ma-
nutengio predial e reformas com fornecimento de pegas, equipamentos,
materiais e mao de obra, na forma estabelecida no termo de referéncia,
nas edificagoes sob guarda da Secretaria Municipal de Satde de Capa-
nema/Pr, com a utilizagdo de solugao informatizada sob tecnologia web,
que devera ser totalmente customizado em conformidade com as espe-
cificagdes do edital que possibilite o controle da manutencéo predial de
forma transparente e eficiente.

Art 5. Aprovar a aquisi¢do de meias de compressdo destinadas a pessoas
residentes no municipio quando em tratamento de saiude, em atendi-
mento a Resolugdo n° 03/2018 do Conselho Municipal de Satde de Ca-
panema/PR, processada pelo Sistema de Registro de Pregos.

Art 6. Aprovar a aquisi¢do de geladeira para guarda de vacinas destina-
das ao uso da Secretaria Municipal de Saude de Capanema/PR, proces-
sada pelo Sistema Registro de Pregos, para aquisigdo parcelada

Art 7. Aprovar o Plano de Aplicagao Financeira do Programa Estadual
de Fortalecimento da Vigildncia em Satide no Parana (PROVIGIA-PR)
no municipio de Capanema/PR, voltado para aquisicdo de materiais,
bens e servigos para o fortalecimento da Vigilancia em Satide no mu-
nicipio, considerando as necessidades locais para programagéo e plane-
jamento de execugao.

Art 8. Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do
Colono, aos 18 dias do més de janeiro de 2023.

Silvio Carneiro de Souza
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Homologada pelo Secretario Municipal de Satde de Capanema-PR, 18
de janeiro de 2023.

Jonas Welter
Secretario Municipal de Satde

. _______________________________________________________|
ATA 01/2023
Aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Saude, servidores
publicos, sociedade civil, as nove horas, no Gabinete do Secretario Mu-
nicipal de Saude de Capanema com a finalidade de discutir a seguinte
pauta: 1.0. Informes da Secretaria Municipal de Satide: 1.1. Mortalidade
Infantil: O Secretdrio Jonas iniciou a reunido desejando as boas-vin-
das aos presentes e direcionou a discussao da pauta programada para
a reunido. A Enfermeira Luciane informou que durante o ano anterior
foram investigados 3 ébitos fetais e 1 infantil, totalizando 4 casos, dentre
esses, 1 poderia ter sido evitado, e todos ocorreram no primeiro semes-
tre de 2022. Na mesma fala, Luciane relatou a auséncia das gestantes em
consultas e a dificuldade que as unidades de satide enfrentam para fazer
o acompanhamento dessas no municipio. Diante dessas dificuldades,
foi mencionado a presenga de uma paciente que estd em uma gestagio
de risco, mas que estd sendo acompanhada e todos os cuidados estdo
sendo tomados. 1.2. Vacinagao: A Enfermeira Ana Carolina, iniciou sua
fala mencionando que no momento as vacinagdes estdo centralizadas
no Posto Central de Satde, de acordo com o calendario estabelecido de
atividades das outras unidades de saude. A enfermeira Ana apresentou
que a demanda por vacinas esta elevada, demonstrado que no relatério
de janeiro a aplicagao média foi de 450 vacinas. Apesar da alta cobertura
vacinal, foi comentado sobre o estoque baixo de vacinas e a vinda da
vacina Pfizer-Baby para o COVID-19. 1.3. Dengue: Jaqueline, Agente

de Combate a Endemias, junto com o Coordenador de Endemias Leoni,
comentaram as agdes que estdo sendo realizadas, bem como o indice
de infestacdo em recipientes pequenos. Jaqueline expressou que das 15
notificagdes de dengue, 5 casos foram positivados e 10 negativos desde
o inicio do ano corrente. Além disso, solicitaram um carro para fazer as
visitas. 1.4. Boletim Epidemioldgico da Covid-19: A Enfermeira Luciane
explanou que no més de dezembro do ano anterior teve dias com 70
casos positivos novos. Esperava-se uma média para o més de janeiro do
ano atual, no entanto, esta nao foi superada, tendo, por fim, menos casos
do que o esperado. No mesmo contexto, a Enfermeira comentou que an-
teriormente os contatos dos positivados ndo positivavam e atualmente
eles quem estdo positivando. 1.5. Janeiro Roxo — Conscientizagdo sobre
a hanseniase: A enfermeira Luciane e o Secretdrio Jonas, explicitaram
sobre o janeiro Roxo que é o més da conscientizagdo sobre a Hanseniase.
Nesta pauta, foi comentado sobre a importincia do acompanhamento
dos pacientes diagnosticados e o quanto cada um deles sofre, por conta
da expressdo da doenga no corpo, na sociedade. 2.0. Discussdo: 2.1. Ad
Referendum nuimero 04/2022 de 21 de dezembro de 2022: O secretdrio
Jonas destaca a vinda de recursos para a aquisi¢do de 4 novos veicu-
los, aquisi¢do de materiais odontoldgicos no valor de 100 mil reais e
mais um recebimento de 240 mil reais vindo por emenda parlamentar.
2.2. Calenddrio 2023 Jonas comentou sobre as atividades de 2023, de-
stacando as pré-conferéncias de satde e a capacitacao dos profissionais
de saude no més de fevereiro. 2.3. Planejamento para 2023 da Secre-
taria Municipal de Satde - Informagdes Gerais do Secretdrio de Satde
de Capanema-PR, Jonas Welter: Foi mencionado o término da obra do
centro de atendimento na comunidade do Pinheiro acontecer no més de
maio. Término da obra do CAPS até o més junho deste ano; relatou-se
também sobre a necessidade da manutengido predial de todas as uni-
dades de satde; do objetivo de conquista de automaoveis para deslocar-se
até o novo CAPS; da contratacdo de médicos e do consorcio para inte-
gragdo dos municipios de Capanema e outros municipios da regido para
melhor atender os nossos pacientes e a possivel aprovagiao do chama-
mento publico da Assistente Virtual. 3.0. Deliberagdo: 3.1 Planejamen-
to de aplicagdo PROVIGIA: foi comentado sobre o Plano de Aplicagdo
Financeira do PROVIGIA-PR e enaltecido os pontos positivos desse
plano para o melhoramento das condi¢des de trabalho das quatro vig-
ilancias do municipio (ambiental, sanitdria, epidemioldgica e saude do
trabalhador). 3.2 Projeto Basico para Contratagdo de empresa especial-
izada para prestacio de servicos de manutengio corretiva e preventiva,
com fornecimento de pecas, assisténcia técnica, mio de obra especial-
izada e assessoria cientifica para os equipamentos instalados na Secre-
taria Municipal de Satide de Capanema: Nesta pauta, Jonas relatou sobre
a dificuldade do conserto de carros com as mecénicas da regido justif-
icando que a contratagdo desta empresa possibilitara um melhor aten-
dimento e comprometimento das oficinas. A mesma empresa que vai
ficar responsavel pela contratagio da manutengdo dos veiculos cuidard
do gerenciamento dos medicamentos quando necessario. 3.3 Resolugdo
870/2021 para aquisi¢ao de equipamento de reabilitagdo: Ocorreu a lib-
eracdo de verba para adquirir equipamentos para serem utilizados com
o intuito de aprimorar a reabilitacdo dos pacientes que positivaram para
0 COVID-19 e que apresentaram sequelas apos o tempo de infeccio.
Foi solicitado pelo secretdrio que seja pensado em materiais realmente
necessarios e assim fazer a solicitacdo destes. 3.4 Aquisicdo de meias
de compressao destinadas as pessoas residentes no municipio quando
em tratamento de saide, em atendimento a Resolug¢do n.° 03/2018 do
Conselho Municipal de Saude de Capanema/PR: Atualmente a Secre-
taria de Saide de Capanema ndo tem licitagdo especifica para a com-
pra de meias. No entanto, com a demanda atual decidiu-se desenvolver
uma licitagdo especifica, visto a necessidade emergente da populagio.
4.0. Assuntos Gerais: Jonas comentou que a Unidade de Satde do Pin-
heiro estd em fase de conclusio e que o prazo estimado para finalizacdo
do CAPS é de seis meses. Com as deliberagdes aprovadas e sem novos
assuntos, encerro esta ata que segue assinada pelos participantes abaixo,
na lista de presenca em anexo.

Silvio Carneiro de Souza, Ani Tais Witt, Ivete Maria da Rosa, Jonas
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Welter, Jaqueline Luana Horst Fritzen, Ana Carolina de Souza Bantle,
Luciane Carla Wiinsch. Jessica Rech, Ana Cristina Budel, Igor Daniel
Sapper, Leoni Marcos Padilha da Silva.

__________________________________________________________|
RESOLUCAO N° 01/2023

1. SUMULA- Dispde sobre a Prestagio de Contas do periodo de
01/07/2021 ate 31/12/2021 do Incentivo Atengdo a Crianga e Adoles-

cente do Municipio de Capanema-Pr.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no
uso de suas atribui¢des, que lhe confere a Lei Municipal N° 1.463/2013.

RESOLVE:
ARTIGO 1° Aprovar a Prestacdo de Contas do periodo de 01/07/2021
ate 31/12/2021 do Incentivo Atengdo a Crianga e Adolescente do Mu-

nicipio de Capanema-PR.

ARTIGO 2° Aprovar o saldo Superior de 30% do Municipio de Capa-
nema-Pr.

ARTIGO 3° Esta resolu¢do entra em vigor a partir da data desta publi-
cagdo.

Capanema 18 de janeiro de 2023

Juliane Erich
Presidente do CMDCA-Capanema-Pr.
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