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DECRETOS

DECRETO N¢ 6.659, DE 17 DE JUNHO DE 2019.

Exonera o Senhor Adelar Kerber do cargo de Diretor do Departamento
Rodoviario.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no uso de
suas atribui¢des legais, nos termos do art. 39, I, da Lei Municipal n¢
877/2001 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Capa-
nema,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, o Senhor Adelar Kerber do cargo de Diretor do Depar-
tamento Rodovidrio — matricula 3156-1.

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Paran3,
aos 17 dias do més de junho de 2019.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

OUTRAS PUBLICAC EC)ES

RESOLUCAO N° 05/2019

SUMULA:: Nomeagdo da Comissdo Organizadora da XIll Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Capanema-Pr.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS, no uso de suas
atribui¢des que Ihe confere a Lei Municipal n® 1471/2013:

RESOLVE:

ARTIGO 1° Nomear a Comissdo Organizadora da Xlll Conferéncia Mu-
nicipal de Assisténcia Social do municipio de Capanema-Pr, a ser real-
izada no dia 21 de agosto de 2019, ficando assim constituida:

. Jucieli da Silva;

. Loiri Albanese Moraes;

. Camila Eduarda Lopes;

. Dorvalina Pietrobon;

. Loreni do Nascimento;

. Maria Olivia da Rosa;

. Anderson Ferreira dos Passos
. Claudio Tavares

. Ana Paula Orso

ARTIGO 2° Esta resolugdo entra em vigor a partir da data desta publi-
cagao.

Capanema 17 de junho de 2019.

Maria Olivia da Rosa
Presidente do CMAS

RESOLUCAO N2 06/2019 — CMAS

Regulamenta os Beneficios Eventuais conforme Lei Municipal do SUAS
N° 1.678, de 27 de fevereiro de 2019.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPANEMA-PR
- CMAS, no uso da competéncia que lhe confere a Lei Municipal n2 N°
1.471/2013,

RESOLVE:

Art. 12 Esta Resolugdo regulamenta os criterios para concessdo
Beneficios Eventuais no ambito do Municipio de Capanema.

Capitulo |

Das DisposigOes Gerais

Art. 22 Os beneficios eventuais sdo provisGes suplementares e pro-
visdrias, prestadas aos cidaddos e as familias residentes no Municipio
de Capanema/PR em virtude de nascimento, morte, situa¢des de vul-
nerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Pardgrafo unico. Os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme Lei
Municipal N° 1.678, de 27 de fevereiro de 2019.




Art. 32 O beneficio eventual deve atender, no ambito do SUAS, aos
seguintes principios:

| - integragdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao aten-
dimento das necessidades humanas basicas;

Il - constituigdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e pres-
teza eventos incertos;

Il - proibi¢do de subordinagdo a contribui¢des prévias e de vinculagdo
a contrapartidas, salvo a participagdo em cursos, grupos de apoio e
colaboragdo eventual em instituigGes de ensino do Municipio;

IV - adogdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

V - garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem
como de espagos para manifestagdo e defesa de seus direitos;

VI - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a
fruicdo do beneficio eventual;

VII - afirmacgdo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidada-
nia;

VIIl - ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessao; e

IX - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatdrias de pobre-
za, que estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de as-
sisténcia social.

Art. 42 As provisGes relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios diretamente vinculados ao campo da saude, educagdo e das
demais politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social.

Capitulo Il
Das Competéncias

Art. 52 Compete a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento
Social:

| - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a
avaliagdo da prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o seu fi-
nanciamento;

Il - expedir as instrugdes e instituir formuldrios e modelos de documen-
tos necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais;

11l - manter atualizado os dados sobre os beneficios concedidos, inclu-
indo-se obrigatoriamente nome do beneficiado, Registro do CADUNI-
CO, beneficio concedido, valor, quantidades e periodo de concessao;
IV - apresentar anualmente estudo da demanda, revisdo do tipo de
beneficio e revisdo dos valores e quantidades;

V - articular as politicas sociais e de defesa de direitos no municipio
para o atendimento integral da familia beneficiada de forma a ampli-
ar o enfrentamento de contingéncias sociais que provoquem riscos e
fragilizam a manutengdo da unidade familiar, a sobrevivéncia de seus
membros ou a manutengdo da pessoa;

VI - promover agdes permanentes de ampla divulgagdo dos beneficios
eventuais e seus critérios de concessao.

Art. 62 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - acompanhar e avaliar a concessdo dos beneficios eventuais;

Il - acompanhar, avaliar e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo-
Municipal de Assisténcia Social para este fim;

Il - apreciar os estudos de demanda, revisdo dos tipos de beneficios
eventuais concedidos, revisdo de valores e reformular sua regulamen-
tagdo com base nos dados e ou propostas da Secretaria de Assisténcia
Social ou em razdo de regulamentagdo federal ou estadual.

Capitulo Il
Dos Requisitos e Procedimentos

Secdo |
Dos Beneficiarios

Art. 72 O Beneficio Eventual destina-se as familias e pessoas com renda
mensal de um saldrio minimo ou renda per capita mensal de até 1/4
(um quarto) do salario minimo vigente e com impossibilidades de arcar
por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais que
provoquem riscos e fragilizam a manutencgdo da unidade familiar, a so-
brevivéncia de seus membros ou a manutengdo da pessoa.

Art. 82 Nas situacGes de vulnerabilidade temporaria sera dada priori-
dade a crianga, a gestante, a nutriz, ao adolescente, a pessoa com defi-
ciéncia, ao idoso, a familia e aos casos de calamidade publica.

Art. 92 A Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social deve elaborar
a cada 2 anos seu Plano de Concessdo de Beneficios Eventuais, espe-
cificando o acompanhamento e monitoramento das familias benefi-
ciadas e apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para
aprovagao.

Pardgrafo Unico. O Plano de Concessdo de Beneficios Eventuais tem
por objetivo assegurar a vinculagdo dos beneficios com os servigos,
programas e projetos socioassistenciais, com a rede de servigos das
outras politicas publicas e com o sistema de garantia de direitos.

Secdo Il
Do Cadastramento

Art. 10. As pessoas fisicas, passiveis de serem consideradas benefi-
cidrias da presente Resolugdo, sdo aquelas cadastradas na Secretaria
da Familia e Desenvolvimento Social como pessoas em vulnerabilidade
social, bem como as que satisfazerem os requisitos previstos nesta Res-
olugdo.

§ 12 Para fins de destinagdo dos beneficios de que trata a presente
Resolugdo é obrigatdrio que o pleiteante se submeta ao cadastramen-
to e estudo socioecondmico, de acordo com o minimo de informagdes
contidas no formulario préprio a ser definido pela Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Social, com parecer:

a) do Assistente Social que compde a equipe de referéncia dos pro-
gramas sociais — CRAS, érgdo gestor.

§ 22 O estudo de que trata o § 12 deste artigo podera ser dispensa-
do em caso de o individuo e/ou sua familia ja serem acompanhados
pelas equipes de referéncias do SUAS, em ambito municipal, especifi-
camente junto aos servigos socioassistenciais ofertados no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ou no Centro Especializado de
Referéncia de Assisténcia Social — CREAS, caso em que o profissional
de servigo social devera elaborar parecer técnico da situagdo socioeco-
némico familiar.

§ 32 Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem no critério de
renda mensal per capita familiar, é obrigatério o parecer conjunto de
dois Assistentes Sociais para a concessdo de beneficio eventual, ratifi-
cada pela Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social.

§ 42 Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente.

Art. 11. E a Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social 0 érgdo Mu-
nicipal responsavel pelo levantamento cadastral das pessoas em vul-
nerabilidade social para os fins desta Resolugdo e para o recebimento
de beneficios oriundos de programas de outros entes federativos.
Paradgrafo Gnico. O Municipio pode se utilizar, subsidiariamente, de ca-
dastros afins do Governo Federal e Estadual, quando estes disporem
de informagGes atinentes ao Municipio.

Secdo lll
Do Requerimento
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Art. 12. Além do cadastramento a que se refere a se¢do anterior, a des-
tinagdo de recursos para cobrir necessidade de pessoas fisicas ficara
condicionada ao requerimento pelo pretenso beneficiario.

Paragrafo Unico. O preenchimento do formulario de requerimento é
obrigatdrio, devendo sempre indicar em qual hipdtese estabelecida
nesta Resolugdo se enquadra o requerimento, isto é, o pleiteante de-
verd indicar o beneficio a que pretende fazer jus.

Art. 13. O requerimento sera protocolado na Secretaria Municipal
da Familia e Desenvolvimento Social, em numeragdo sequencial e
cronoldgica.

§ 12 Cabera a Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento So-
cial analisar o requerimento, emitindo parecer sobre a viabilidade e
possibilidade de execugdo da solicitagdo.

§ 22 Os requerimentos serdo encaminhados para os profissionais efeti-
vos da Assisténcia Social do Municipio, com competéncia para realizar
estudo social e emitir o respectivo parecer.

§ 32 Em caso de viabilidade do pedido, atestado por um Assistente
Social, o requerimento serd colocado em ordem cronoldgica para a
respectiva execugdo, respeitando-se a numeragdo dos protocolos e
emissdo dos pareceres.

§ 42 A ordem cronoldgica de execugdo dos requerimentos podera deix-
ar de prevalecer em caso parecer firmado por dois Assistentes Soci-
ais e de despacho fundamentado da Secretaria Municipal da Familia
e Desenvolvimento Social, constatando alguma justificativa ou motivo
de urgéncia ou situagdo em que a postergagdo do beneficio possa co-
locar em risco a familia ou pessoa beneficiada.

§ 52 Em ndo havendo dois Assistentes Sociais efetivos em exercicio no
Municipio, os contratados por outro regime poderdo firmar os pare-
ceres de que trata esta Resolugdo.

§ 62 Os beneficios eventuais serdo concedidos mediante a compro-
vacdo das necessidades para a concessdo do beneficio eventual, re-
speitando a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e o direito aos
beneficios e servigos de qualidade, vedando-se qualquer comprovagdo
vexatoria de necessidade.

§ 72 Deve ser assegurado o acompanhamento da familia ou individuo
em situagdo de vulnerabilidade social conforme o estabelecido no
SUAS, em servigo constante da Tipificagdo Nacional de Servigos Socio-
assistenciais e indicada outras provisdes que auxiliem as familias no
enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade.

Art. 14. Os Beneficios Eventuais, por constituir-se em uma prestagdo
tempordria, poderdo ser concedidos:

| - uma Unica vez por pessoa, dentro de um periodo minimo de 12
meses, para os beneficios eventuais de documentagao civil, e fotogra-
fias;

Il - até seis meses por familia, dentro do periodo minimo de 12 meses,
para os beneficios eventuais para situagGes de vulnerabilidade tem-
poraria;

Il - até 03 meses, prorrogada por até 04 vezes pelo mesmo periodo,
perfazendo o total de 12 meses, apds avaliagdo e justificativa técnica
para o beneficio eventual de auxilio moradia.

IV - uma passagem por ano, por beneficiario, para o auxilio-transporte
intermunicipal e interestadual.

§ 12 Como condigdo para o deferimento de beneficio eventual, os As-
sistentes Sociais poderdo determinar a inser¢do da pessoa ou de inte-
grantes da familia em projetos especificos de qualificagdo profissional
e frequéncia nos programas e projetos propostos pela Politica de As-
sisténcia Social para grupos previamente definidos, com comprovagdo
de frequéncia pelo profissional que estda acompanhando o individuo
ou familia.

§ 22 Havendo situagdes de risco evolvendo criangas e/ou adolescentes,
os Assistentes Sociais deverdo diligenciar junto ao Conselho Tutelar,

para que este, de forma colegiada, imponha as medidas previstas no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, tanto para os pais, represen-
tantes legais, tutores ou guardides, quanto para as criangas e adoles-
centes.

§ 32 A Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento Social em
conjunto com a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
poderdo criar o Programa Amigo da Escola ou outro progrma do géne-
ro, cujo objetivo é a insercdo dos pais, responsaveis legais, tutores ou
guardides de criancas e/ou adolescentes, em situagdo de risco, na co-
munidade, em parceria com o Conselho Tutelar e outros érgdos publi-
cos.

Capitulo IV
Das Modalidades de Beneficios Eventuais

Art. 15. S3o consideradas modalidades de beneficios eventuais:

| - o Auxilio-Natalidade;

Il - o Auxilio-Funeral;

Il - os Auxilios para situagGes de vulnerabilidade temporaria;

IV - 0 Auxilio para emissdo de documentagdo civil;

V - o Auxilio-Moradia;

VI - o Auxilio-Transporte;

VIl - o Auxilio para situagdo de emergéncia e estado de Calamidade
Publica;

Secdo |
Do Auxilio-Natalidade

Art. 16. O Beneficio Eventual na forma de Auxilio-Natalidade consti-
tui-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, de bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada
por nascimento de membro da familia.

Art. 17. O auxilio-natalidade é destinado a familia e devera alcangar,
preferencialmente:

| - atengBes necessdrias ao nascituro;
Il - apoio a made nos casos de natimorto e morte do recém-nascido; e
Il - apoio a familia no caso de morte da mae.

§ 12 O auxilio-natalidade serd concedido por meio de bens de con-
sumo, sera integrado pelo enxoval do recém-nascido, incluindo
itens de vestuario, itens para alimentagdo e de higiene, observadas
as condigbes de qualidade que garantam a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria.

§ 22 As despesas relativas aos bens de consumo para o auxilio-natal-
idade ndo poderdo ultrapassar o valor de 01 (um) salario minimo na-
cional.

§ 32 O auxilio podera ser solicitado a partir do 72 més de gestagdo até
30 dias ap0s o nascimento e devera ser atendido até 30 (trinta) dias.

§ 42 Para requerimento de acesso ao beneficio de Auxilio-Natalidade,
a gestante devera:

| - comprovar atendimento de pré-natal por meio da carteira de acom-
panhamento na Secretaria Municipal de Saude de Capanema/PR;

Il - registro de nascimento ou declaragdo de estabelecimento hospita-
lar que foi atendida a mae e a crianga no nascimento;

Il - documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de renda e compro-
vante de residéncia atualizado do solicitante;

IV - comprovar residéncia do beneficidrio de no minimo 6 (seis) meses
no Municipio de Capanema/PR imediatamente anteriores ao nasci-
mento.

§ 52 A morte da crianga ndo inabilita a familia a receber o auxilio-na-
talidade.
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§ 62 Em caso de gestagdo multipla, serd concedido um auxilio-natali-
dade por crianga.

§ 72 E vedada a concessdo de auxilio-natalidade para a familia que es-
tiver segurada pelo saldrio-maternidade, previsto no art. 18, inciso |,
letra “g”, da Lei Federal n2 8.213/1991.

Secao ll
Do Auxilio-Funeral

Art. 18. O beneficio eventual na forma de Auxilio-Funeral constitui-se
de uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social,
concedida por meio de bens e servigos, para reduzir vulnerabilidade
provocada por morte de membro da familia, visando ao atendimento
prioritario de:

| - despesas de urna funeraria, de veldrio e de sepultamento;

Il - necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e vulner-
abilidade temporaria advindas da morte de seus provedores ou mem-
bros.

Ill- Caso conste no Obito que deixou bens a serem inventariados, nao
se concede, salvo artigo 10 § 3°.

IV — O valor da concessao do auxilio funeral devera ser de ate 1(um)
salario miino nacional.

§ 12 O auxilio requerido em caso de morte, devera ser de pronto aten-
dimento, diretamente oi indiretamente pelo érgdo gestor, em parceria
com outros 6rgdos ou instituigdes.

§ 29 Para requerimento e aceso ao beneficio de Auxilio-Funeral devera
apresentar a seguinte documentagdo:

| - declaragdo de 6bito;

Il - documentos pessoais (RG e CPF) e comprovante de residéncia atu-
alizado do solicitante;

Il - comprovar a residéncia da pessoa falecida de no minimo 06 (seis)
meses no Municipio de Capanema/PR imediatamente anteriores ao
Obito, excetuados os casos de pessoas em situagdo de rua.

§ 32 Apds a concessdo do beneficio pela equipe da Secretaria Munici-
pal da Familia e Desenvolvimento Social, sera realizado o estudo social
para verificagdo e comprovagdo das vulnerabilidades e dos critérios
para o seu acesso. Ndo sendo comprovada, implicara na devolugdo ao
erario publico dos gastos gerados.

§ 4 O valor do beneficio sera definido por meio de parecer do Assis-
tente Social, com autorizagdo da Administragdo municipal, de acordo
com a disponibilidade financeira e orcamentaria do Municipio.

Art. 19. O auxilio-funeral podera ser concedido de imediato caso a
pessoa falecida esteja cadastrada nos termos do art. 10, § 29, desta
Resolugdo.

Art. 20. Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social
que estiver com os vinculos familiares rompidos, em situagdo de aban-
dono ou morador de rua, a Secretaria da Familia e Desenvolvimento
Social se responsabilizard pelas despesas decorrentes do auxilio funer-
al.

Secao lll

Dos Auxilios para situagdes de Vulnerabilidade Temporaria

Art. 21. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, as-
sim entendidos:

| - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagdo de bens e de seguranga material;

Il - danos: agravos sociais e ofensas.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e os danos podem decorrer:

| - da falta de:

a) acesso a condigdes e meios para suprir a manutencgdo social cotid-
iana do solicitante e de sua familia, principalmente alimentagdo,
vestudrio e material de higiene;

b) documentagao civil;

c¢) domicilio.

Il - da situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir moradia
aos filhos;

Il - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos famil-
iares, da presenca fisica ou psicoldgica ou de situagdes de ameaga a
vida;

IV - de desastres e de calamidade publica;

V - de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 22. A efetividade e o aproveitamento dos Beneficios Eventuais
em Situagdo de Vulnerabilidade Temporaria dependerdo do apoio e
do desenvolvimento conjunto das demais politicas publicas de aten-
dimento a populagdo, bem como do empenho das préprias familias
beneficidrias, que deverdo envidar esfor¢os em prol do crescimento
individual e social de seus membros, favorecendo o processo de con-
strugcdo da cidadania.

Paragrafo Unico. Para os beneficios derivados desta sessdo aplicam-se
as disposigdes do art. 14, §§ 19, 22 e 39, desta Resolugdo.

Subsecdo |
Manutengdo Cotidiana da Familia

Art. 23. Os Beneficios Eventuais destinados as familias em situagdo de
risco ou de vulnerabilidade social temporaria que visam a manutengdo
cotidiana dos seus membros abrangerdo o necessdrio para alimen-
tagdo, cuidados pessoais e condigdes minimos de sobrevivéncia digna.

Art. 24. Sdo considerados Beneficios Eventuais que visam a ma-
nutengdo cotidiana da familia a doagdo de :

| - cestas basicas;

Il - kit de cuidados pessoais para tratamento de reabilitagdo em casos
graves;

Il - itens de uso doméstico, destinados a sobrevivéncia digna;

IV — Auxilio Hospedagem, mais alimentagdo, com relatorio scoial justi-
ficando a necessidade.

Art. 25. O Beneficio Eventual na forma de cestas bésicas serd ofertado
para as familias com a finalidade de suplementagdo alimentar na se-
guinte forma:

I- Residir no minimo 6 meses no munipio.

II- Gestante em situagdo de vulnerabilidade receberd a cesta até o 4°
més de vida do bebe.

IlI- Familia com integrante frequentando o CAPS, com a apresentagdo
da carteirinha com frequéncia.

IV- Conceder a cesta basica somente com a visita na familia pela assis-
tente social “in loco”.

V- Renda per capita inferior a % salario minimo nacional.

VI- Na concessao da cesta eventual, dar prioridade conforme o art. 8°.

§ 12 Os individuos e suas familias que receberem este beneficio serdo
encaminhadas a programas e oficinas que promovam o desenvolvi-
mento pessoal e profissional, com vistas a inclusdo no mercado de
trabalho.

§ 22 Os jovens e adolescentes menores de 18 anos, de familias benefi-
ciadas com cestas basicas serdo encaminhados para matricular-se em
escolas caso ndo tenham concluido o ensino médio.

Art. 26. Sdo causas de suspensdo da concessdo do beneficio da cesta
bésica:
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| - a recusa a participagdo de programas e oficinas;

Il - a negativa de acompanhamento da familia pela equipe de referén-
cia do CRAS;

Il - a auséncia reiterada ou o abandono das atividades propostas para
o atendimento socioassistencial dos individuos;

IV - 0 abandono ou frequéncia escolar inferior a 75% (setenta e cinco
por cento) por menores de 18 anos, acarretara a suspensdo da con-
cessdo do beneficio de cesta basica, que somente se restabelecera
mediante avaliagdo do caso por Assistente Social e comprovagdo do
retorno a escola.

Art. 27. O Beneficio Eventual destinado a cuidados pessoais visa a ga-
rantir condigGes minimas de vestuario e higiene para gestantes, nutriz-
es, criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia e pessoas
em situagdo de rua.

§ 12 Os itens de vestuario poderdo ser angariados por meio de cam-
panhas de arrecadagdo de roupas realizadas junto a comunidade, co-
ordenadas pela Secretaria Municipal da Familia e Desenvolvimento
Social.

§ 22 Os itens de higiene concedidos por este beneficio visam a preser-
var a saude do individuo e integrardo um conjunto com artigos mini-
mos de higiene pessoal e bucal, vedada a inclusdo de cosméticos, per-
fumes e maquiagens.

§ 32 A concessao deste beneficio ndo afasta a possibilidade de o Mu-
nicipio realizar campanhas sazonais de arrecadagdo e distribuicdo de
roupas, especialmente no inicio do periodo do inverno, para um publi-
co mais amplo que o definido no caput deste artigo.

Art. 28. O auxilio-alimentagdo é considerado um beneficio excepcio-
nal, em casos de extrema pobreza e situacdo emergencial e eventual
que possa colocar em risco a vida ou a saude de criangas e/ou adoles-
centes, bem como de seus pais.

§ 12 O auxilio-alimentagdo sera fornecido por meio de disponibilizagdo
de uma refeigdo didria, no valor de até RS 20,00 (vinte reais) por pes-
soa.

§ 29 A situagdo emergencial e eventual sera atestada por dois Assis-
tentes Sociais e autorizado pela Secretaria Municipal da Familia e As-
sisténcia Social.

§ 32 O valor do beneficio sera repassado diretamente ao fornecedor
dos alimentos, respeitadas as normas de contratagdo publica.

Subsecdo Il
Do Auxilio para emissdo de Documentagdo Civil

Art. 29 O Beneficio Eventual na forma de Documentagdo Civil tem por
objetivo oportunizar a regularizagdo da situagdo civil para emissdo de
documentos e de segunda via, restrito aos seguintes casos:

| - fotos 3x4 para documentos;

Il - 22 via de certiddo de casamento;

11l - 12 e 22 vias de certiddo de nascimento;
IV - RG;

V - CPF;

VI - Certid3o de 6bito.

§ 12 A pessoa que solicitar o auxilio para emissdo de documentagdo
civil devera cumprir os requisitos previstos no art. 72 e seguintes desta
resolucdo.

§ 22 O pagamento do documento serd efetuado diretamente para o
respectivo cartério ou empresa de fotografia.

§ 32 O presente beneficio somente podera ser pleiteado para emissdo
de documentos dentro do territério nacional.

Subsecdo Il
Do Auxilio-Moradia

Art. 30. Constitui Beneficio Eventual as provisdes de acesso ou mel-
horia de unidades habitacionais destinas a moradia de individuos e
familias em situagdo de risco ou de vulnerabilidade social, capazes de
atender as necessidades vitais bdsicas do ser humano, nas seguintes
modalidades:

| - aluguel social, para custeio da locagdo de imével que lhes sirva de
residéncia, por tempo determinado e ndo superior a 12 (doze) meses;
Il - doagdo de material de construgdo, para melhoria das condigdes
fisicas do imével que serve de residéncia a familia em caso de calami-
dade publica;

Il - didria em pensdo ou hotel, nos casos de retirada imediata da
residéncia;

Art. 31. O Beneficio Eventual de Aluguel Social sera destinado prioritar-
iamente as seguintes familias:

| - tenham na sua composicdo gestantes, nutrizes, criangas e adoles-
centes, idosos e/ou pessoas com deficiéncia;

Il - estejam residindo em areas de risco, de restrigdes a urbanizagdo
ou de trechos sujeitos a controle especial em fungdo de ameaga de
desastres naturais;

Il - tenham a moradia interditada por ordem da Coordenadoria Mu-
nicipal de Defesa Civil;

IV - da situagdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo
aos filhos;

V - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos famil-
iares, da presenca fisica ou psicoldgica ou de situagdes de ameaga a
vida ou abuso.

§ 12 O auxilio-moradia somente sera concedido para pessoas em ex-
trema pobreza, situagdo esta atestada por estudo social completo e
parecer firmado por dois assistentes sociais, respeitado o disposto no
art. 72 e seguintes, desta Resolugdo.

§ 22 O valor méximo do auxilio-moradia sera de R$ 400,00 (quatrocen-
tos reais) devendo ser utilizado para pagamento de aluguel de imével
com apresentagdo de documento comprobatério desta utilizagdo, at-
ravés de recibo de pagamento.

§ 32 O Municipio podera optar pelo depésito direto do auxilio-moradia
ao proprietario do imdvel, cumprindo as formalidades legais.

§ 42 A Administragdo Publica ndo serd responsavel por qualquer 6nus
financeiro, legal ou contratual em relagdo ao locador, em caso de lo-
cagdo pelo préprio beneficidrio, incluindo eventual interrupgdo do pa-
gamento do beneficio.

Art. 32. O beneficio eventual da diaria sera concedido, prioritaria-
mente, nos casos necessarios de saida do lar para protecdo imediata
a vida e a integridade fisica em situagOes de tortura, maus tratos, vi-
oléncia fisica, violéncia psicoldgica, vitima ou suspeita de abuso sexual,
contra a mulher, idoso, crianga ou incapaz.

Pardgrafo Unico. O valor maximo do beneficio serd o equivalente a 1
(uma) UFM por pessoa, e sera realizado diretamente ao proprietario
do hotel ou pensdo.

Art. 33. Os individuos e familias que forem beneficiados com o Alu-
guel Social e ndo tiverem solugdo de moradia no prazo maximo da
concessdo do beneficio, poderdo ter, excepcionalmente, prorrogado
o prazo definido no inciso Ill, do artigo 15 desta Resolugdo, devendo
ser incluidos em programas e projeto de habitagdo de interesse social
desenvolvidos pelos 6rgdos publicos.

Art. 34. E vedada a concess3o do beneficio eventual de auxilio-moradi-
ra a mais de um membro da mesma familia, concomitantemente, con-
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siderados aqueles cujo parentesco é até o terceiro grau.

Art. 35. E vedada a concess3o do beneficio eventual de auxilio-moradia
a familia ou individuos proprietarios de imoéveis no Municipio de Cap-
anema ou qualquer outro local, considerados aqueles cujo parentesco
é até o terceiro grau.

§ 12 A doagdo de materiais de contrugdo em caso de calamidade publi-
ca, nao ultrapassard o valor de até 1(um) salario minimo por familia,
cujo beneficio serd concedido apenas uma vez, ndo podendo ser ren-
ovado pelo prazo de dois anos.

Art. 36. A recusa a participagdo de programas e oficinas, assim como a
negativa de acompanhamento da familia pela equipe de referéncia dos
CRAS e/ou Orgido Gestor, a auséncia reiterada ou o abandono das ativ-
idades propostas para o atendimento socioassistencial dos individuos
acarretara a suspensdo da concessdo do beneficio, que so sera resta-
belecido mediante avaliagdo do caso por profissional do servigo social.

Art. 37. A concessao do Beneficio do auxilio-moradia cessara, no caso
da familia:

| - deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios estabelecidos
para concessdo do beneficio pela equipe e profissionais da Secretaria
Municipal da Familia e Desenvolvimento Social;

Il - deixar de se enquadrar nos requisitos previstos no art. 72 e se-
guintes desta Resolugdo;

Il - sublocar o imdvel objeto do beneficio.

Subsecdo IV
Do Auxilio-Transporte

Art. 38. O Beneficio Eventual de transporte consistira no fornecimento
de passagem rodovidria para locomogdo dentro do Municipio de Capa-
nema, intermunicipal e interestadual, ou por meio de disponibilizagdo
de veiculo da frota municipal conduzido por servidor municipal, para o
individuo que, além de satisfazer os critérios previsto no art. 72 desta
Resolugdo, esteja impossibilitado de se descolar por uma das seguintes
situagoes:

| - situagdo de alta hospitalar;

Il - atendimento de populagdo em transito, que se encontra em situ-
acdo de rua e deseja retornar a cidade de origem;

Il - visitagdo a familiares internados ou abrigados em estabelecimen-
tos de saude, instituicdes de longa permanéncia para idosos, estabe-
lecimentos de acolhimento, institui¢des de privagdo de liberdade ou
em cumprimento de medidas socioeducativas restritivas de liberdade
fora do Municipio;

IV - para idosos e seus acompanhantes, nos termos da lei.

Paragrafo Unico. Os Beneficios Eventuais de transporte intermunicipal
e insterestadual previstos nos incisos Il e Ill do caput serdo limitados
a 1 (uma) ocorréncia por beneficiario durante o periodo de 12 (doze)
meses, salvo em situagdes excepicionais, devidamente motivadas e
atestadas por dois Assitentes Sociais que justifiquem a concessdo do
auxilio-transporte por mais de uma vez dentro do perido de 12 (doze)
meses.

Sec¢do IV
Da Situagdo de Emergéncia e Estado de Calamidade Publica

Art. 39. Para atendimento de vitimas de calamidade publica, podera
ser criado beneficio eventual de modo a assegurar-lhes a sobrevivéncia
e a reconstrugdo de sua autonomia.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Resolugdo, entende-se por estado
de calamidade publica o reconhecimento pelo poder publico de situ-

acdo anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias,
causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a incolumi-
dade ou a vida de seus integrantes.

Art. 40. O beneficio eventual em situagdo de emergéncia ou calami-
dade publica é uma provisdo suplementar e proviséria da assisténcia
social, prestada para suprir necessidades do individuo ou da familia na
eventualidade das condigdes referidas no artigo anterior e desde que
tenham sido devidamente decretadas pelo Poder Executivo Municipal,
com vistas a assegurar a sobrevivéncia e a reconstrugdo da autonomia.
Pardgrafo Unico. Para fins desta Resolugdo, entende-se:

| - desastre: resultado de eventos adversos, naturais ou provocados
pelo homem sobre um ecossistema vulneravel, causando danos hu-
manos, materiais ou ambientais e consequentes prejuizos econémicos
e sociais;

Il - situagdo de emergéncia: situagdo anormal, provocada por desas-
tres, causando danos e prejuizos que impliguem o comprometimento
parcial da capacidade de resposta do poder publico do Municipio;

Il - estado de calamidade publica: situagdo anormal, provocada por
desastres, causando danos e prejuizos que impliquem o comprome-
timento substancial da capacidade de resposta do poder publico do
Municipio.

Art. 41. E condicdo para o recebimento do beneficio eventual em situ-
acdo de emergéncia ou de calamidade publica que o individuo ou a
familia, além de satisfazer os critérios do art. 72 desta Resolugdo, que
tenha sido incluido entre os atingidos, a partir de informagdes e levan-
tamentos realizados pelo Defesa Civil Municipal ou Estadual.

Art. 42. O beneficio eventual previsto em situagdo de emergéncia ou
de calamidade publica podera ser concedido a familia em bens mate-
riais, no valor de até 01 (um) saldrio minimo nacional, para propiciar
condigOes dignas e cidadania aos atingidos, dentre outros itens:

| - fornecimento de dgua potavel;
Il - a provisdo e os meios de preparagdo de alimentos;
Il - o suprimento de material de:

a) abrigamento;

b) vestuario;

c) limpeza;

d) higiene pessoal.

IV - transporte de atingidos para locais seguros;

V - demolicdo de edificagbes com estruturas comprometidas;
VI - remogao de entulhos e escombros;

VII - recuperagdo de unidades habitacionais atingidas.

Capitulo vV
Das Disposicdes Finais

Art. 43. Os Beneficios Eventuais, conforme descrito no Capitulo IV, de-
sta Resolugdo, serdo oferecidos em:

| - bens de consumo: cesta bdsica, material de higiene, fotos, pas-
sagens, entre outros, adquiridos com recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

Il - na forma de pecunia: auxilio moradia mediante adogdo de proced-
imentos comprobatdrios de gastos, bem como pelo pagamento de
valores, referentes a bens e servigos, diretamente com o fornecedor,
utilizando-se recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 44. A destinagdo de recursos orgamentarios do Municipio, para,
direta ou indiretamente, promover a distribuicdo de materiais gratu-
itos e auxilio financeiros a pessoas fisicas com requerimentos deferidos
e colocados na ordem cronoldgica de execugdo, é ato discricionario
do Poder Executivo Municipal, dentro dos limites estabelecidos nas
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dotagGes orgamentadrias e dos programas regularmente desenvolvidos
pelo Municipio, nos termos da Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O deferimento do requerimento, bem como a sua in-
ser¢do na ordem cronoldgica de execugdo do respectivo programa ndo
confere direito adquirido ao pleiteante, nem mesmo possui prazo para
a efetiva execugdo pelo Municipio.

Art. 45. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Capanema/PR, 14 de junho de 2019.

Maria Olivia da Rosa
Presidente do CMAS de Capanema/Pr

EDITAL 01/2019
CONVOCAGAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS de Capanema-PR, no
uso de suas atribuigBes que lhe confere a Lei Municipal N° 1471/2013,
através do seu presidente, Sra. Maria Olivia da Rosa, vem convocar
a Sociedade Civil Organizadora, érgdos governamentais, e a popu-
lagdo em geral para XlIl Conferéncia Municipal da Assisténcia Social,
a qual sera realizada no dia 21 de agosto de 2019 nas dependéncias
do Parque de Exposi¢cdo Armandio Guerra, situado na Avenida Ubira-
jara, n° 614, Bairro Santa Cruz, cidade de Capanema-PR, a partir das
08h00min horas com previsdo de término &s 16h30min.

XIIl Conferéncia Municipal da Assisténcia Social terd com a seguinte
tematica geral:

“ASSISTENCIA SOCIAL: DIREITO DO POVO, COM FINANCIAMENTO PU-
BLICO E PARTICIPAGAO SOCIAL.”

Na Conferéncia os participantes terdo a liberdade para apresentar
propostas e participar dos debates sobre os temas propostos.

Capanema 17 de junho de 2019.

Maria Olivia da Rosa
Presidente do CMAS
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