Municfpic de Capanema - PR

PORTARIA N°7.279, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

Nomeia Comissdo Permanente de Abertura e
Julgamento de Licitacées.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas, sob a presidéncia da primeira, para
constituirem a Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacdes, realizadas pela
Secretaria Municipal de Finangas, da Prefeitura Municipal de Capanema, para o periodo de
01/01/2019 a 31/12/2019.

Roselia Kriger Becker Pagani
Maicon Douglas de Castro Coito
Caroline Pilati

Art. 2° A presente portaria entrard em vigor na data de 01/01/2019, ficando nessa data
revogada a Portaria n° 6.905/2018 €7.195/2018.
binete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Paran, aos sete dias do
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Municipio de Capanema PR

Capanema - PR, 10 de julho de 2019

Assunto: Dispensa de Licitacao

DE: Raquel Santana Belchior Szimanski
PARA: Américo Bellé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente Autorizacdo para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO
TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA.

O valor maximo para o item foi definido através do menor preco obtido entre trés
orcamentos solicitados pela Administracdo a empresas distintas, que seguem em anexo ao
Termo de Referéncia.

O custo total maximo estimado para esta aquisicdo é de R$ 25.000,00(Vinte e
Cinco Mil Reais)

Respeitosamente,

L»{*\L “\’i)} R )‘)1
Raquel‘ Santana Belchlor Szimanski
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE LICITACAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSQRIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA
O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , em conformidade com o Art. 24,
inciso II, da Lei 8.666/93.

Total: R$25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais)

O Municipio de Capanema é caracterizado por esta 99% no corredor da Biodiversidade, ter 60
Km através do Rio Iguacgu, divisa com o Parque Nacional do Iguagu e ter quase 100% dos
produtos oriundos da Agricultura Familiar. Devido as ares das propriedades serem pequenas,
o municipio busca e incentiva a diversidade nas propriedades, para produtores possuirem outra
fonte de renda, além de contribuir com agdes que beneficiam o meio ambiente.

Existem 30 apicultores que ha um ano estdo sendo acompanhados na atividade da produgéo de
mel, e que estdo se desenvolvendo tanto na quantidade, como na qualidade do seu produto.
[sso se deve ao acompanhamento técnico através da parceria que o municipio esta tendo com o
SEBRAE.

Objetiva-se com a contratacdo desse empresa especializada em assessoria e acompanhamento
técnico nas propriedades de apicultores do municipio, fornecendo servigos de visitas técnicas,
cursos, orientagdes, com isso, dando continuidade ao trabalho junto aos produtores de mel em
Capanema, com o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a qualidade e agregar
valor, gerando conhecimento técnico e de mercado aos produtos, processos e g€stdao dos
produtores.

Mostra que houve uma evolugcdo na producédo porém sabe-se que o potencial & unicipio €
grande para o desenvolvimento desse setor. Além de incentivarmos a apietltura, promovermos
o aumento do plantio de arvores nativas meliferas que irdo agregar na contabilizacdo do ICMS
Ecolégico, pois também consideram a qualificacdo da massa verde existente. O incentivo a
diversificacdo da propriedade é fundamental para os produtores nao ficarem dependentes
apenas de um setor, como exemplo, o leie que nos ultimos anos, nao esta sendo rentavel ao
produtos.

Art. 24. E dispensavel a licitacéo:

XIII - na contratagao de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagao ético-
profissional e néo tenha fins lucrativos;

Diante dos fatos citados, a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de
Capanema - PR opina pela legalidade na CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM

Avenida Governador Pedro Virtato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
FFone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS,
ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , com
Dispensa de Licitacao por haver amparo legal na presente solicitacdo.

Capanema - PR, 10 de julho de 2019
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Raquel Santana Beélchior Szimanski
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

2. OBJETO:
2.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E

ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA
O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Raquel Santana Belchior Szimanski

4. JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO

4.1. O Municipio de Capanema ¢é caracterizado por esta 99% no corredor da
Biodiversidade, ter 60 Km através do Rio Iguagu, divisa com o Parque Nacional do Iguagu e ter
quase 100% dos produtos oriundos da Agricultura Familiar. Devido as ares das propriedades
serem pequenas, 0 municipio busca e incentiva a diversidade nas propriedades, para
produtores possuirem outra fonte de renda, além de contribuir com agdes que beneficiam o meio
ambiente.

4.2. Existem 30 apicultores que ha um ano estado sendo acompanhados na atividade da
producao de mel, e que estdo se desenvolvendo tanto na quantidade, como na qualidade do seu
produto. Isso se deve ao acompanhamento técnico através da parceria que e numicipio esta
tendo com o SEBRAE.

4.3. Objetiva-se com a contratacdo desse empresa especializad sessoria e
acompanhamento técnico nas propriedades de apicultores do municipio, fornecendo servicos de
visitas técnicas, cursos, orientacoes, com isso, dando continuidade ao trabalho junto aos
produtores de mel em Capanema, com o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a
qualidade e agregar valor, gerando conhecimento técnico e de mercado aos produtos, processos
e gestao dos produtores.

4.4. Mostra que houve uma evolucdo na produgdo porém sabe-se que o potencial do
municipio é grande para o desenvolvimento desse setor. Além de incentivarmos a apicultura,
promovermos o aumento do plantio de arvores nativas meliferas que irdo agregar na
contabilizacdo do ICMS Ecologico, pois também consideram a qualificacido da massa verde
existente. O incentivo a diversificacdo da propriedade é fundamental para os produtores nao
ficarem dependentes apenas de um setor, como exemplo, o leie que nos Gltimos anos, ndo esta
sendo rentavel ao produtos.

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

4.5. Os valores maximos de cada item foram definidos através do menor prego obtido dos
orcamentos solicitados por esta Secretaria a trés empresas distintas, que seguem em anexo a
este Termo de Referéncia.

5. DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO:
Lote: 1 - Lote 001
Item  |{Codigo do|N
produto/ |
SErvigo i e
1 56791 |CONTRATACAO ANUAL DE 5 MES |5.000,00 {25.000,00
EMPRESA PARA ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS
PROPRIEDADES DE APICULTORES
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
COMPREENDENDO OS SEGUINTES
TRABALHOS: VISITAS TECNICAS,
CURSOS, ORIENTACOES PARA
DESENVOLVIMENTO,
TECNIFICACAO DA APICULTURA,
CAPACITACAO DOS PRODUTORES E
DIAS DE CAMPO.

Valor total da contratagdo : R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais)

6.CONDICOES DE AQUISICAO E DE ENTREGA DO OBJETO
6.1. A empresa contratada devera iniciar a execucéo do servigos em até 02 (dois) dias apés
a solicitacao formal da Secretaria Demandante.

7. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
7.1. O Contrato tera validade 12 (doze) meses.

8. GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. A do Contrato serd acompanhado, controlado, fiscalizado, gerencigfio\e avaliado por

Lucir Rupulo ¢
Capanema - PR, 10 de julho de 2019
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Raquel Santana Bel¢hior Szimanski
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



ORCAMENTO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES
DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SERVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES
PARA O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA.

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO.

PRAZO DE ENTREGA/INICIO DOS SERVICOS: 10 DIAS APGOS A SOLICITACAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL.

PRAZO DE PAGAMENTO: 30 DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.
VALIDADE: 12 MESES.

MENOR PRECO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UN. |QTDE. DOS TOTAL

ORCAMENTOS

56791- CONTRATACAO ANUAL DE EMPRESA PARA

ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS

PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE

P :
CAPANEMA, COMPREENDENDO OS SEGUINTES TRABALHOS UN 1 25.000,00 25.000,00

VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA
DESENVOLVIMENTO, TECNIFICACAO DA APICULTURA,
CAPACITACAO DOS PRODUTORES E DIAS DE CAMPO.
MARCA: SEBRAE

TOTAL

25.000,00

DATA
05/07/2019




0
%
<& PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - 507 Emiss30:25/06/19 N
2019 2018 2017 X
Quantidade| Valor |Quantidade] Valor |Quantidade] Valgf
ADENILSON ANTO! LOTE RURAL 104 GL 143 COL CP .

~
v

N
Y

yodutor/Propriedad Produtos

Cadpro:95.013334-14 Area Expl.:5,390 ALQ
Tel.:(46)99786480
APICULTURA(MEL DE ABELHA 01] 0,000 0,000  60,0000] 1.200,00] 15,0000  300,00]
0,0000 0,00 60,0000 1.200,00 15,0000 300,00
| Sub-Total:}  0,0000] 0,00{ 60,0000 1.200,00] 150000] 300,00
AGENORRIETH  LOTE 10 GLEBA 139 CP
Cadpro:95.126294-39 Area Expl.:10,460 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01f  350,0000[  5.250,00]  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00]
350,0000  5.250,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:|  350,0000] 5.250,00]  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00
ALEXANDRO LEOP(LOTE RURAL 89 E 89-A GLEBA 142 COL CP
Cadpro:95.320982-94 Area Expl.:2,480 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01f 70,0000  1.050,00  0,0000] 0,00{  0,0000] 0,00{
70,0000  1.050,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:] 70,0000  1.050,00]  0,0000] 0,00/  0,0000] 0,00|
ANDRE OSMAR FR/ LOTE RURAL 56 GLEBA 119 CP
Cadpro:95.635703-90 Area Expl.:2,980 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA01{ ~ 35,0000 52500  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00]
35,0000 525,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
] Sub-Total:] 35,0000 52500  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00
ANDREIA PEDRON LOTE RURAL 22 GLEBA 128 COL CP
Cadpro:95.737986-91 Area Expl.:6,280 ALQ
Tel.:(46)99175316
APICULTURA[MEL DE ABELHA 01]  100,0000]  2.000,00]  0,0000] 0,00] 0,0000} 0,00]
100,0000  2.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:]  100,0000]  2.000,00]  0,0000] 0,00/  0,0000| 0,00}
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ARl GERALDO KOPI CHACARA NR.105-A SETOR N.E. CAPANEMA

<o Cadpro:95.528951-07 Area Expl.:0,420 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01f 12,0000 240,00 4,0000 80,00 16,0000 320,00
MEL DE ABELHA 50 0,0000 0,00 9,0000 90,00] 25,0000 250,00
12,0000 240,00 13,0000 170,00 41,0000 570,00
| Sub-Total:| 12,0000 240,00, 13,0000 170,000 41,0000  570,00]
CARLOS ALEXANDF LOTE 81 82 GLEBA 112 COL CP
Cadpro:95.801995-58 Area Expl.:0,830 ALQ
Tel.:(46)99973566
APICULTURA|MEL DEABELHA 01]  250,0000]  3.750,00]  ©0,0000] 0,00  0,0000] 0,00]
250,0000  3.750,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:| 250,0000] 3.750,00]  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00|
DARCI TERESINHA LOTE RURAL 55 GLEBA 112
Cadpro:95.620549-25 Area Expl.:4,050 ALQ
APICULTURA(MEL DEABELHA 01]  0,0000{ 0,00  0,0000 0,00 13,0000]  195,00|
0,0000 0,00 0,0000 0,00 13,0000 195,00
| Sub-Total:]  0,0000] 0,000  0,0000| 0,00 13,0000 195,00

DAVID AGNES
Cadpro:95.045560-82
Tel:() O

CHACARA 106 E 111 SETORS.O COL CP

Area Expl.:4,790 ALQ

APICULTURA|MEL DEABELHA 03] 15,0000]  300,00] 10,0000  200,00]  39,0000] 780,00
15,0000 300,00 10,0000 200,00 39,0000 780,00
| Sub-Total:) 15,0000 300,000 10,0000 200,00  39,0000] 780,00
DOMINGOS MANT LOTE 11 GLEBA 113 COL CP
Cadpro95.047046-18 Area Expl.:5,580 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01 40,0000 800,00 0,0000 0,00{ 40,0000 800,00
MEL DEABELHA 50| 20,0000 200,00 0,0000 0,00] 75,0000 767,50
60,0000  1.000,00 0,0000 0,00 1150000  1.567,50
| Sub-Total:] 60,0000 1.000,00|  0,0000] 0,00 115,0000]  1.567,50]

EDERSON JOSE SCF LOTE RURAL 113-A E 114 GLEBA 142 COL CP



Cadpro:95.688752-62
Tel.:(46)99381467

0080 10

Area Expl.:1,450 ALQ

APICULTURA|MEL DE ABELHA 01| 1.500,0000] 22.500,00]  90,0000{  1.350,00]  90,0000]  1.620,00}
1.500,0000 22.500,00 90,0000  1.350,00 90,0000  1.620,00
| Sub-Total:| 1.500,0000{ 22.500,00] 90,0000 1.350,00]  90,0000] 1.620,00]
EVERALDO LUIZ QULOTE 131 GLEBA 142 CP
Cadpro:95.016819-60 Area Expl.:2,480 ALQ
Tel.:(46)99000925
APICULTURA|MEL DE ABELHA 01]  280,0000]  4.200,00]  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00/
280,0000  4.200,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
[ Sub-Total:| 280,0000{ 4.200,00]  0,0000] 0,00]  0,0000] 0,00}
FLAVIO BIANCHINI LOTE 36 GLEBA 139 COL
Cadpro:95.786530-55 Area Expl.:5,120 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01]  90,0000]  1.800,00]  0,0000] 0,00  0,0000]| 0,00]
90,0000  1.800,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:]  90,0000] 1.800,00]  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00
FRANCISCO PEDRO LOTE RURAL 41-B GLEBA 112 COL CP
Cadpro95.714933-20 Area Expl.:5,200 ALQ
Tel.:(46/99784118
APICULTURA(MEL DEABELHA 01{ 1.200,0000{ 12.000,00{  0,0000{ 0,00  0,0000| 0,00/
1.200,0000  12.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
[ Sub-Total:| 1.200,0000] 12.000,00]  0,0000] 0,00]  0,0000| 0,00
HENRIQUE BAUERI LOTE RURAL NR.89,GLEBA 127-CP, CAPANEMA
Cadpro:95.774530-01 Area Expl.:9,220 ALQ
APICULTURA|MEL DE ABELHA 01]  200,0000]  4.000,00]  0,0000] 0,00  0,0000] 0,00}
200,0000  4.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| sub-Total:| 200,0000] 4.000,00{  0,0000| 0,00{  0,0000| 0,00
ISMAR DARCI DAL | LOTE RURAL 32 GLEBA 127 COL CP
Cadpro:95.362080-43 Area Expl.:13,760 ALQ
Tel.:(46)99786291
APICULTURAMEL DE ABELHA 01]  350,0000]  5.250,00]  0,0000 0,00  0,0000] 0,00|




=1 350,0000  5.250,00 0,0000 0,00 0,0000 0,0
<2 [ Sub-Total:] 350,0000]  5.250,00]  0,0000 0,00 0,0000] 0,00
A4 [

IVAIR WALACHESK LOTE RURAL 68-A GLEBA 121 COLCP
Cadpro:95.023214-52

Area Expl.:1,980 ALQ

APICULTURA|MEL DE ABELHA01]  70,0000]  1.050,00]  0,0000] 0,00/  0,0000] 0,00]
70,0000  1.050,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:] 70,0000 1.050,00]  0,0000] 0,00/  0,0000] 0,00]

JAIR CLAIRTON SCF LOTE 52 53 GLEBA 145 COL CP
Cadpro:95.118968-59

Area Expl.:3,630 ALQ

APICULTURA|MEL DE ABELHA 01]  400,0000] 8.000,00]  0,0000] 0,000  0,0000] 0,00/
400,0000  8.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
[ Sub-Total:|  400,0000] 8.000,00]  0,0000] 0,00{  0,0000 0,00

JOCELI RENATO M/ LTS. RURAIS 16-D E 33 GLEBA 139-CP
Cadpro:95.776404-56
Tel.:(46)99978569

Area Expl.:5,170 ALQ

APICULTURA|MEL DEABELHA 01| 1.100,0000] 17.000,00]  0,0000{ 0,000  0,0000] 0,00]
1.100,0000  17.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:| 1.100,0000] 17.000,00] 0,0000] 0,00  0,0000] 0,00

JOSE TONELL! LOTE RURAL 17 GL 113 COLCP
Cadpro:95.046970-69

Area Expl.:2,480 ALQ

APICULTURA|[MEL DEABELHA 01] 40,0000 800,00] 20,0000 400,00  50,0000]  1.000,00
MEL DEABELHA50]  0,0000 0,00 0,0000 0,00 200,0000]  2.000,00

40,0000 800,00 20,0000 400,00 250,0000  3.000,00

| Sub-Total:| 40,0000 800,00 20,0000 400,000 250,0000]  3.000,00]

LAUDI FRAGA LOTE RURAL 56 GLEBA 119 CP
Cadpro:95.804396-13

Area Expl.:1,240 ALQ

APICULTURA|MEL DE ABELHA 0] 0,0000] 0,00] 194,0250] 1.746,22]  0,0000] 0,00}
0,0000 0,00 194,0250  1.746,22 0,0000 0,00
| Sub-Total:  0,0000] 0,00] 194,0250] 1.746,22]  0,0000] 0,00]
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ONIR OLIDIO SO" LOTE NR.0O4 QUADRA 11
Cadpro:95.834485-67
Tel.:(46)99918735

Lo

Ty
L

Area Expl.:0,010 ALQ

APICULTURA|MEL DEABELHA 01]  85,0000{  1.275,00] 0,0000] 0,00} 0,0000| 0,00|
85,0000  1.275,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
[ Sub-Total:] 85,0000 1.275,00  0,0000| 0,000  0,0000] 0,00|
LOURDES AIRES M, LOTE RURAL 64 GL 142 COL CP
Cadpro:95.698686-93 Area Expl.:1,490 ALQ
APICULTURA[MEL DEABELHA 01]  170,0000]  3.400,00]  0,0000] 0,00/  0,0000] 0,00|
170,0000  3.400,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
|  Sub-Total:] 170,0000] 3.400,00]  0,0000| 0,00/  0,0000] 0,00
LUIZ CARLOS BOHN CHACARA 57 SETOR N.O COL CP
Cadpro:95.273315-09 Area Expl.:1,860 ALQ
Tel:() O
APICULTURA[MEL 450GR (UN) 0,0000 0,00] 36,0000 180,00 0,0000 0,00
MEL DEABELHA 01] 0,0000 0,00] 24,0000 480,00 0,0000 0,00
MEL DE ABELHA 50 0,0000 0,00] 24,0000 240,00 0,0000 0,00
0,0000 0,00 84,0000 900,00 0,0000 0,00
|  Sub-Total:| 0,0000| 0,00]  84,0000| 900,00| 0,0000| 0,00/
LUIZ CARLOS LAGE! LOTE RURAL 54 GL 143 COL CP
Cadpro:95.045052-59 Area Expl.:12,380 ALQ
Tel.:(46)35521904
APICULTURA|MEL DEABELHA 01]  300,0000]  6.000,00]  0,0000| 0,00| 0,0000| 0,00
300,0000  6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
[ Sub-Total:] 300,0000] 6.000,00]  0,0000] 0,000  0,0000] 0,00
MARCELO DOTTO LOTES RURAIS 44, 45 E 47 GLEBA 144 COL CP
Cadpro:95.170502-00 Area Expl.:5,790 ALQ
APICULTURA[MEL DEABELHA 01]  300,0000]  6.000,00]  0,0000] 0,00| 0,0000} 0,00|
300,0000  6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:|  300,0000/ 6.000,00]  0,0000| 0,000  0,0000] 0,00}

MARCIO LUIZ WAL LOTES 71,72,73,74,75-A E 75-B GLEBA 142 COL CP
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7 Cadpro:95.057930-70 Area Expl.:4,130 ALQ
-
< APICULTURA|MEL DEABELHA 01|  300,0000]  4.500,00]  41,5500]  379,95]  0,0000] 0,00/
300,0000  4.500,00 41,5500 379,95 0,0000 0,00
| Sub-Total:}  300,0000]  4.500,00] 41,5500]  379,95] 0,0000] 0,00
MARCOS ADEMIR | LOTE RURAL 19 E 21 GLEBA 142 COL CP
Cadpro:95.171089-09 Area Expl.:5,740 ALQ
APICULTURA|{MEL DEABELHA 01]  80,0000]  1.600,00] 0,0000] 0,00 0,0000 0,00|
80,0000  1.600,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:] 80,0000 1.600,00  0,0000] 0,00  0,0000| 0,00|
MAURI DREBES  LOTE RURAL 92 GL 118 COL CP
Cadpro95.066121-68 Area Expl.:2,930 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01]  320,0000]  5.400,00  0,0000] 0,000  0,0000] 0,00|
320,0000  5.400,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:|  320,0000] 5.400,00  0,0000] 0,000  0,0000] 0,00]
PAULO CEZAR BIDI LOTE RURAL 102 GL 145 COL CP
Cadpro:95.017231-23 Area Expl.:7,260 ALQ
Tel.:(46)99742384
APICULTURA(MEL DEABELHA 01|  400,0000]  6.000,00]  0,0000] 0,00] 0,0000| 0,00]
400,0000  6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:|  400,0000(  6.000,00] 0,0000] 0,00 0,0000| 0,00
PAULO FABIO GOS! LOTE RURAL 47 GLEBA 123 COL CP
Cadpro95.013631-60 Area Expl.:1,240 ALQ
APICULTURA|MEL 450GR (UN) 0,0000 0,00 0,0000 0,00/ 36,0000 414,00
MEL DEABELHA 01 0,0000 0,00 0,0000 0,00/ 154,0000  1.703,00
MEL DEABELHA 50 0,0000 0,00 0,0000 0,00/ 192,0000] 2.208,00
0,0000 0,00 0,0000 0,00 382,0000 4.325,00
[ Sub-Total:l  0,0000] 0,00} 0,0000| 0,00| 382,0000] 4.325,00]

RAFAEL ROBERTO | LOTE RURAL NR.03 GLEBA 127-CP CAPANEMA
Cadpro95.704429-85

Area Expl.:3,100 ALQ




) Tel.:(46)35522725
APICULTURA|MEL 450GR (UN) 52,0000 375,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
e MEL DEABELHA 01] 26,0000 365,00/ 15,0000 75,00 0,0000 0,00
MEL DEABELHA 50 43,0000 500,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
121,0000  1.240,00 15,0000 75,00 0,0000 0,00
| Sub-Total:] 121,0000] 1.240,00]  15,0000] 75,00] 0,0000| 0,00]
ROBERTO CARLOS (LOTE RURAL 114 GLEBA 143 COL CP
Cadpro95.775935-12 Area Expl.:14,050 ALQ
Tel.:(46)99911133
APICULTURA|MEL DEABELHA 01] 0,0000] 0,00] 110,0000{  2.200,00] 0,0000| 0,00/
0,0000 0,00 110,0000  2.200,00 0,0000 0,00
|  Sub-Total:]  0,0000] 0,00/ 110,0000{ 2.200,00| 0,0000 0,00]
RODRIGO DANIEL | LOTE RURAL 95 GLEBA 113 COL CP 7
Cadpro:95.708927-51 Area Expl.:1,240 ALQ
Tel.:(46)99014888
APICULTURA[MEL DEABELHA 01| 0,0000] 0,00]  0,0000| 0,00 12,0000 192,00
0,0000 0,00 0,0000 0,00 12,0000 192,00
[ Sub-Total:l  0,0000{ 0,00  0,0000] 0,00 12,0000 192,00
VALDIRIO GAUER LOTE 79 GLEBA 144 CP
Cadpro:95.149664-24 Area Expl.:10,330 ALQ
APICULTURA|MEL DEABELHA 01]  300,0000]  6.000,00]  0,0000] 0,00] 0,0000] 0,00]
300,0000  6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00
| sub-Tota:] 300,0000] 6.000,00]  0,0000] 0,000  0,0000] 0,00}
WALTER ANTONIO LOTES RURAIS 55 E 56 GLEBA 135 COL CP
Cadpro:95.829475-19 Area Expl.:0,830 ALQ
Tel.:(46)99978136
APICULTURA|MEL DEABELHA 50,  0,0000] 0,00  12,0000| 228,00 0,0000| 0,00}
0,0000 0,00 12,0000 228,00 0,0000 0,00
|  Ssub-Totak|  0,0000 0,00{ 12,0000 22800  0,0000] 0,00|
| Total Geral:| 8.498,0000 132.130,00] 649,5750| 8.849,17] 957,0000] 12.549,50|




Resumo dos Produtos

Produtos 2019 2018 2017
Quantidade Valor Quantidade Valor Quantidade Valor
MEL 450GR (UN) 52,0000 375,00 36,0000 180,00 36,0000 414,00
MEL DE ABELHA 01} 8.383,0000f 131.055,00 568,5750 8.111,17 429,0000 6.910,00
MEL DE ABELHA 50 63,0000 700,00 45,0000 558,00 492,0000 5.225,50
Total Geral:| 8.498,0000( 132.130,00! 649,5750 8.849,17| 957,0000| 12.549,50




PROPOSTA DE TRABALHO

DESENVOLVIMENTO DA APICULTURA DE CAPANEMA - 2019

A Prefeitura Municipal de Capanema
A/C Raquel Belchior Szimanski

Segue proposta de continuidade de apoio técnico e de gesto para o grupo de 30 apicultures.

FOCO ESTRATEGICO - Dar continuidade ao trabalho junto aos produtores de mel de Capanema,
que iniciou em 2018, com o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a qualidade e
agregar valor, gerando reconhecimento técnico e de mercado aos produtos, processos e gestdo

dos produtores.

PARCEIROS — Prefeitura Municipal de Capanema e Coofamel

ACOES

ACOES - 2019 VALOR

Consultorias e Oficinas de Gestdo e monitoramento do Caderno de
Campo para administracdo dos controles das propriedades para gerar | RS 40.000,00
competitividade

Atividades coletivas para exceléncia do perfil técnico dos apicultores,
melhoria da qualidade e aumento da produgdo de mel — Oficinas,
Palestras, Miss3o Técnica e Dias de Campo RS 25.840,00

Acompanhamento individual/por propriedade de todas as fases da
producdo e extragdo dos produtos oriundos da Apicultura e
Meliponicultura RS 60.000,00

TOTAL R$ 125.840,00

CONTRAPARTIDAS:
Sebrae/PR = R$96.088
Prefeitura Municipal = R$25.000,00

Coofamel = R$4.752,00

Atenciosamente,

Alyne Chicocki
Agronegdcios — Sebrae /PR, Regional Sul.

_Curitiba '~ - . 80.220-300
45,801-054




05/07/2019 2.jpeg
000917
ORCAMENTO
RAZAD SOCIAL: Cursos Profissionalizantes NORONHA LTDA ~ ME,
CNPL OR.758.375/0001-05, E-MAIL: franciscobeltrao@microlins.com.br
ENDERECQO: Rua: Antonina, 328, sala, 01, Centro
TELEFONE: {46} 2055-5060 CONTATO: Alessandra
. CIDADE: Frantisco Belirdo UF: PR

PRODUTO . UNID ‘QUANT VALOR | VALOHR

CUNIT TOTAL

- Contratacdo anual de empresa para assessoria e -
- acompanhamento fecnico nas propriedades de
apicultores do municipio de Capanema para as
seguintes agdes:

Consultorias e  Oficinas  de  Gestdo ¢
monitoramento  do Caderno de Campo para
administracdo dos controles das propriedades para |

— | gerar competitividade; 5 2.199.00 | 26.388 00
i _ Meses . 2 !
: Allvidades coletivas para exceléncia do perfil:

| técnico dos apicultores, melhoria da qualidade »
. aumento da produgdo de mel — Oficinas, Palestras,
. Miss8o Técnica e Dias de Campo;

- Acompanhamento individual/por propriedade de |
todas as fases da produglic e extragio dos
; produtos oriundos da Apicultura e
| Meliponicultura. i

POTALL RS 26.388,00

DATA, 03 /07 / 2018

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox?projector=1 i
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ORCAMENTO
RAZAQ SOCIAL: Cursos Profissionalizantes OMEGA LTDA ~ ME,
CNP 04.632.453/0001-91, e-MAIL: valdelirionoronha®hotmail com
ENDERECO: Rua: Ponta Grossa, 1720

COMPLEMENTO: Sala 13 BAIRRQ: Centro

TELEFONE: {45} 899115-3479 CONTATQ: Vaidelirio

CIDADE: Francisco Beltrdo UF: PR

UNID | QUANT | VALOR | VALOR

PRODUTO UnNIT TOTAL

. Contratacdo anual de empresa para assessoria e {
acompanhamento técnico nas propriedades de :
apicultores do municipio de Capanema para as
seguintes acdes:

Consuliorias e Oficinas  de  Gestdo e

— . monitoramento  do  Caderno de Campo para
adminisiragdo dos controles das propriedades para
¢ gerar competitividade;

) Meses 12
: Atividades coletivas para exceléncia do  perfil

* técnico dos apicultores, melhoria da qualidade e
aumento da produgdo de mel ~ Oficings, Palestras,
Missao Técnica e Dias de Campo;

Acompanhamento Individual/por propriedade de
todas as fases da produgdo e extragio dos
produtos ~ oriundos da Apicuttura e
Meliponicultura.

CTOTALL

ey e g o
¥ 3 &
BE FRTRE GO

DATA, 03 /07 [ 2019

| O ORCAMENTO DEVE SER DEVOLVIDO AC SETOR DE COMPRAS
CAPANEMA O MAIS BREVE POSSIVEL COM CABECALHO DEVIDAMENTE PREEENCHIDO,

il CARIMBADO E ASSINADO EM TODAS AS FOLHAS.

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rmé&ogbl#inbox?projector=1

[o%



Nimero da Nota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 20848

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data e Hora de Emissfo

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-¢ 27/06/2019 17:58:26
Cadigo de Verificagdo

RPS no, 71436, Série: 1, emitido em 27/06/2019, conversdo em

02/07/20189 WEZ72609
PRESTADOR DE SERVICOS
Razédo Social: SERY DEAPOIO AS MICRO EPEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CPF / CNPJ: 75.110.585/0001-00 Inscricdo Municipal 17 01 0080008-8
Endereco: CAETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 Tel.z 41 - 33305829
Municipios CURITIBA UF: PR Email: estella®pr.sebrae.com.br
TOMADORDE SERVICOS
Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE UMUJARAMA
CPF / CNP3J: 76.247.378/0001-56 IMuU: Outro Doc.:
Enderego: AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRG: ZONA 1-CEP: 875011390
Municipio: Umuarama UF: FR Email: gabinete@umuarama.pr.gov.br

DISCRIMINACAD DOS SERVICOS

PRESTACAQ DESERVICOS PARA REALIZACAD DEPALESTRAS CURSOS, QFICINAS ECONSULTORIAS PERAATENDER 45
MECESSIDADES DACASADO EMPREENDEDOR ATRAVES DASECRETARIA DEINDUSTRIAE COMERCID NO MUNICIPIO DE
UnUARAMA PARCELAGTOA CONTRATON, 156/2019

RPS:01071436 1 00261801,

IRF e CSLL Isenczo conforme Arl. 15 caput, puragrafo ic. da Lein. £.532115897. COFINSIsencao conforme Art 14, X, da MP2158-35de
243872001 PIS: Sem retencac na Fonte - artlao 13, W, da MF 2158-15 de 24/08/2001 INSS: Sen: retencao na Forte, servico nao enquadrado no
Art. 115enzoprevisto reArt 117 daIM 97 ISQIMUNECDNF PROC, ADM. £5.317/04 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA, COM
BASE MO PSRECER JURIDICO (54/05. le 127412012 Mun0.00 Est 0.00Fed 0.00 Total G.00.

Valor Liguido daNota Fiscal =RS 13758 50

VALORTOTALDA NOTA -R$13.758,50

Codigo da Atividade

17 -01 -Assessoria ouconsultoria de qualguer natureza, ndo contida em cutros itens destalista; andlise, exame,
pesquisa, coleta, compilacdoe fornecimento de dados e informacies de qualquer natureza, lnclu<«ve cadastro e similares.

valor Total das Dedugdes (R$) Base de Calculo (R$) Aliguota (%) valor do ISS (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTY

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-¢ foi emitida com respaldo na Let 7 22008,
Os serviges referentes a esta MFS-e sdo Imunes ¢o 1SS,




Nomero da bota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 70849

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data e Hora de Emissio
A 7/06/201917:58:27
NOTA FISCALDE SERVICOSELETRONICA - NFS-¢e 27708/

Codigo de Verificacdo

RPS no, 71437, Série: 1, emitido em 27/06/2019, conversdo am

02/07/201% CNC43170B
PRESTADOR DE SERVICOS
Razde Social: SERV DEAPOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CPF / CNPJ: 75.110.585/0001-00 Inscri¢cdo Municipal: 17 01 0080008-8
Endereco: CAETE, 000150 - BAIRRO; PRADOC VELHO - CEP: 80220300 Tel.: 41 - 33305829
Municipio: CURITIBA UF: PR Emasil: estella@pr.sebrae.combr
TOMADOR DESERVICOS
Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE UMUARAMA
CPF / CNPJ: 76.247.378/0001-56 mMu: QOutro Doc.:
Endereco: AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZOMNA I - CEP: 87501130
Municipio: Umuarama UF: PR Email: gabinete@umuarama.pr.gov.br

DISCRIMINACAODOS SERVICOS

PRESTACAD DE SERVICOS PARA REALIZACAD DE PALESTRAS, CURSOS, OFICINAS ECONSULTORIAS PARAATENDER AS
MECESSIDADES DA CASA RO EMPREENDEDOR, ATRAVES DA SECRETARIA GE INDUSTRIAE COMERCIO NO MUNICIPIO DE
UMUARAMA. PARCELA 02/04 CONTRATO N, 150:2019

RFS: 01071437 1 00261801,

IRF¢ & CSLL:Isencao conforme Art. 15 caput, paragrafo To. da Lein. $.53271957 COFINS:Isencao conforme Art. 14, X, da MP 2158-35 de
2408/2001.PIS:Sem retencao na Fonte - artigo 13, VI, da MP 2158-35 de 24/08/2001.1NS5:Sem retencac nz Fonte, servico nac snquadrado no
Art. 115 ¢ nao previsto nro Art. 117 da IN 371709 [SSIMUNE COMFE. PROC, ADM. £5.317/04 FREFEITURA MUNICIFAL DE CURITIBA, COM

BASE MO PARECER JURIDICO 084/05.Lei 1274172012 Mun 0.00 Est 0.00 Fed 0.00 Total 0.00.

Valor Liguido da Nota Fiscal = RS 13.758,50

VALORTOTALDANOTA -R$13.758,50

Cédiga da Atividade

17 -01 -Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame, /
pesquisa, coleta, compilacdoe fornecimento de dados e informacg®es de qualguer natureza, inclusive cadastro e similares.

Valor Total das Deducoes (R$) Base de Calculo (R$) Aligquota (%) valor do 1SS {R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES

Ests NFS-<foi emitida comrespaldona Lei 7 & 20083,
Os serviges referentes z esta MFS-e sdo Imunes do 1SS
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NOmero da Mota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 70851

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data & Hera de Emissdo
2 27/06/201817:58:27
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e /06/201917:58:27

RPS nt. 71438, Serie; 1, emitido em 27/06/2019, conversdo em

Cédigo de Verificacdo

02/07/2019 WC7FV505
PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: SERY DEAPQIO A5 MICRO E PEQUEMAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CPF / CNP3: 75.110.585/0001-00 Inscrigdo Municipal 17 01 0080008-8
Endereco: CAETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VYELHO - CEP: 80220300 Tel.: 41 - 33305829
Municipio: CURITIEA UF: PR Email: estella@pr.sebrae.combr
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DEUMUARAMA
CPF / CNPJ: 76.247.378/0001-56 IMU: QOutro Doc.:
Endereco: AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZONA I-CEP: 857501130
Municipio: Umuarama UF: FR Email: gabinete@umuarama.pr.gov.br

DISCRIMINACAODOS SERVICOS

PRESTACAQ DE SERVICOS PARA REALIZACAD DE PALESTRAS, CURSOS, OFICINAS ECONSULTORIAS PARAATENDER AS
MECESSIDADES DACASA DD EMPREENDEDOP, ATRAVES DASECRETARIA DEINDUSTRIA ECOMERCIO NO MUNICIPIO DE
UMUARAMA, PARCELA 0304, CONTRATO M, 15072019

PPS: 01071438 1 00261801

IRP. & CSLL:Isencac conforme Arl. 15 caput. paragrafo To. da Lein. 35321397 COFINS:Isencao conforme Art. 14, X, da MP 215835 de
24/08:20071.PIS:Sem retencao na Fonte - artigo 13, VI, da MP 2158-35 de 24/08/2001.INSS:Sem retencao na Fonte. servico nao enguadrado no
Art. 115 e nzo previsto no Art. 117 da IN 971/09.18S IMUNE CONF. PROC, ADM. £5.317/04 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA, COM
BASE MO PARECER JURIBICO 064/05.Lei 1274172012 Mun 0.00 Est0.00 Fed 0.00 Tetal 8.00.

Valor Liguido da Mota Fiscal = RS 13.758,50

VALORTOTALDA NOTA -R$13.758,50

Codigo da Atividade

17 -01 -Assessoria ouconsultoria de qualquernatureza, ndo contida em outrps itens desta lista; analise, exame, -
pesquisa, coleta, compilagdoe fornecimento de dadose infarmacgdes de qualquer natureza, inclusive cadastro & similares.

Valor Total das Dedugoes (R$) Base de Célculo (R$) Aliguota (%%) Valor do ISS (R$) Creédito p/ Abatimento do IPTU

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMA COES

Esta WFS-& foi emitida com respaldo na Ler 7302008
Os serviges referentes a esta NFS-es80 Imunes 4o 1SS




00003

NGmero da Mota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 70852

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data & Hora de Emissio
Py 6/201917:58:28
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 27/06/201917:58

Cddigo de Verificagdo
RPS no,. 71439, Série: 1, emitido em 27/06/2019, conversdo em
02/07/2019 CLKBF607
PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: SERV DEAPOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CPF / CNPJ: 75.110.585/0001-00 Inscricdo Municipal: 17 01 0080008-8
Endereco: CAETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 Tel.: 41 - 33305329
Municipio: CURITIBA UF: PR Email: estella®pr.sebrae.combr
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razdo Social:  MUNICIPIO DE UMUARAMA
CPF / CNP3: 76,247.378/0001-56 IMu: Dutro Doc.:
Endereco: AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZONA1- CEP: 87501130
Municipio: Umuaramsa UF: PR Email: gabinete®umuarama.pr.gov.br

DISCRIMINACAODOS SERVICOS

PRESTACAO BE SERVICOS PARA REALIZACAO DEPALESTRAS, CURSOS, OFICINAS E CONSULTORIAS PARAATENDER AS
NECESSIDADES DA CASA IO EMPREENDEDOR, ATRAVES DA SECRETARIA DEINDUSTRIA ECOMERCIO NO MUNICIPIO DE
LHAUARAMA. PARCELA D404 CONTRATO N, 150/2018.

RPS: 01071435 1 00261801,

IRPJ € CSLL:Isencac conforme Art. 15caput, paragrafo To. da Lein. 9.532/1397. COFINS Isencao conforms Art 14, X, da MP 2158-35 de
24/08/2001 PIS:Sem retencao na Fonte - arfigo 13, VI, da MF 2158-35 de 24/08/2001.INSS: Sem retencac na Fonte, servico nad enquadrado no
Art. 5 ensoprevisto no At 117 da IN 971409, ISS IMUNE CONF. PROC. ADM. 45 317104 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA, COM
BASE MO PARECER JURIDICO 084/05 Lei 1274172012 Mun 0.00 Est0.00 Fed 0.00 Total .00

ValorLiquido ds Mota Fiscal =R$ 13.758.50

VALORTOTALDA NOTA -R$13.758,50

Codigo da Atividade

17 -01 -Assessoria ouconsultoria de qualquernatureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame,
pesquisa, coleta, compilacdo e fornecimento de dados einformacdes de qualquer natureza, inclusive cadastro & similares.

Valor Total das Dedu¢des (R$) Base de Calculo (R§) Aliguota (%) valor do 155 {R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00
OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-2 fai emitida com respaldo na Lei ¢ A2 009,
Os serviges referentes a esta NFS-e 580 Imunes do ISS.




Mimero da Nota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 70784

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data & Hora d= Emissio

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 2470672019 10739199

RPS no. 71371, Série: 1, emitido em 24/06/2019, conversdo em

Cadigo de Verificagdo

25/06/2019 4CPHIZ0B
PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: SERY DEAPDIO AS MICROE PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA ~ SEBRAE/PR
CPF / CNP3: 75.110.585/0001-00 Inscricdo Municipal: 17 01 0080008-8
Endereco: CAETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 Tel.: 41 - 33305829
Municipio: CURITIBA UF: PR Email: estella@pr.sebrae.com.br
TOMADORDE SERVICOS
Nome/Razdo Social: MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
CPF [/ CNP3: 76,178.037/0001-76 My Qutro Doc.:
Enderecgo: R BRIGADEIRO ROCHA, 2777 - COMPLEMENTQ: SEM COMPLEMENTO - BAIRRO: CENTRO - CEP:
85010210
Municipio: Guarapuava ur: PR Email: administracao@guarapuava.pr.gov.br

DISCRIMINACAQO DOS SERVICOS

NUMERO DO EMPENHO 57342013 E CONTRATO 114:2018 DESCRICAD: O OBJETO DO PRESEMTE INSTRUMENTO EAPRESTACAD
%%‘:;»Ef%(ﬁ%g{r%c%(%oqss E?PEC IALIZADOSREFERENTES A0 PROGRAMAINOVAGUARAPUAYA
PS: 01071 249501,

IRPJ & CSLL:Isencao conforme Art. 15 caput, paragrafo 1o. da Lein $.532/1957.COFINS Issncacconforme Art 14, X daMP2152-35de
240872001 PIS: Semretencao na Fonte - artigo 13, Y1, da MP 2158-35 de 24/08/2001.IM S5 Sem retencao na Fonte, servico nap enguadrado no
Art. 115 e nao previsio no Art. 117 d2 IN 97108 ISSIMUNE CONF. PROC. ADM. £5.317:04 PREFEITURAMUNICIPAL DE CURITIBA, COM
BASE MO PARECER JURIDICO 064/05.181 127412012 Mun 0.00 Est 0.00 Fed £.00 Total 0.08.

Yalor Liquido da Nota Fiscal = RS 25.000,00

VALOR TOTAL DA NOTA -R$25.000,00

Codigo da Atividade

. ]
17 -01 -Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens desta lista; andlise, exame,
pesquisa, coleta, compilacioe fornecimento de dadose informacgdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares,

Valor Total das Deducdes (R$) Base de Célculo (R$) Aliquota (%) Valor do 1SS {(R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS INFORMA COES

Esta NFS-efoi emitida com respaldona Let 732002
Os servigos referentes a estz MFS-esdc Imunes dolSS




Projeto: Desenvolvimento da Apicultura no Territorio da Fronteira

Unidade: Sebrae-PR/Regional Sul

Objetivo do projeto: Aumentar a produtividade, incrementar a qualidade e agregar valor,
gerando reconhecimento técnico e de mercado aos produtos, processos e gestdo dos
produtores de mel de Capanema - Territério da Fronteira, Regional Sul do Sebrae/PR.
Publico-Alvo: 30 produtores rurais

Data lnicio: 02/01/2018

Data Término: 30/12/2018

ORCAMENTO

implantagdo e Monitoramento do Modelo de Exceléncia em Gestdo
para desenvolvimento da competitividade, sustentabilidade e
inovag¢do nas propriedades rurais. RS 25.000,00

PAS MEL - Mddulo il - Boas Praticas na Producdo de Mej no Campoe e
na Unidade de Extracdo de Mel. RS 5.000,00

PAS MEL - Mddulo IV - Pré-requisitos para implantagdo das Boas
Praticas Apicolas e do sistema APPCC para o mel, fluxograma das
etapas que vdo desde a coleta dos favos no campo até o

; Processamento no entreposto de mel, destacando os principais :
| perigos, as medidas preventivas e 0s respectivos pontos criticos e de !
i controle. RS 5.000,00
Aplica¢do de caderno de campo RS 10.000,00

Acompanhamento individual/por propriedade de todas as fases da

produgdo e extragdo dos produtos oriundos da Apicultura e

Meliponicultura R$ 50.000,00
TOTAL R$ 95.000,00




CONTRAPARTIDAS

TOTAL - 2018 R$95.000,00
Sebrae/PR R$75.000,00
Prefeitura Municipal de Capanema R$17.000,00
Coofamel R$3.000,00

RECURSO ADICIONAL [SEBRAETEC)

TOTAL - 2018 R$8.000,00
Sebrae/NA RS5.600,00
Coofamel R$2.400,00

RECURSO TOTAL INVESTIDO NO ANO DE 2018

TOTAL R$103.000,00
Sebrae/PR e NA R$80.600,00
Prefeitura Municipal de Capanema R$17.000,00
Coofamel RS$5.400,00

EXECUCAQ FiSICA - 2018

Consultoria (horas) - consultoria técnica de campo, MEG e 868

Caderno de Campo

Atividades Coletivas {Nimero de Atividades) - Cursos, 8

Oficinas, Semindrio, Palestras e/ou Dias de Campo




SEBRAE/PR

O SEBRAE/PR é o agente financiador e realizador do projeto. Para execugdo da estratégia local,
realiza acBes de consultorias técnicas de campo, capacitagdes ligadas a produgéo de mel, dentre
elas, PAS MEL {Programa Alimento Seguro Mel) para os apidrios e unidades de extragdo de mel,
atividades coletivas de difus3o de techologia através de “Dias de Campo” e aplicagdo do MEG
(Modelo de Exceléncia em Gestdo, da Fundagdo Nacional da Qualidade). Todas as atividades
t&m como foco o estimulo ao ingresso e profissionalizagdo ha apicultura e meliponicultura, o
despertar para a padronizagio e modernizagdo das atividades, a difuséo de novas techologias e
a oportunidade do incremento de renda nas propriedades, melhoria da gestao, associativismo

e methoria na qualidade de vida das familias envolvidas no projeto.

Prefeitura Municipal de Capanema

A mobilizag3o deste projeto se iniciou em hovembro de 2017, com apoio principal da Secretaria
de Agricultura do Municipio de Capanema, efetivado através da disponibilizagdo da equipe
técnica da Secretaria para mapear e mobilizar os apicultores do municipio. Além da parceria ha
mobilizagdo, a prefeitura garantiu a contrapartida de recurso financeiro e apoio ha construgdo

de estradas, acessos e bueiros para implantagdo dos apiarios.

Coofamel Cooperativa Agrofamiliar Solidaria

A Coofamel é uma cooperativa de produtores de mel e hortifrutigranjeiros com trg
consolidado na regifo Oeste do Estado do Parand. Tornou-se parceira deste projeto garantindo
a aquisi¢do da matéria-prima, bem como o fornecimento de produtos, insumos e equipamentos
hecessdrios para produgdo e implantacio dos apidrios e melipondrios. Também vem
contribuindo com a mobilizagdo nas atividades coletivas e com a contrapartida financeira do
projeto. A participacdo da cooperativa é fundamental para dar seguranga aos apicultores e
meliponicultores no que tange a comercializagdo da producdo, estimulando o investimento e o

bom desenvolvimento do projeto.




Lancamento e Sensibilizacdo do Projeto “Desenvolvimento da Apicultura no Territorio
da Fronteira” — Capanema/PR, dezembro/2017

O lancamento do projeto ocorreu no més de dezembro de 2017, com a participagdo do
publico-alve e dos parceiros. No evento foi realizado uma breve abertura onde parceiros locais
relataram a importdncia desta iniciativa. Na ocasido foi realizada uma palestra sobre Alta
Produtividade na Apicultura, ministrada pelo consultor Wagner Gazziero, consultor credenciado

ao Sebrae/PR.

Dia de Campo na Propriedade do Apicultor Agenor Rieth

Este dia de campo foi realizado no m&s de margo de 2018 com duracdo de 08 horas, com objetivo
de ensinar os produtores a transferir colmeias sem padrio para colmeias padrio, bem como,
repassar conhecimentos basicos de produgdo e manejo nas colmeias de abelha Apis melifera e

Abelha latai.

Fonte: AD-AGRO 2018




Dia de Campo na Propriedade do Apicultor Ederson José Schilindwein

Este dia de campo fol realizado no més de abril de 2018 com durag¢So de 08 horas, com objetivo
de ensinar os produtores a realizar manutencdo de ninho, manejo de inverno e controle de
inimigos naturais.

Fonte: AD-AGRO 2018

Oficina “Apicultura Profissional”

Esta oficina foi realizada no més de maio de 2018 com duraco de 08 horas, com objetivo de
levar o conhecimento para os apicultores do projeto sobre como trabalhar com apicultura de
forma profissional.

Fonte: AD-AGRO 2018




Curso “PAS MEL MODULO 1v”

Este curso foi realizado no més de junho de 2018 com duragdo de 08 horas, com objetivo de
levar o conhecimento para os apicultores do projeto cobre as Boas Priticas nha Producio de mel

no campo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Curso “PAS MEL MODULO 1V”

Este curso foi realizado no més de maio de 2018 com duracdo de 16 horas, com objetivo de levar
o conhecimento para os apicultores do projeto sobre as Boas Praticas na Produgdo de Mel no
Campo e na Unidade de Extracdo de Mel.




Fonte: AD-AGRO 2018

Dia de Campo com pratica de colheita e extracdo de mel.

Este dia de campo foi realizado no més de novembro de 2018 com duracdo de 8 horas, com
objetivo de levar o conhecimento para os apicultores do projeto sobre as Boas Préticas na
colheita de Mel no Campo e na Unidade de Extracio de Mel.

Fonte: AD-AGRO 2018




Andreia Pedron

Moradora da Linha S0 Pedro no municipio de Capanema, Andreia conta com o apoio de seu
marido Alessandro que realiza as atividades de campo, iniciou a implantagdo da atividade
juntamente com o inicio do projeto, e logo associou-se a Coofamel. Estdo com um apiario fixo
localizado nha sede da propriedade e contam com 5 colmeias padro langstroth povoadas e que
estdo aptas para iniciar a producdo nesta safra de 2018/2015. Recebeu 25 Horas de consultoria
técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas,
disponibilidade em receber o consuitor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Agenor Rieth

Morador do Distrito de S&o Luis no municipio de Capanema, iniciou no projeto ja como apicult
contendo 17 colmeias sem padrio, e associou-se & Coofamel. Em abril de 2018 adguiFiu 08
colmeias padrdo langstroth da cooperativa e através de uma difusdo de tecnologia na
modalidade dia de campo, realizou a troca das colmeias sem padr3o para as com padrio. Esta
se preparando e adequando seu apidrio e suas colmeias para producdo de mel ainda nesta safra
2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de campo, tem facilidade de compreender
e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor, porém devido sua idade avancada
tem dificuldade de realizar as tarefas programadas para o periodo.




Apicultores Nelson Wildner, Salete Manchini, Ismar Darci Dal Piva e Agenor Rith.

Fonte: AD-AGRO 2018

Alexandro Leopoido Hesel

Morador da Linha Santa Ana ho municipio de Capanema, Alexandro conta com o apoio de sua
esposa Sidineia no desenvolvimento das atividades de campo, iniciou a implantagdo da atividade
juntamente com o inicio do projeto e contam com 5 colmeias padrdo langstroth povoadas e que
estio aptas para iniciar a producdo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria
técnica de campo e questionério do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas,
disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Carlos Alexandre Zanata

Morador do Distrito do Cristo Rei no municipic de Capanema, Carlos conta com o apoio de seu
avd Antonio Zanata no desenvolvimento das atividades de campo, ja trabalhava com apicultura

antes do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados




da Coofamel, estdo com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e contam com 30

colmeias padrdo langstroth povoadas e que est3o aptas para iniciar a produgdo nesta safra de

2018/2019. Recebeu 25 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber 0 consultor e em

realizar as tarefas programadas para o periodo.

1

Fonte: AD-AGRO 2018

Ederson José Schlindwein

Morador da Linha Santa Ana ho municipioc de Capanema Ederson conta com o apoio de seu
irm3o Lucas no desenvolvimento das atividades de campo, ja trabalhava com apicultura antes
do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da
Coofamel, estdo com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e contam com 40
colmeias padrdo langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgdo nesta safra de
2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em

realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018




Everaldo Luiz Quanz

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, ja trabalhava com apicultura antes do
infcio do projeto, estd com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e conta com 34
colmeias padrio langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgéo nesta safra de
2018/2019. Recebeu 23 Horas de consultoria técnica de campo e guestionario do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em
realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Francisco Pedro Cembrani

Morador da Linha Santo Antonio do Siemens, no municipio de Capanema, jd trabathava com
apicultura antes do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de
associados da Coofamel, estd com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e outros
dois apiarios em outras propriedades da familia. Conta com 50 colmeias sem padrdo povoadas
e gue estdo sendo adaptadas para iniciar a producgio nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24
Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de compreender
e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas
programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018




Henrique Bauermann

Morador do Distrito do Cristo Rei ho municipio de Capanema, Henrique conta com o apoio de
seu pai Valdemar no desenvolvimento das atividades de campo, j3 trabalhava com apicultura
antes do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados
da Coofamel, est8o com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e contam com 15
colmeias padr3o langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a producdo nesta safra de
2018/2019. Recebeu 27 Horas de consultoria técnica de campo e questionario do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as téenicas, disponibilidade em receber o econsultor e em
realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Irio Rodrigues da Silva

Morador no municipio de Capanema j§ trabalhava com apicultura antes do inicic do projeto,
realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da Coofamel, estd com um
apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam com 07 colmeias padr3o langstroth
povoadas e que estdo aptas para iniciar a producdo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24 Horas
de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de compreender e
aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas
para o periodo.




Fonte: AD-AGRO 2018

Ismar Darei Dal Piva

Morador da Linha S3o Pedro no municipio de Capanema ja trabalhava com apicultura antes do
inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da
Coofamel, estd com um apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam com 30
colmeias padrio langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgdo nesta safra de
2018/2019. Recebeu 24 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em
realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Ismar Pagel

Morador da Linha Chapaddo no municipio de Planalto j@ trabalhava com apicultura antes do
inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da
Coofamel, estd com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e conta com 600
colmeias, destas 100 colmeias padrio langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a
producdo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 20 Horas de consultoria técnica de campo e




questiondric do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas implantadas,

disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

lvair Walacheski

Morador da Linha Jacaré no municipio de Capanema ja trabalhava com apicultura antes do inicio
do projeto, estd com um apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta com 8 colmeias
sem padrio, as colmeias ndo estdo aptas para iniciar a produgio nesta safra de 2018/2018.
Recebeu 16 Horas de consultoria técnica de campo e questionario do MEG, ndo tem facilidade
de compreender e aplicar as técnicas, ndo tem disponibilidade em receber o consultor e ndo
consegue realizar as tarefas programadas para o periodo.

Jair Clairton Schiavi

Morador da Linha S30 Pedro no municipio de Capanema ja trabalhava com apicultura antes do
inicio do projeto, conta com o apoio de sua esposa na realizacdo das tarefas de campo, estad com
um apiario fixo a ser montado, localizado na sede da propriedade e contam com 10 colmeias
sem padrio povoadas e que estdo sendo preparadas e adequadas para iniciar a produgdo nesta
safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de campo e questionério do MEG,
tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e
em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

lodo Wieczorek

Morador da Linha Gatcha no municipio de Capanema j3 trabalhava com apicuitura antes do
inicio do projeto, estd com um apiario fixo na instalado, localizado na sede da propriedade e
conta com 10 colmeias padrio langstroth povoadas e que est3o sendo preparadas e adequadas
para iniciar a producio nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de




campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas,
disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

I

Fonte: AD-AGRO 2018

loceli Renateo Manchini

Morador do Distrito de S3o Luis no municipio de Capanema, Joceli conta com o apoio de sua
esposa Salete Manchini no desenvolvimento das atividades de campo, Iniciou na atividade
juntamente com o inicio do projeto e associou-se a Coofamel, estdo com um apiario fixo
localizado na sede da propriedade e contam com 40 colmeias padrdo langstroth povoadas e que
est80 aptas para iniciar a produgio nesta safra de 2018/2019. Recebeu 36 Horas de consultoria
técnica de campo e guestionario do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas,
disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Antes Depois

AR

Fonte: AD-AGRO 2018

Lourdes Aires da Costa

Moradora da Linha Santa Ana no municipio de Capanema Lourdes conta com o apoio de seu
esposo Getulio no desenvolvimento das atividades de campo, j& era apicultor antes do inicio do

projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da Coofamel, estao




com dois apiérios fixos localizado em duas de suas propriedades e contam com 20 colmeias
padrio langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgdo nesta safra de 2018/2018.
Recebeu 32 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de
compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as

tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Luis Carlos Bohn

Morador do municipio de Capanema Luis jd era apicultor antes do inicio do projeto, estd com
seis apidrios fixos localizado em propriedades prdprias e de parceiros, contam com 50 colmeias
em processo de padronizagio, povoadas e que estdo sendo adaptadas para iniciar a produgéo
nesta safra de 2018/2013. Recebeu 24 Horas de consultoria técnica de campo e questionario do
MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o
consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Marcelo Dotto

Morador do Distrito de S3o Luis no municipio de Capanema Marcelo conta com o apoio de seu
filho, esposa e parceiro no desenvolvimento das atividades de campo, retomou a atividade da
apicultura juntamente com o projeto e associou-se 3 Coofamel, estd com um apidrio fixo
localizado em uma de suas propriedades e conta com 24 colmeias padr3o langstroth povo

e que estdo aptas para iniciar a produgdo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de
consultoria técnica de campo e questionério do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar
as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o
periodo.




Fonte: AD-AGRO 2018

Marcio Luis Walter

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, Marcio conta com o apoio de seu filho
Kelvin no desenvolvimento das atividades de campo, j& era apicultor antes do inicio do projeto,
realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da Coofamel, estdo com dois
apiarios fixos localizado em duas de suas propriedades e contam com 24 colmeias padrdo
langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a producdo nesta safra de 2018/2019.
Recebeu 34 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de
compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as
tarefas programadas para o periodo, j& é considerado uma referéncia no projeto.

Fonte: AD-AGRO 2018

Marcio Luis Rasche

Morador da Linha Boa Vista no municipio de Capanema & trabathava com apicultura antes do
inicio do projeto, estd com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade e conta com 4
colmeias sem padrdo, as colmeias ndo estdo aptas para iniciar a producdo nesta safra de
2018/2019. Recebeu 16 Horas de consultoria técnica de campo e questionario do MEG, n3o tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas, no tem disponibilidade em receber o consultor
e ndo consegue realizar as tarefas programadas para o periodo.




Marcos Ademir Henn

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema Marcos conta com o apoio de seu filho

Djonatan ho desenvolvimento das atividades de campo, iniciou na apicultura juntamente com o
projeto, e associou-se a Coofamel, estdo com um apidrio fixo localizado na sede da propriedade
e contam com 5 colmeias padrdo langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgdo
nesta safra de 2018/2019. Recebeu 31 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do
MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o

consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Matheus Gasperin

Morador do Distrito do S30 Luis no municipio de Capanema, Matheus conta com o apoio de seu
sogro Flavio no desenvolvimento das atividades de campo, iniciou na apicultura juntamente com
inicio do projeto, e associou-se a Coofamel, estio com um apidrio fixo localizado na sede da
propriedade e contam com 20 colmeias sem padrdo povoadas e que estdo sendo adaptadas
para iniciar a produgo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de
campo e questiondrio do MEG, tem dificuldade de compreender e aplicar as técnicas, tem
disponibilidade em receber o consultor, porém nio realiza as tarefas que devem ser executadas

para melhorar suas colmeias.

Fonte: AD-AGRO 2018




Mauri Drebes

Morador Linha Redengdo no municipio de Capanema, Mauri ja trabalhava com apicultura antes
do inicio do projeto, estd com um apiario fixo localizado nha sede da propriedade e conta com 17
colmeias sem padrdo povoadas e que estdo sendo adaptadas para iniciar a producéo nesta safra
de 2018/20189. Recebeu 16 Horas de consultoria téchica de campo e questionario do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas implantadas, ndo tem disponibilidade em
receber o consultor pois trabalha como empregado huma cooperativa de cereais, porém realiza
as tarefas que devem ser executadas para melhorar suas colmeijas.

Mauro da Costa

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, iniciou ha apicultura juntamente com
o inicio do projeto, estd com um apiério fixo localizado na sede da propriedade e conta com 20
colmeias padrio langstroth povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgdo nesta safra de
2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria téchica de campo e questiondrio do MEG, tem
facilidade de compreender e aplicar as técnicas, disponibilidade em receber o consultor e em

realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Nelson Wildner

Morador da Linha Lageado Grande no municipio de Capanema, j& era apicultor antes do inicio
do projeto, estd com um apiério fixo localizado na sede da propriedade e conta com 20 colmeias
padrdo langstroth povoadas e que estfio aptas para iniciar a produco nesta safra de 2018/2019.
Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de
compreender e aplicar as téchicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as
tarefas programadas para o periodo.




Fonte: AD-AGRO 2018

Otavio Damin

Morador da Linha Ponte Capanema no municipio de Planalto, conta com o apoio de seu filho
Jair para realizacdo das atividades de campo, iniciou na atividade da apicultura juntamente com
inicio do projeto, ingressou no quadro de associados da Coofamel, esta com um apidrio fixo
localizado na sede da propriedade e conta com 08 colmeias padrdo langstroth povoadas e que
estdo aptas para iniciar a produc¢do nesta safra de 2018/2019. Recebeu 29 Horas de consultoria
téchica de campo e questiondrio do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas
implantadas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para
o periodo.

Fonte: AR-AGRO 2018

Paulo Cesar Bidin

Morador da Linha Ressaca ho municipio de Capanema, iniciou na atividade da apicultura antes
do projeto, ingressou ho quadro de associados da Coofamel, estd com um apiario fixo localizado
na sede da propriedade e conta com 20 colmeias em processo de padronizagio, povoadas e gue
estdo sendo adaptadas para iniciar a produgdo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 30 Horas de
consultoria técnica de campo e questionario do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar




as técnicas implantadas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas

programadas para o periodo.

Pedro do Amaral

Morador do Distrito do Alto Faraday no municipio de Capanema, iniciou na apicultura antes do
inicio do projeto, estd com um apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta com 4
colmeias sem padr3o povoadas e que estio sendo adaptadas para iniciar a produgdo nesta safra
de 2018/2019. Recebeu 16 Horas de consultoria técnica de campo e questionério do MEG, tem
dificuldade em compreender e aplicar as técnicas, tem disponibilidade em receber o consultor
porém n3o realiza as tarefas que devem ser executadas para melhorar suas colmeias.

Sidinei Martins da Costa

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, iniciou na atividade da apicultura
juntamente com o inicio do projeto, ingressou no quadro de associados da Coofamel, esta com
um apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta com 06 colmeias padrio langstroth,
povoadas e que estdo aptas para iniciar a produgio nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24 Horas
de consultoria técnica de campo e questiondrio do MEG, tem facifidade de compreender e
aplicar as técnicas implantadas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas
programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018

Valdirio Gauer

Morador da Linha Santa Clara no municipio de Capanema, conta com o apoio de sua esposa para
realizacdo das atividades de campo, iniciou na atividade da apicultura antes do inicio do projeto,
ingressou no quadro de associados da Coofamel, estd com um apiédrio fixo localizado na sede da
propriedade e conta com 20 colmeias padréo langstroth povoadas e que estfo aptas para iniciar
a produgdo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria técnica de campo e




questiondrio do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar as técnicas implantadas,
disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo.

Fonte: AD-AGRO 2018




No

Ne Nome CADPRO | COLMEIAS
DEZ 2018

1 | ANDREIA PEDRON 9573798691 5
2 | AGENORRITH 95309797-49 17
3 | ALEXANDRO LEOPOLDO 95320982-94 5
4 | CARLOS ALEXANDRE ZANATTA 95801995-58 30
5 | EDERSON JOSE SCHLINDWEIM 9568875262 40
6 | EVERALDO LUIZ QUANZ 9501681960 34
7 | FRANCISCO PEDRO CEMBRANI 9571493320 50
8 | HENRIQUE BAUERMANN 95774530101 15
9 | IRIO RODRIGUES DA SILVA 9518226423 7
10 | ISMAR DARCI DAL PIVA 95362080-43 30
11 |ISMAR PAGEL 9560679952 600
12 | IVAIR WALACHESKI 95023214-52 8
13 | JAIR CLAIRTON SCHIAV! 95118968-59 10
14 | JOAO WIECZOREK 95006324-69 10
15 | JOCELI RENATO MANCHINI 95661659-00 40
16 | LOURDES AIRES MARTINS COSTA 9569868693 20
17 | LUIZ CARLOS BOHN 9527331509 50
18 | MARCELO DOTTO 9569828985 24
19 | MARCIO LUIS WALTER 9505793070 24
20 | MARCIO LUIZ RASCHE 9567028957 4
21 | MARCOS ADEMIR HENN 9517108909 5
22 | MATEUS GASPERIN 9578349143 20
23 | MAURI DREBES 9506612168 17
24 | MAURO DA COSTA 9519160487 20
25 | NELSON WILDNER 9519150090 20
26 | OTAVIO DAMIN 9521855514 08
27 | PAULD CEZAR BIDIN 9501723123 20
28 | PEDRO DO AMARAL 91217229000 4
29 | SIDINEI MARTINS DA COSTA 9516659677 6
30 | VALDIRIO GAUER 9514966424 20




QUANTIDADE DE COLMEIAS, ESTIMATIVA DE PRODUCAOC E RENDA

N° ESTIMATIVA ESTIMATIVA N° ESTIMATIVA ESTIMATIVA
COLMEIAS PRODUCITXO RECEITA COLMEIAS PRODUCAOQO RECEITA
Nn ND me Nicto SAFRA 201872019 coMOo SAFRA 2019/2020
PROIETO 2018/2018 {RS) PROJETO 2018/2020 {RS}
(KG) (G}
1 | ANDREIA PEDRON 0 8] RS - 5 200 RS 1.600,00
2 | AGENOR RITH 8 168 RS 1.344,00 17 680 RS 5.440,00
3 | ALEXANDRO LEOPOLDO 0 8] RS - 5 200 RS 1.600,00
4 | CARLOS ALEXANDRE ZANATTA 6 126 RS  1.008,00 30 1200 R$  9.600,00
5 | EDERSON JOSE SCHLINDWEIM 4 84 RS 672,00 40 1600 RS  12.800,00
6 | EVERALDO LUIZ QUANZ 12 252 RS 2.016,00 34 1360 RS 10.880,00
7 | FRANCISCO PEDRO CEMBRANI 30 630 RS 5.040,00 50 2000 RS  16.000,00
8 | HENRIQUE BAUERMANN 3 63 RS 504,00 15 600 RS 4.800,00
9 | IRIO RODRIGUES DA SILVA 0 0 RS - 27 1080 RS 8.640,00
10 | ISMAR DARCI DAL PIVA 18 378 RS 3.024,00 30 1.200 RS 9.600,00
11 | ISMAR PAGEL 600 12.600 RS 100.800,00 600 24.000 RS 182.000,00
12 | IVAIR WALACHESKI 38 168 RS 1.344,00 8 320 RS 2.560,00
13 | JAIR CLAIRTON SCHIAVI 4 84 RS 672,00 10 400 RS 3.200,00
14 | JOAO WIECZOREK 10 210 RS  1.680,00 11 440 RS  3.520,00
15 | JOCELI RENATO MANCHINI 0 0 RS - 40 1.600 RS  12.800,00
16 | LOURDES AIRES MARTINS COSTA 5 105 RS 840,00 20 800 RS 6.400,00
17 | LUIZ CARLOS BOHN 50 1.050 RS 8.400,00 50 2.000 RS  16.000,00
18 | MARCELO DOTTO 0 0 RS - 24 360 RS 7.680,00
19 | MARCIO LUIS WALTER 5 105 RS 840,00 24 960 RS 1/77.680,00
20 | MARCIO LUIZ RASCHE 4 84 RS 672,00 4 160 1.280,00
21 | MARCOS ADEMIR HENN 0 0 RS - 5 200 / 1.600,00
22 | MATEUS GASPERIN 0 0 RS - 20 &/300/ lk/s 6.400,00
23 | MAURI DREBES 17 357 RS 2.856,00 17 680 RS 5.440,00
24 | MAURO DA COSTA 0 0 RS - 20 800 RS 6.400,00
25 | NELSON WILDNER 7 147 RS 1.176,00 20 800 RS 6.400,00
26 | OTAVID DAMIN 1 21 RS 168,00 20 800 RS 6.400,00
27 | PAULO CEZAR BIDIN 20 420 RS 3.360,00 20 800 RS 6.400,00
28 | PEDRO DO AMARAL 4 84 RS 672,00 4 160 RS 1.280,00
29 | SIDINEI MARTINS DA COSTA 0 0 RS - 22 880 RS 7.040,00
30 | VALDIRIO GAUER 15 315 RS 2.520,00 20 800 RS 6.400,00
TOTAL 831 17.451 RS 139.608,00 1.212 48.480 RS 387.840,00




Colmeias {Unidades) +69%
Estimativa de Produgdo — Safra 2018/19 e 2019/20 (Kg) +36%
Estimativa de Receita — Safra 2018/19 e 2019/20 {RS) +36%

A grande maioria dos apicultores e meliponicultores participantes do projeto est3o engajados
na execucdo das agBes propostas, implantando e desenvolvendo as atividades orientadas pelo
consultor. No entanto é necessério avaliar pontualmente alguns produtores que nio estio

produzindo resultados.

O nimero de produtores participantes nos eventos coletives vem aumentando gradualmente,
demonstrando interesse na atividade e confianca entre os integrantes do grupo, o que é
determinante para o sucesso da atividade ne municipio.

A parceria com a prefeitura e a Coofamel gera seguranca para os produtores, pois possibilita
através da prefeitura o apoio financeiro e em infraestrutura e na cooperativa a garantia da venda
da matéria-prima que sera produzida.

Os resultados do primeiro ano do projeto sdo muito significativos, em grande parte pelo
investimento em muitas horas de assisténcia profissional assistida junto aos apicultores e a
dedicacdo da maioria desses produtores as a¢Bes propostas. Ainda tem muitas atividades a
serem desenvolvidas no préximo periodo (2019), que visam 2 profissionalizacdo dos apicultores,
a melhoria da gestdo da atividade no campo, aumento da produtividade e a continuidade nas
atividades coletivas com foco na difusdo de tecnologia e qualidade do mel, sempre trabalhando
a independéncia do produtor para que possa seguir na atividade com seguranca.




RESOLUGAO CDE N° 04/2015 { SRR

Aprova alteragdo do art, 8°, inciso Xl, do Estatuto
Social do SEBRAE/PR.

O Presidente do Conselho Deliberativo Estadual do Servigo de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas do Estado do Paranda — SEBRAE/PR, no uso de suas

atribuicdes estatutarias, e considerando:

- os termos do Oficio n® 020, de 27/01/2015, do Secretario de Estado do

Planejamento e Coordenagéao Geral,

- a necessidade de alteragao do estatuto social, em virtude do disposto na Lei
Estadual n° 18.369, de 15 de dezembro de 2014;

- 0 atendimento do quorum previsto e rito previstos no art. 13, inciso XX, do
referido estatuto, bem como a deliberagao havida na Reunido Extraordinaria

realizada no dia 23 de fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o art. 8°, inciso X|, do Estatuto Social do SEBRAE/P
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8°

XI - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagédo Geral”.

Art. 2° - Em face da referida alteragéo, o Estatuto Social do SEBRAE/PR passa

a vigorar com a seguinte redacéao consolidada:




ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR

TITULO |

DOS FUNDANMENTOS DA ENTIDADE

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, CONSTIIU!(}AO,
SEDE, FORO E DURACAQO

Art. 1° - O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do
Parana é uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos,
institufda sob a forma de servigo social autdbnhomo, regulada por este
Estatuto, doravante designada simplificadamente como SEBRAE/PR.

Art. 2° - O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do
Parana.

Art. 3° - O prazo de dura¢do do SEBRAE/PR é indeterminado.

CAPITULO II

DA ATUACAO, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULAGAO AO
SISTEMA SEBRAE

Art. 4° - A atuacdo do SEBRAE/PR limita-se ao territorio do Estado do
Parana.

Art. 5° - O SEBRAE/PR, no seu ambito territorial de atuagao, tem por
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o
aperfeigoamento técnico das microempresas e das empresas de
pequenc porte industriais, comerciais, agricolas e de servigos,
notadamente nos campos da economia, administracdo, financas e
legislacdo; da facilitagcdo do acesso ao crédito; da capitalizacdo e
fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizagéo

daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da/),

capacitagdo gerencial e da assisténcia social, mediante a execugéo
acdes condizentes:

| - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagao de recursos,
atos, resolugdes, programas e projetos aprovados pelo Conselho
Deliberativo Nacional do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas, 6rgao e entidade esses doravante designados
simplificadamente como CDN e SEBRAE, respectivamente;
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Il - com as resolugdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e

Il - com a legislagao pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE.

§ 1° — O SEBRAE/PR podera eventualmente promover a venda de
produtos e a prestagao de servigos intrinsecamente ligados aos seus

objetivos, desde que os resultados auferidos sejam aplicados na
manutencgio das atividades previstas neste Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE - e por
unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos
Estados da Federagdo e no Distrito Federal, conforme definido no
Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da
homologacao deste Estatuto pelo CDN.

Art. 8° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de
atuacdo, estrutura basica de gestdo, composi¢cdo e competéncias dos
oérgdos que integram sua estrutura basica, elei¢do, reeleicdo ou
destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, nao
remuneragdao dos membros dos o6rgaos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagdes, observancia de
disposi¢des aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, finangas,
contabilidade, prestagdo de contas, licitacdo, pessoal e 0 processo
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios sistémicos
estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7° - O SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigdo do CDN,

TITULO Il

DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |

DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - O SEBRAE/PR tem como associados:

| - a Agéncia de Fomento do Parana;
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Il — 0 Banco do Brasil S/A,;

lll - a Caixa Econbémica Federal;
IV — o Centro de Integracgéo de Tecnologia do Parana - CITPAR;
V - a Federagédo da Agricultura do Estado do Parana — FAEP;

V|- a Federagio das Associagdes Comerciais e Empresariais do Parana —
FACIAP;

Vil - a Federagdo do Comércio do Estado do Parana — FECOMERCIO:

ViIl — a Federacao das Associagdes de Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parana - FAMPEPAR,;

IX — a Federagdo das Industrias do Estado do Parana — FIEP;

X - o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas -
SEBRAE;

Xl - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenac¢ao Geral - SEPL;

Xil — o Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado do Parana -
OCEPAR

Xl — a Universidade Federal do Parana — UFPR.

Art. 9° - Os associados:

| — ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagbes
assumidas pelo SEBRAE/PR;

Il - ndo sdo obrigados a contribuir com presta¢gdes periédicas para o
custeio de suas atividades, nem sao titulares de quota ou fragéo ideal de
seu patriménio;

Il - tdm o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos do
SEBRAE/PR.
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Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/PR ¢

orgaos:

|l - o

Conselho Deliberative Estadual, doravante
simplificadamente por sua sigla CDE;

Il — o Conselho Fiscal;

il — a Diretoria Executiva.

CAPITULO I

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

composta pelos seguintes

designado

et

it
g;{:v‘ ey

P "

1° SRPJ

Art. 11 — O CDE é o érgdo colegiado de diregdo superior, que detém o
poder originario e soberano no ambito do SEBRAE/PR.

Art. 12 — O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares e
respectivos  suplentes, pessoas fisicas capazes
representantes de cada uma das entidades associadas aoc SEBRAE/PR,

mencionad

as no art. 8° deste Estatuto.

civilmente,

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes seréo indicados
pelos associados, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato

de 2 (do

is) anos, sem remuneracgio,

permitida a

ressalvado o disposto no paragrafo 4° deste artigo.

recondugao,

§ 2° - Os suplentes substituirdio os conselheiros titulares em suas
auséncias e impedimentos temporéarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerédo
pessoalmente suas afribui¢bes, ndo lhes sendo permitido se fazer

representar por procuradores ou prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagdo, pelo associado representado, ou findo o
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participagdo no CDE do

titular e de

seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, se o consglheifo
destituido exercer cumulativamente a presidéncia do CDE, far-se-3
eleigcdo extraordinaria para imediato preenchimento do cargo, em
reunido convocada especialmente para esse fim, para complementagéo
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13
deste Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigdo de conselheiro
titular representante do associado que o indicou, tera um mandato de 2
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(dois) anos consecutivos, sem remuneragao, podendo ser reeleito uma
Unica vez, por igual periodo.

§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou
impedimento definitivo de seu respectivo titular, reconhecidos pelo
orgao, far-se-a eleigdo extraordinaria para preenchimento do cargo, em
reunido convocada especialmente para esse fim, para complementagéo
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13
deste Estatuto.

§ 8° — Nas hipéteses previstas nos paragrafos 5° e 7° deste artigo,
enguanto ndo for realizada a eleigdo extraordinaria e empossado o
eleito, 0 Vice-Presidente assumirad interinamente a presidéncia. Néo
havendo Vice-Presidente, a presidéncia sera temporariamente exercida
pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo de maior
idade.

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas
neste Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/PR:

| - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no
minimo, 7 (sete} conselheiros, o seu Presidente, em reunido
especialmente convocada para esse fim;

Il — eleger, com o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o
Diretor Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PR e o0s
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em
reunido especialmente convocada para esse fim;

I — destituir ad nutum ou em decorréncia da representagcdo de que
trata o paragrafo 7° deste artigo, com o voto concorde de, no minimo, 9
(nove) conselheiros, em reunido especialmente convocada para esse
fim, o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou
qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

IV - aprovar a discriminagido das areas de atuagdo setorial dos
membros da Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ja estiver
contida no Regimento Interno do SEBRAE/PR;

V - fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva
levara em conta a realidade regional e que ndo podera exce
pelo SEBRAE;

V] - elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE;

VIl - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;

VIil — aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PR;
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IX - decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagido de
recursos, em consonancia com as deliberagées do CDN para o Sistema
SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as
alteragdes que se fizerem necessarias, a serem encaminhados aoc CDN

para que este, apds consolidagio e insergao de tais pe¢as nas propostas
de Plano Plurianual e de Orgamento Anual do Sistema SEBRAE os
aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes
Orgamentarias para Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento
Anual definidos pelo CDN;

Xl — aprovar as prestagdes de contas do SEBRAE/PR, que deverdo estar
instruidas, no minimo, com os elementos previstos no paragrafo Unico do
art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de
empresa independente de auditoria;

Xll — designar os representantes do SEBRAE/PR em érgéos colegiados de
instituigdes nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21,
inciso VIlI, deste Estatuto;

Xlli - estabelecer, mediante resolugdo especifica, regras sobre o
processo de eleigdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e
demais Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN
tiver baixado;

XIV — aprovar a celebragéo de acordos, contratos ou convénios, e seus
respectivos aditivos, com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ao exterior de representagdo, servigo ou estudo
de conselheiros do préprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a
respeito dessas viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e
consultores externos do SEBRAE/PR;

XVl - aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o
Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os critérios de
avaliagdo de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, bem como
aprovar os reajustamentos salariais;

XVIl — aprovar as propostas de alienagdo ou de oneragdo de b
imoveis;

XVIIl - decidir sobre a aceitagio de doagido com encargos;

XIX — decidir sobre a extingdo da entidade e destinagdo de seus bens,

com o voto concorde de, no minimo, 11 (onze) conselheiros, em
reuniao convocada especialmente para esse fim;
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XX — decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros
da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessédo, ou néao, de
remuneracgio, quando se tratar de casos de suspensdo do contrato de
trabalho;

XXl - fiscalizar a execugdo das agdes, projetos, programas e
convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos
necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE,
do SEBRAE/PR e das resolugfes do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE;

XXIl — deliberar sobre a alteragao do presente Estatuto, com o voto
concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunidao convocada
especialmente para esse fim;

XXIIl - apresentar ao CDN proposi¢cdes fundamentadas, relacionadas
com a integridade, eficacia e ampliagao das agdes do Sistema SEBRAE;

XXIV - interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos
omissos, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros.

§ 1° - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e
extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa de seu
Presidente ou de 3 (trés) conselheiros.

§ 2° - As convocagdes do CDE serao efetuadas por via postal, fax ou
meio eletronico, desde que seja possivel confirmar a recepgédo do
instrumento de convocagédo com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
sendo que, nos casos de eleicdo de seu Presidente, dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo serd de, no
minimo, 15 (quinze) dias.

§ 3° - As reunides do CDE serdo realizadas com a presenca de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 4° - As deliberagdes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum
qualificado.

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, tera, no caso de
empate nas deliberagdes, voto de qualidade, salvo naquelas em que e
Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste
Estatuto, o CDE devera exigir que os candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua
experiéncia técnica e idoneidade moral, mediante a apresentagio das
informacdes, certiddes e/ou documentos que especificar.
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§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa
ou de malversagio de recursos da entidade; ou de incapacidade civil;
ou de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagio
as deliberagdes expressas do CDE ou de condenagdo a pena que vede,

ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagao, corrupgao ativa ou passiva, concussio ou

peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenacgdo, relativamente aos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a
convocagdo de reunido, nos termos do inciso lll deste artigo, para
apreciagdo da procedéncia da representagio e, se for o0 caso, para
destituicdo do responsavel ou responsaveis.

§ 8° - As deliberagbes do CDE serdao fundamentadas, podendo seu
Presidente, ou dqualquer conselheiro, solicitar prévia manifestacio,
escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de
orgdos de assessoramento ou de consultores externos do 4rgédo a
respeito da matéria em discussio.

§ 9° - O CDE néo podera apreciar propostas a ele submetidas se as
mesmas ndo contiverem os elementos necessarios a deliberagao,
inclusive, se for o caso, a estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipdteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-
se-a o direito de defesa perante o proprio CDE, em instincia Unica,
mediante procedimento préprio, disciplinado pelo érgédo, adotando-se
como paradigma o que dispuser o Regimento Interno do CDN.

§ 11 — No caso de extingdo do SEBRAE/PR, os seus bens seréo
destinados a entidade sem fins econdmicos ou lucrativos, que se
dedique a atividades semelhantes e que atenda as condigdes legais
para gozo de imunidade tributaria ou, na falta desta, a Uniao.

§ 12 - As licitagdes promovidas e os contratos firmados pelo
SEBRAE/PR reger-se-d0 pelo Regulamento de Licitagdes e
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 — A auditoria interna do SEBRAE/PR devera encami ao
Presidente do CDE cédpias do inteiro teor de seus relatérios de
inspecao e pareceres.

§ 14 - As deliberagoes do CDE terao natureza assemblear, serido
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo
apenas a transcrigdo das deliberagcoes tomadas, desde que os
documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também

"
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§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que
prestara assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de
guestdes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou
econOmicas sobre as quais o 6rgdo deva se manifestar.

§ 16 ~ As deliberagdes do CDE poderdao ser objeto de Resolugio,
subscrita por seu Presidente.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Conselho Fiscal é o 6rgédo de assessoramento do CDE para
assuntos de gestdo contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas
no paragrafo 6° do artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao
SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo ou
empregaticio, para o exercicio de um mandato de 2 (dois) anos
consecutivos, sem remuneragao, permitida a reconducgao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal sdo demissiveis ad nutum ou em
face de representagao, na forma prevista no inciso lll do art. 13 deste
Estatuto.

§ 3° - Nao pode participar do Conselho Fiscal:

| -empregado do SEBRAE/PR;

[l - pessoa que tenha assento em outros colegiados do SEBRAE/PR;
Il - pessoa que seja indicada pela entidade associada que detenha a
presidéncia do CDE;

IV — pessoa que seja cOdnjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/
até o terceiro grau.

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger o seu Presidente;
I — elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE;

Il - examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras e
prestagdes de contas anuais do SEBRAE/PR;
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IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificagdo ou realizar {
exames especificos, sempre que o CDE solicitar; |
i
|

V — emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagdo ou
oneracgédo de bens imdveis;

VI - acompanhar a implementacgéo, se for o caso, de medidas relacionadas
com as recomendagdes da empresa de auditoria independente que presta
servigos ao Sistema SEBRAE e de érgédos de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao
ano e, em carater extraordinario, sempre que for convocado pelo
Presidente do CDE ou pelo colegiado. |

§ 2° O Conselho Fiscal sera subsidiado:

| - pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/PR no
acompanhamento de questdes inerentes ao controle externo;

[l - pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE. |

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, 6rgao colegiado de natureza executiva,
é responsavel pela gestao administrativa e técnica do SEBRAE/PR.

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras ;
atribuigbes cometidas por este Estatuto:

| — cumprir e fazer cumptrir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as
regras estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragdo do Plano
Plurianual e do Or¢gamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as
politicas, diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE,
assim como as resolugbes do CDN e da Diretoria Executiva .d

SEBRAE, estas ultimas no que sejam aplicaveis as ag¢odes do
SEBRAE/PR,;

Il - promover a articulagao interinstifucional e definir padrées para as
agcbes de atendimento as microempresas e empresas de pequeno
porte;

Il — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e
submeté-lo a aprovagio do CDE;

Ky
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IV — expedir e cumprir as respectivas normas internas de
funcionamento e operagido, consoante o disposto neste Estatuto e no
que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR,;

V — elaborar e submeter a aprovacdo do CDE propostas de Plano
Plurianual e de Orgamento Anual, e respectivas alteragdes;

VI — elaborar e submeter a aprovagido do CDE, relativamente aos
instrumentos de agdo administrativa referidos no inciso | deste artigo,

os relatérios de acompanhamento e avaliagdo semestrais; /5
Vil — executar o Orgamento do SEBRAE/PR; S

VIl -~ aprovar os planos de trabalho e orgamentos das areas de
supervisao de cada uma das diretorias;

IX — buscar a captagdo de recursos de fontes ndo previstas
expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as ac¢bes do
SEBRAE/PR;

X — submeter a aprovacao do CDE a realizagao de viagens ao exterior
de servico, estudo ou representacgao, de diretores ou convidados;

Xl — elaborar proposta do Sistema de Gestao de Pessoas,
compreendendo o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os
ctitérios de avaliagdo e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR,
submetendo a matéria ao CDE;

Xl — manifestar-se, quando solicitada, sohre guestdées da competéncia
do CDE;

Xlil — comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no
SEBRAE/PR;
XIV -~ executar atribuigcbes conexas e correlatas que lhe forem

confiadas pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por
(um) Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos pelo-CDE
para um mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum
ou em face de representagao, de acordo com o inciso lll do art. 13 deste
Estatuto, conforme o caso, permitida a reconducio,

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria
Executiva, o CDE escolhera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria
Executiva substituir-se-ao entre si, devendo ser informado a respeito o
Presidente do CDE, quando se tratar da substituicdo do Diretor
Superintendente. i
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Art. 19 — O Regimento Interno do SEBRAE/PR definird as areas sujeitas
a coordenacao e supervisdo do Diretor Superintendente e dos demais
Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente duas vezes
por meés e, em carater extraordinario, sempre que convocada pelo

Diretor-Superintendente.

§ 1° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria
simples.

§ 2° - Excepcionalmente, as reunides poderdo se realizar com a
presen¢a de apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um
deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo
temporariamente, hipdétese em gue as decisdes serdo tomadas por
unanimidade.

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a franscri¢gdo das
decis6es tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e
protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SEGAO |
DO PRESIDENTE DO CONSELHO

DELIBERATIVO ESTADUAL
Art. 21 — Compete ao Presidente do CDE:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes do CDE,
baixando os atos e resolugdes pertinentes;

Il - convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta
dos trabalhos do 6rgéo;

Il - representar o CDE perante a administragdo publica e a sociedade
civil;

IV ~ receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva e de outros 6rgdos os documentos e propostas
passiveis de serem submetidos a apreciagio do CDE;

V — designar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares
do CDE, o Vice-Presidente do colegiado, que, em seus impedimentos
temporarios e auséncias, exercera, de pleno direito, suas atribuigdes,
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ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o
paragrafo 5° do art. 13;

VI — acompanhar, fiscalizar e orientar as agdes a cargo da Diretoria
Executiva, exigindo o cumprimento das deliberagdes do CDE;

VII - convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos,
empregados ou assessores do SEBRAE/PR, consultores ou convidados
a participar das reunidoes do CDE, para acompanhar seus trabalhos,
prestar contas, esclarecer questdes, oferecer subsidios, realizar
palestras ou apresentar propostas, sugestoes, projetos ou pareceres;

VIl — indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros,
os representantes do SEBRAE/PR nos Orgdos colegiados de
instituicées nacionais, observado o disposto no inciso Xll do art. 13
deste Estatuto;

IX — autorizar a admissdo de pessoal, respeitado o que dispuser o
Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Salarios aprovados pelo
CDE;

X — desighar a Secretaria das reuniées do CDE, dentre os empregados
lotados na presidéncia desse colegiado, e prover as fungdes de
confianga da estrutura de seu gabinete;

Xl — decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia,
sobre:

a) alteragdes do Orgamento Anual do SEBRAE/PR;

b) celebragao de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
Executiva, e sobre a concessao, ou nao, de remuneragdo quando se
tratar de suspensao do contrato de trabalho;

d) viagens ao exterior de representacdo, servico ou estudo de
conselheiros do CDE, membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal do SEBRAE/PR;

e) quaisquer outras situagdes emergenciais que recomendem deciséo
cautelar, desde que se trate de matéria relevante, relacionada com a
integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar
dano irreparavel ou de dificil reparagao.

§ 1° — As decisdes do Presidente do CDE previstas no inciso X| deste
artigo serdo obrigatoriamente submetidas a homologagdo do CDE na
primeira reunido subsequente as mesmas,
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§ 2° - Caso as decisbes mencionadas no paragrafo anterior sejam
revogadas ou alteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrer
mediante o voto concorde de, ho minimo, 7 (sete) conselheiros, cabera
ao colegiado regular as relagdes juridicas delas decorrentes.

SECAO I

DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

Art. 22 — Compete ao Direfor Superintendente:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisbes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

[l — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il — baixar os atos e resolugdes aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - coordenar as agdes operacionais desenvolvidas nas areas de
atuacao setorial dos demais Diretores;

V - decidir sobre a demissio e demais atos de movimentagao de
pessoal, bem como processar a admissao, neste caso observados o
art. 13, inciso XVI, e o art. 21, inciso IX, deste Estatuto;

VI - prover as fungdes de confianga previstas na estrutura operacional
do SEBRAE/PR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21
deste Estatuto;

VIl - supervisionar e coordenar, em conjunfo com os demais Diretores,
a elaboracdo das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em
especial as previstas nos incisos Vi, X, XlI, XVl e XVIil do art. 13 deste
Estatuto;

VIl — representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo"ou
fora dele, ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de
outro Diretor;

IX - assinar, em conjunto com outro Direfor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumentos que
importem na realizagdo de despesa, na captagdo de receita, na
prestagcdo de garantia ou na compra, alienagdo ou oneragio de bens e
direitos.
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Paragrafo unico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor Superintendente podera delegar suas
atribuigoes a outros Diretores ou a ocupantes de fung¢des de confianga,
sem prejuizo de sua responsabilidade.

SECAO Il

DOS DIRETORES \%%Mw
Art. 23 — Compete aos Diretores:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisbes de seus
Presidentes, além das resolugotes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il — participar das reuniGes da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao
Diretor Superintendente que as convoque;

Hl - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agdes
das unidades funcionais sob sua supervisao;

IV — indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerdao as
fungdes de confianga das unidades funcionais sob sua supervisio;

V — submeter a apreciacao da Diretoria Executiva o seu plano anual de
trabalho e correspondente orgamento, bem como suas eventuais
alteracdes;

VI — apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento
semestral das unidades funcionais sob sua supervisao;

VIl - acompanhar a execugdo fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

VIl - assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios,
contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos
que importem na realizacdo de despesa, na captagdo de receitas, na
prestagao de garantias ou na compra, alienagao ou oneragédo de bens e
direitos;

IX — substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou
impedimento temporario, observado o disposto no art. 18, paragrafo 2°,

deste Estatuto. -
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Paragrafo Unico — Excepcionalmente, com base em deciséo colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuicdes a
ocupantes de func¢des de confianga, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

TITULO IV

DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS

E REGIME FINANCEIRO
CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 24 — Constituem patrimdénio do SEBRAE/PR, além dos bens e
direitos e eventualmente pertencentes ao extinto CEAG, os bens
doados a entidade ou por ela adquiridos por forga de suas atividades,
bem como os resultados econdémico-financeiros que venham a ser
obtidos.

Art. 25 — O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa
e financeira, inclusive em relagdo a seus associados.

Art. 26 - Os hens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-ao
exclusivamente a consecug¢ao de seus objetivos, admitida a utilizacéo
de uns e outros para obtencdo de rendimentos, que serédo
obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades previstas neste
Estatuto.

CAPITULO Il

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 — Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

| — os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da
arrecadacdo do adicional as aliquotas das contribuicbes sociais
relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.318, de
30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 8°, § 3°, da Lei
n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragcdes posteriores, e emcautrds
fontes de receita;

Il — as subvencoes e auxilios financeiros;
[l - o produto da prestagado dos seus servigcos e da venda de produtos;
IV — o produto da aplicagcdo dos seus bens patrimoniais e financeiros;

V — as doagdes recebidas; e;
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VI — outras rendas de origens diversas.

Art. 28 - Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serdo aplicados integralmente na

manutencédo de seus objetivos institucionais, vedada a distribuicdo de
qualquer parcela de seu patrimdnio, de suas rendas ¢ de eventuaie

saldos, superavits ou resultados, a qualguer titulo.
Art. 29 — O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 30 — As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual
deverdo ser apresentadas pela Diretoria Executiva ao CDE, dentro do
prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboragdo do Plano
Plurianual e do Orgamento Anual.

Art. 31 — A prestagdo de contas anual, elaborada pela Diretoria
Executiva, serd encaminhada ao CDE, para apreciagédo, até o ultimo dia
atil de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho
Fiscal e da empresa de auditoria independente cque presta servigos ao
Sistema SEBRAE.

Paragrafo tnico — A prestagdo de contas prevista no caput devevera
conter:

| — relatério de gestido estratégica;

Il — relatério de gestdo administrativa;

[l - balango patrimonial;

IV — demonstragdo do resultado do exercicio;
V — demonstrativos da execugdo orgamentaria;

VI - demais pecas exigidas pelo Tribunal de Contas da Uniao.

TiTULO V

DAS DISPOSIGCOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do
Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e os membros
da administracdo superior do SEBRAE/PR ndo sdo responsaveis,
isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela
entidade.
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Art. 33 — O Presidente e os demais membros do CDE e 0s membros do
Conselho Fiscal nao serao remunerados.

Art. 34 — E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria
Executiva e vice-versa.

§ 1° - Nao podem participar do CDE empregado do SEBRAE/PR, cénjuge
ou parente até terceiro grau de seus memhbros ou de membros da
Diretoria Executiva.

§ 2° - Ndao podem participar da Diretoria Executiva cénjuge ou parente até
terceiro grau de seus membros ou de membros do CDE.

Art. 35 — Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos
do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser
alterado para possibilitar a inclusao, no quadro de associados do
SEBRAE/PR, com direito & participacdo no CDE, de 3 (trés) entidades
cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a representagdo das
microempresas e empresas de pequeno porte, com atuagdo no Estado
do Parana, respectivamente nas seguintes areas:

| - da indUstria; { 10 SF’\“:
Il - do comércio e servigos e;
Il — da produgéo agricola.

§ 1° - Na hipdtese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os
associados ali referidos, o quorum minimo para realizagdo das
reunides e os diversos tipos de quorum qualificado de votagao do CDE,
conforme previsto neste Estatuto, serdo adaptados ao nimero de 15
(quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgoes
estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptacio de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada
por Resolugido do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagdo de que trata o § 1° deste
artigo, niimeros fracionados, a Resolugdo adotara os nimeros inteiros
imediatamente superiores aqueles.

Art. 36 — A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os
conselheiros deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim como ¢
membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 4 (quatro) anos, ¥edada
a recondugao do Presidente do CDE.

Paragrafo Unico — O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para
cumprir o restante de mandato iniciado em ano anterior, ndo sera
beneficiado pelo disposto no caput deste artigo.

Art. 36-A. O mandato de 4 (quatro) anos ndo se aplica ao Presidente do |
CE@%MO%@%%@M(MO Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria \\
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Estatuto Sadle

Executiva que tiverem sido eleitos ou reeleitos para o biénio 2009/2010,
nem aos demais conselheiros indicados pelas entidades associadas para
integrar o CDE em data antetior a 1° de janeiro de 2010.

Art. 36-B. A vedacao de reconducao de que trata o art. 36 nédo se aplica ao
Presidente do CDE que tiver sido eleito para cumprir um primeiroe mandato,

ho biénio 2009/2010.

Art. 36-C. As disposicoes deste Estatuto, especialmente as previstas nos
arts. 13 e 14, aplicar-se-ao, no que couber, aos detentores de mandatos de

4 (quatro) anos.
Art. 37 — O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR

serao estabelecidos no seu Regimento Interno e aprovados pelo
Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.

Art. 38 — O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR ¢é o da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 39 — Este Estatuto, apds sua aprovagao pelo CDE, sera averbado no
cartorio competente e enviado a homologagéao pelo CDN.

Art. 32 - Determinar que as alteragles estatutdrias ora aprovadas e
consolidadas sejam averbadas no Registro de Pessoas Juridicas do

competente Cartdrio de Titulos e Documentos da Capital do Estado dec”

Parana.
Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data. .
q g
fﬁé .
50 ;4
Curitiba, 23 de fevereiro de 2015. SSEil S8
i “32"? %" b § o
VoY Aogsl B oo
AR S5l 5308
/ A e i"l:}} S o
i { ] m}/ / #OE L 8 g §
VA &8 Qi =g
; 26 a 0O
EDSON LUIZ CAMPAGNOLO LRELEL
. i ! Py Lo . = o
Presidente do Conselho Deliberativo Estadual  £9: S 2 o
' ’_: v st v
/ gg3¢
\ / a E«t 8]
PG oA %9
gifs B
paddl <8
SEE B

e

MARCO$ AURELIO DE LIMA
w0 searaEl 0 OABIPR n° 28.098

0 peto GO el LI o

R A A
JI% TLiECy “;j -

M&es&o{%ﬁo CON

argo

José Mendes Camargo Michelle Mendes Cam

Diomar Ajala Bafieire

Audrey Mansur Nejm

ol afixada na 1* vla, cenform

o Lei n°13.228 do FUNARPEN'SELG™ v

-

14b7u,s1CS7
N ComuBt

Valide esse sclo em htpp://funarpe

DIGITAL N? Hlex.YaLFo.fogt, Controle:

Q Selo f




RESOLUGAO DIREX N2 01/2019

A Diretoria Executiva do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand - Sebrae/PR,
no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pelos artigos 22, paragrafo unico, e 23, paragrafo unico, do

Estatuto Social, visando dar maior eficiéncia e celeridade aos processos internos de contratagdo, em reunido
ordindria realizada nesta data,

RESOLVE:
1. DELEGAR atribuicOes aos Gerentes a seguir relacionados para:

I. autorizar, isoladamente, a contratacdo de empresas credenciadas junto ao Sebrae/PR por meio do Portal
de Empresas Credenciadas;

Il. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, as Ordens de Servigo
relativas a contratacdo de empresas credenciadas no ambito do Sistema de Gestdo de Credenciados, até o
valor maximo de RS 30.000,00 (trinta mil reais);

lll. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, os instrumentos
juridicos relativos a contratacdo de empresas credenciadas no Programa SEBRAETEC, até o valor maximo
de R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

IV. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, contratos ou
quaisquer outros instrumentos juridicos em que o Sebrae/PR figure como prestador de servigos
(CONTRATADO), sem limite de valor;

V. assinar, em conjunto com outro colaborador designado no item 2 desta Resolugdo, termos fia
para exclusiva cooperacdo técnica entre as entidades participes, conforme o disposto na Nog

Convénios do Sebrae/PR;
¢

aprovar as SolicitacGes de Compras e ContratacBes Simplificada — SCC Simplificada, para aquisicdo de
produtos e/ou servigos, até o valor maximo de R$ 8.000,00 (oito mil reais), conforme o disposto no art. 82
da Norma de Compras e Contratacdes do Sebrae/PR.

VI.

As autorizacOes e contratagbes que excederem os limites previstos no item 1 desta Resolugdo serao de
alcada exclusiva da Diretoria Executiva, nos termos do Estatuto Social do Sebrae/PR.

GERENTES:

UNIDADES/ESCRITORIOS NOME

Escritorio Regional Leste Joailson Antonio Agostinho
Escritério Regional Centro Joel Franzim Junior
Escritorio Regional Norte Fabricio Pires Bianchi
Escritdério Regional Noroeste Luiz Carlos da Silva

& Vitor Rope
rificar/ & ui




Escritério Regional Oeste
Escritério Regional Sul

Assessoria Juridica

Unidade de Gestdo de Pessoas

Unidade de Ambiente e Negécios Empresariais

Unidade de Gestdo Estratégica

Unidade de Atendimento Digital

Unidade de Marketing e Comunicac¢do

Unidade de Gestdo e Inovagdo de Produtos

Unidade de Tecnologia da Informacdo e da Comunicag¢io

Unidade de Controladoria e Finangas

2. DELEGAR aos colaboradores a seguir relacionados as atribui¢cBes conferidas aos Gerentes contemplados
no item 1 desta Resolugdo, além de outras de ordem administrativa, a serem objeto de instrumento
proprio, observado, em qualquer caso, o disposto nos artigos 22, inciso IX, e 23, inciso VI, do Estatuto

Social do Sebrae/PR:
UNIDADES/ESCRITORIOS
Regional Leste
Regional Centro
Regional Norte
Regional Noroeste
Regional Oeste
Regional Sul
Assessoria Juridica
Unidade de Gestdo de Pessoas

Unidade de Ambiente e Negécios Empresariais

Unidade de Gestdo Estratégica

Augusto César Stein

César Giovani C. Gongalves
Mauricio Miyake

Daniele Klosovski Insaurralde
César Reinaldo Rissete
Agnaldo Gerson Castanharo
Rainer Junges

Fabiola Negrao

Joana D’Arc Julia de Melo
Tatiana Peruzzo

Emerson A. Dalla Stella

NOME

Marcia E. Giubertoni e Walderes de L. Be

!

Marcos A. Gongalves e Wendell M. Gussoni

José Henrique Martins e Suelen P

Heverson Feliciano e Liciana Pedroso

Elisangela Rosa e Volmir Valentini

Maria A. Milhmann e Gilcinao de C. C. Neto
Bruno H. Ruon e Thiago Ducci Toninello
Renata M. Fonseca e Mara Lucia Bin

Aloisio A. Cerqueira e Adriana Kalinowski

Elmo S. de Souza e Walter Muller G. Xavier




Unidade de Atendimento Digital Cristiane R. S. Almeida e Acea E. Ratcheva

Unidade de Marketing e Comunicagdo Camila Gioda Fumaco e Adriano Oltramari
Unidade de Gestao e Inovac¢ao de Produtos Jodo Luis de Moura e Marianne C. Auwerter
Unidade de Tecnologia da Informag¢&do e da Comunicagdo Arilson Nico e Daniel Czaban

Unidade de Controladoria e Finangas Edson L. Woijcik e Mara Silvia A. Fernandes

A presente Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Curitiba, 10 de janeiro de 2019.

VITOR ROBERTO TIOQUETA
Diretor Superintendente

JULIO CEZAR AGOSTINI JOSE GAVA NETO
Diretor de Operacgdes Diretor de Administracdo e Finangas
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaideassinaturas.com.br/verificar/A015-
7EES5-9AE7-A985 ou va até o site hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o cédigo
abaixo para verificar se este documento € valido.

Cadigo para verificagao: A015-7TEE5-9AE7-A985

R T

Hash do Documento
B1BEB8F9F10915338EDB9159BBF6E219C9230F39F5B00C568365FF3A9EB71D6F

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 23/01/2019 &(séo) :

@ Jose Gava Neto - 882.905.499-20 em 21/01/2019 11:26 UTC-
02:00
Tipo: Certificado Digital

@ Julio Cezar Agostini - 604.633.509-44 em 21/01/2019 14:25 UTC-
02:00
Tipo: Certificado Digital

@ Vitor Roberto Tioqueta - 487.208.879-49 em 23/01/2019 22:27
UTC-02:00
Tipo: Certificado Digital
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
75.110.585/0005-25
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
02/02/1990

l—NOME EMPRESARIAL

SERVICO DE APQIO AS MICRQ E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SEBRAE-PR l I DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO £ DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Qutras atividades de prestagdo de servigos de informagdo nédo especificadas anteriormente

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV TUPI 333

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.504-000 BORTOT PATO BRANCO PR

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE
(046) 2252-055

ek Kok

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
17/05/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Sk dekek

ke kKRR

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL |

Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 26/06/2019 as 14:29:37 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  75.110.585/0005-25
Razdo Social:SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
Endereco: R CARAMURU /270 / CENTRO PATO BRANCO - PR

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

e
~

Validade:15/06/2019 a 14/07/2019 }

Certificagdo Namero: 2019061503421820127342
Informacdo obtida em 26/06/2019 14:19:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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JUSTICA DO

CERTIDAO NEGATTIVA DE DEBITOS TRABALHUTISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 75.110.585/0005-25
Certid3o n°: 174677388/2019
Expedicdo: 26/06/2019, &s 14:33:29
Validade: 22/12/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SERVICO DE APOIOC AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

- S E B R A E / P R
(MATRIZ E FILIAIS), 1inscrito(a) no CNPJ sob o n°

75.110.585/0005-25, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucido Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgio.

No caso de pessoa juridica, a Certidd@o atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas conffam oS dados
necessarios a identifica¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliacdo Prévia.

LaviGes e sugestcas: onat@bal  iosbe



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda WNacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:38:34 do dia 06/05/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/11/2019.

Caodigo de controle da certiddo: CE1D.07C4.32CF.EDB2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana 001 \ T,
Secretaria de Estado da Fazenda YV
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 020159762-91

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0005-25
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 24/10/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (26/06/2019 14:31:08)



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Financas
“‘ Divisdo de Tributos

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ/CPF..: 75.110.585/0005-25

ENDERECO. . : 7 TUPI - 333 BORTOT
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informa¢des prestadas pelos

6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito

vassivo acima identificado, & CERTIFICADC que NAO CONSTAM pendéncias em seu nome
:ferente a Tributos Municipais inscritos ou n8o em Divida Ativa, até a presente data.

~—

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificac3o de sua autenticidade na
Internet, no endere¢o <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 26/06/2019.

Véalida até 90 dias apds a data de emissio desta.
cédigo/Ano da certiddo.............: 0026564/201¢8
Cédigo de autenticidade da certiddo: 922521879922521

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO,
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BANEN

Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 10 de julho de 2019

Ascunto: Digpensa de Licitaciao

DE: Prefeito Municipal

PARA:

- Departamento de Contabilidade;

- Procuradoria Juridica;

- Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitagéo.

Preliminarmente a autorizagao solicitada mediante oficio datado de 10/07 /2019, objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO
TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA,, o presente processo devera
tramitar pelos setores competentes com vistas:

1 - A indicacéo de recursos de ordem or¢amentaria para fazer frente a despesa;

2 - A elaboragdo de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame;

3 - A elaboracdo da minuta do instrumento convocatério da licitacdo e da minuta do contrato;

4 - Ao exame € aprovagao das minutas indicadas no item 3 acima.

Atenciosamente,

VN
Américo-Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1821
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 10 de julho de 2019
Assunto: Dispensa de Licitacao

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atencdo ao oficio datado de 10/07/2019, objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS
PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS
DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO E
TECNIFICACAO DA APICULTURA.,, informamos a existéncia de previsdao de recursos
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do Certame, para
aquisicao constantes no protocolo nlimero supra, sendo que o pagamento sera efetuado através
da Dotacédo Orcamentaria;

Dotacoes
Exercici|Conta  |F
oda |
despesajdespe

2019 2920 10.001.20.606.2001.2210 |000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Respeitosamente, ~

Téc. Cont~CRC: PR-046483/0-2
CPF: 723.903.959-53

P

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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BANENA

Municipio de Capanema - PR

MINUTA CONTRATO N° XXX/2019

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A

EMPRESA ..o

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo empregaticio,
de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a Avenida Pedro Viriato
Parigot de Souza, 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°® 75.972.760/0001-60,
a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.

AMERICO BELLE.De outro lado................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n.° ............ , neste
ato representada pelo(a) Sr(a).......cocoveeeeenines inscrito no CPF n°........cccceveenen.e. , residente e
domiciliado €m......coovviiviiiiiiiiiiiianen. ,doravante denominada CONTRATADO, vém firmar o

presente Contrato nos termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de
Licitacdo N° XX /2019, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas
e condicOes a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

.. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA
O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa contratada devera iniciar a execucao do servigos em até 02 (dois) dias apos
a solicitagao formal da Secretaria Demandante

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS
OBJETOS

3.1. O objeto devera ser entregue no dia e horario indicados pela Secretaria nicipal da
Familia e Desenvolvimento Social, conforme discriminado abaixo:

Item | Descrigao ¢

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condicoes.
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4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da
presente licitacao;

4.1.3. Comunicar a Administracédo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem 0 cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacao.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacoes do fornecedor, através de servidor
especialmente designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do contrato é de R$ oy (3o0000XRRKRRKKKKKX) .

6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, materiais
de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicioc na data de xx/xx/2019 e

encerramento em xx/xx/2019.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado em de forma parcelada, em até 30 (trinta) dias apds a
emissdo e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamentey com os
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento definitivo dos obj
8.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos do&r@n S{pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacéo da despéSa, o pagantento ficara
pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6és a comprovacdo da regularizacao da situacgdo, nédo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR- Cep
85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletronica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente
quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao
processo de pagamento.

8.6. Quando do pagamento, serd efetuado a retencido tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depodsito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro
melio previsto na legislagao vigente.

8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.9. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pelo fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se
a seguinte formula:

EM=IxNxVP
EM = Encargos Moratoérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualizacéo financeira, calculado segundo a férmula:

I (6 /100)
= 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisicao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dota¢éo abaixo discriminada:
Dotacoes
Exercici|Conta
oda  |da
despesa HESp
2019 2920

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO -

10.1 A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Lucir&; ula, ao qual
competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execug¢ao do contrato e udo dara
ciéncia a Administracéo.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para
o acompanhamento e controle da execug¢ao do contrato.

10.2. A fiscalizagao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execug¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n°

8.666, de 1993.
11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado da contratacao.

11.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes néo
poderéo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogacao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei
8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipéteses em que o fornecedor ndo deu causa a

prorrogacdo, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizacao dos valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitacao:
a) Nao retirar a nota de empenho, ou néo assinar o contrato, quando

convocada dentro do prazo de validade da proposta;
b) Apresentar documentacao falsa;
¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;
e) Comportar-se de modo inidéneo;
f) Cometer fraude fiscal,
g) Fizer declaracao falsa;

h) Ensejar o retardamento da execucao do certame.
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infra¢des discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Multade até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudi

pela conduta do licitante; L
b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de C

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos; ‘
12.3. Em caso de inexecugéo do contrato, erro de execucéo, execucdo imperfeita, mora de
execug¢do, inadimplemento contratual ou néo veracidade das informagées prestadas, o
fornecedor estara sujeita as sangées administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito;
II- Multas:

a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos, calculada
sobre o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total da
contratacao, a partir do qual estara configurada a sua inexecucio total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucio parcial do

contrato;
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c) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infragdo a qualquer
clausula ou condicio do contrato ndo especificada nas alineas “a” e “b” deste item,

aplicada em dobro na reincidéncia;
d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdao do

contrato por ato unilateral da Administracio, motivado por culpa do fornecedor, havendo
a possibilidade de cumulacio com as demais san¢des cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a
inexecucgao total do contrato.

III- Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o

prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sancOes de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo poderéo
também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude

de atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades serdao aplicadas ap6s regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes séao
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666/93, e subsidiariamente na
Lei n® 9.784/99.

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e pagdmentos
eventualmente devidos pela Administracao.

12.7. A sancdo de declaracao de inidoneidade para licitar ou con com a
Administragéo Pablica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal-

12.8. As demais sancgdes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao.

12.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sancodes, levara em consideracao, a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

12.10. As multas seréo recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente, ou,
quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.

12.11. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.12. As sanc¢bes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13. CLAUSULA DECIM
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13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Puablica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

14.1. Constituem motivo para rescisdo do contrato:
14.1.1.0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagées, projetos ou

prazos;

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos,
cronogramas € prazos;

14.1.3.A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo na entrega dos servigos, nos prazos estipulados;

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servigos;

14.1.5.A paralisacdo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administracao;

14.1.6.A subcontratacdo total do seu servicos, a associagao do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo,
nao admitidas neste edital e no contrato;

14.1.7.A subcontratacao parcial do seu servigos, sem que haja prévia aquiescéncia
da Administracdo e autorizacio em contrato.

14.1.8. O desatendimento das determinacgdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

14.1.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execucédo, anotadas na forma do §
1° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93;

14.1.10. A decretacao de faléncia ou a instauracédo de insolvéncia civil,

14.1.11.A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.12. A alteracdo social ou a modificacao da finalidade ou

empresa, que prejudique a execugédo do contrato; =
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta

subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

14.1.14. A supressao, por parte da Administracdo, das aquisi¢bes, acarretando
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93;

14.1.15 A suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacédo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensoes que totalizem o
mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagées pelas sucessivas
e contratualmente imprevistas desmobiliza¢des e mobilizacoes e outras previstas, assegurado
ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigacdes

assumidas até que seja normalizada a situacio;
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14.1.16. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo decorrentes da aquisicdo, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de

calamidade publica, grave perturbagao da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado
o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagoes ate que seja normalizada

a situacao;
14.1.17.A nao liberagao, por parte da Administracgéo, de area, local ou servigos para
a entrega dos servigos, nos prazos contratuais;
14.1.18. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execuc¢ao do contrato;
14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lein® 8.666/93, sem
prejuizo das sangodes penais cabiveis.
14.1.20.- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de
procedimento administrativo, assegurado o contraditério € a ampla defesa.
14.1.20.1. Os casos da rescisao contratual serdo formalmente motivados nos
autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.1202. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.
14.1.20.3. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera esta
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
14.2.Devolucédo da garantia;
14.3. Pagamentos devidos pela execucéao do Contrato até a data da resciséo.
14.4. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execucao da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e
indenizacdes a ela devidos, bem como a retencao dos créditos decorrentes do Contrato, até o

limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

15. CLAUSULA DECIMA QU \SOS OMISSOS

15.1.0s casos omissos ou situag¢des néao explicitadas nas clausulas desté Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na L&f n° 8.078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n°® 123,
de 2006, e na Lei n® 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas

administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de
suas transcrigoes.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO
16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execucido do contrato,

em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condicées de habilitacio e
qualificacao exigidas na Dispensa de licitacio.
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sera pr'ox'ridenc‘lada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados

quinto dia util do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

18. CLAUSUL IMA Of 'FOROIS.
18.1. As questées decorrentes da utilizagdo do presente Instrumento que néo puderem set:
dirimidas administrativamente, seréo processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de

Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma.

Capanema-PR, XX de XXXX de 20109,

Ameérico Bellé Fornecedor
Prefeito Municipal Representante legal

Avenid



Processo:1617/2019 Data: 28/06/2019 16:12 Situag&o: Encaminhado
Requerente: VALDECI ALVES DOS SANTOS Documento: 499.450.256-00
Contato: VALDECI ALVES DOS SANTOS
Assunto: SOLICITAGAO DO SETOR DE LICITAGAO - Verséo: 3

Descriggo: TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO

Tramitagéo do Processo 0 @g@q;&g
\'

Ocorréncia: 4 1110712 04:00°
De: ROMANTI EZER BARBOSA R Para: ROSELIA KRIGER BEGKER PAGANI
Etapa: LICITAGAO Confirmagao: ndo
Descrigao: Realizada a analise do Projeto basico justificativa e minuta contratual. Devolvido o PA ao Setor de Licitagdes para impresséo,
montagem e coleta de assinatura. Ao final, solicito seu retorno a Procuradoria para emissao de Parecer Juridico Prévio.

Att.

Romanti Barbosa
Procurador Municipal

Ocorréncia:3 :
De: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI o Para: ROMANT! EZER BARBOSA
Etapa: PROCURADORIA Confirmagéo: néo
Descriggo: ENCAMINHO ESSE PARA ANALISE E EMISSAO DE PARECER JURIDICO DA DISPENSA DE LICITACAO

Ocorréncia: 2 Data: 28/06/201 - .
De: ADAO FELICIO PONCIO Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI
Etapa:LICITACAO Confirmag&o: n&o

Descrigéo: TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO
VESTUARIO EM CAPANEMA - PR

Ocorréncia: 1 al
De: ADAO FELICIO PONCIO ' Para: EDINA LUCIANE ESCHER SOTT
Etapa: ETAPA INICIAL Confirmagao: nao
Descri¢do: Abertura do processo.

STP 500.2059x rptProcessoFicha ROSELIA, 11/07/2019 16:28:36



26/07/2019

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Irmprimir

CAL

CaIMA ECONG

FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  75.110.585/0005-25

Raz3o0 Social:SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

Enderecgo: R CARAMURU 270 1 ANDAR CJ103 / CENTRO / PATO BRANCO / PR /
85501-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/07/2019 a 21/08/2019

Certificagdo Nimero: 2019072304335730682955
Informagao obtida em 26/07/2019 17:55:23

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/iistaEmpregadores. jsf
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Geral do Municipio

PARECER JURIDICO N° 218/2019

INTERESSADO: Comissdo Permanente de Licitacoes
ASSUNTO: Anilise prévia a Dispensa n° 31/2019.

EMENTA: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO NAS PROPRIEDADES DE
APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SERVICOS DE
VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO
E TECNIFICAGAO DA APICULTURA. CONTRATAGAO DE INSTITUICAO
BRASILEIRA INCUMBIDA REGIMENTALMENTE DA PESQUISA DO ENSINO E
DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM INQUESTIONAVEL
REPUTAGAO ETICO-PROFISSIONAL E SEM FINS LUCRATIVOS. SEBRAE,
JUSTIFICATIVA E DOCUMENTAGCAO PARCIALMENTE EM ORDEM, CRF
VENCIDO. PARECER FAVORAVEL CONDICIONADO.

1. CONSULTA:

A Comissdo Permanente de Licitacdes, designada pela portaria n°.
7.279/2018, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica, processo
de dispensa de licitacdo para contratagéo de empresa para prestacdo de
servicos de assessoria e acompanhamento nas propriedades de apicultores do
municipio de Capanema, fornecendo servicos de visitas técnicas, cursos,
orientacdes para o desenvolvimento e tecnificacdo da apicultura, conforme
condicdes e especificacdes contidas no processo.

Constam no PA:

1) Portaria 7.279/2018 a fl. 01;

1) Solicitacéo da dispensa a fl. 02;

1)  Justificativa para a Dispensa de Licita¢éo as fls. 03/04;

IV)  Termo de Referéncia a fl. 05/06;

V) Orcamento e pesquisa de precos as fls. 07 e 16/23;

VI) Relatério dos Apicultores em Capanema ~ fls. 08/15;

VII) Relatério de Prestacéo de Contas de 2018 - fls. 24 /48;

Vill) Cépia do Regimento do Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Estado do Parana - SEBRAE /PR - fls. 49/72;

IX} Documentos da futura contratada as fls. 73/78,;

X) Despacho de encaminhamento do Prefeito a fl. 79; \4L
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XI)  Parecer do Departamento de Contabilidade a fl. 80;
XII) Minuta do contrato as fls. 81 /88; e,
XIII) Relatério do Sistema de Protocolo ~ fl. 89.

E o relatério.
2. PARECER:

Convém destacar, inicialmente, que compete a esta Procuradoria,
nos termos do paragrafo Gnico do art. 38, da Lei 8.666 /93, prestar consultoria
sob o prisma estritamente juridico dos documentos apresentados, néo
cabendo nenhuma consideracédo acerca do mérito da presente contratacao e
da discricionariedade da Administracdo Publica ao tracar os parametros dos
produtos entendidos como necessarios.

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestacao
juridica tem o escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e
recomendar alguma providéncia para salvaguardar a Administracio e o erario
publico. Assim, parte das observacdes aqui expendidas se constitui em
recomendacdes €, caso a Administragdo opte por ndo acata-las, recomenda-se
motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n° 9.784/99. O cumprimento ou
nao das recomendacdes decorre do exercicio da competéncia discricionaria da
autoridade administrativa, a qual responde isoladamente no caso de
descumprimento das recomendagdes deste parecer ou pela auséncia de
fundamentacio dos atos administrativos.

Contudo, as questdes que envolvem a legalidade, isto é, os
requisitos previstos no ordenamento juridico sdo de observancia obrigatoria,
0s quais, para ndo serem aplicados, deve haver motivacdo e justificativa
plausivel para tanto.

Nesse rumo, forcoso reconhecer que a anilise dos aspectos
técnicos da contratacédo pretendida pela Administracdo ndo constitui tarefa
afeta a este orgdo juridico, o que somente de forma excepcional poderemos
adentrar, em razdo da omisséo grosseira do setor competente na descri¢do dos

Auv. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 — Fax:46-3552-1122
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objetos ou na justificativa da contratacéo. Ante as questoes acima suscitadas,
passaremos a analise dos aspectos relacionados a legalidade do feito.

2.1. Da licitacdo: do cabimento da dispensa de licitacido

O art. 26, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, informa que as
dispensas de licitagdo devem ser necessariamente justificadas, e que o
procedimento deve ser instruido, no caso, com elementos que apontem a razao
de escolha da contratada e justificativa de prego.

A dispensabilidade da licitagdo, quando autorizada, s6 libera a
Administracdo Publica da realizagdo da sessdo publica. Todas as demais
etapas procedimentais (autorizacéo da autoridade competente, verificagio da
existéncia de recurso proprio para custear a despesa, autuacédo do processo,
verificacdo da personalidade juridica, capacidade técnica, idoneidade
financeira e regularidade fiscal do pretenso contratado, instrugéo do processo
com justificativas do preco e da escolha do contratado, celebragdo do contrato,
publicacdo do extrato do contrato etc.) devem ser observadas.

Assim, ha a necessidade de demonstrar as razées de escolha do
contratado, bem como justificar o preco.

O interesse da Administracdo em contratar especificamente o
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana -
SEBRAE/PR decorre de sua notdria e inquestionavel reputagéo técnico
profissionais, sendo reconhecida como indutora da inovagdo e da
transferéncia de tecnologia da industria brasileira, portanto, a contratacdao do
SEBRAE esta pautada na satisfagdo do interesse publico.

Dentre as situagdes possiveis de dispensa de licitacdo, dispde o
Art, 24, XIII, da Lei 8.666/1993:

Art. 24. E dispensdvel a licitac@o:

()

XII - na contratagao de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacdo social do preso, desde que a contratada detenha
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inquestiondvel reputacfo ético-profissional e néo tenha fins
lucrativos.

Compulsando o Regimento do SEBRAE acostado as fls. 49/72,
constata-se que a citada institui¢cdo é incumbida do ensino (vide art. 1° do
Regimento) e ndo possui fins lucrativos.

Quanto a justificativa do prego extrai-se do PA que fora realizada
pesquisa de precos no mercado local e regional, obtendo-se trés orgcamentos
do objeto.

Ademais, verifica-se que a razao de escolha da empresa a ser
contratada foi a que apresentou 0 menor preco.

Assim, compulsando o presente PA, verifico o cumprimento das
exigéncias legais a que se refere o art. 26, da Lei de Licitagdes, bem constato
que a presente dispensa de licitagdo se enquadra na espécie descrita no art.
24, XIII, da Lei de Licitacoes.

2.2. Da documentacido da futura contratada

Em qualquer contratacéo publica exige-se da futura contratada a
apresentacao de documentos essenciais previstos na Lei 8.666 /93, relativos a
habilitacédo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista.

Analisando detidamente os documentos, observa-se que a futura
contratada apresentou a documentagao parcialmente em ordem, uma vez que
o Certificado de Regularidade do FGTS (fl. 74) venceu em 14/07/2019.

2.3. Do contrato de contratacdo de servicos

Verifica-se que a minuta contratual contém as clausulas
obrigatérias que o caso requer, especialmente o que dispde o art. 55 da Lei
8.666/93.

Resta, ainda, que seja publicada, no prazo de cinco dias, a
ratificacdo e publicagdo na Imprensa Oficial, nos moldes do caput do art. 26,
da Lei 8.666/93, e suas alteracdes posteriores.
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3. CONCLUSAO

Diante do exposto, desde que atualizado o CRF de fl. 74, a
Procuradoria se manifesta pela possibilidade da contratacdo direta, com a
ressalva da necessidade de posterior ratificacdo e publicacdo na imprensa
oficial do Municipio. E o Parecer.

Capanema, 26 de julho de 2019.
kY

1 &, Bl

Romanti Ezer Barbosa
Procurador Municipal

OAB/PR 56.675 | Ezer Barbosa

Romant dor Juridico de

Proccu;gan
6001/2015
DSSAB/PR 56.675
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PROCESSO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 31/2019

Contratante:

MUNICIiPIO DE CAPANEMA-PR.

CNPJ: 75.972.760/0001-60.

AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 - BAIRRO CENTRO
CEP: 85760-000 - CAPANEMA - PARANA.

Contratada:

NOME DO CREDOR: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA-
SEBRAEL /PR

CNPJ:75.110.585/0001-25

ENDERECO: AV. TUPI, 333, BAIRRO BORTOT

CIDADE: PATO BRANCO PR, CEP: 85504-000

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA
O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , em conformidade com o inciso
em conformidade com o Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

Total: R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais)

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



17

APANENA g ~

Municipio de Capanema - PR

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 31/2019

Fica Dispensada de licitacdo na forma do Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93, € suas
alteracoes posteriores as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer Juridico da
Procuradoria Juridica do Municipio de Capanema - PR,

A Dispensa de Licitacado do CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS,
ORIENTAGCOES PARA O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. abaixo
especificados, ocorre em razdo de que a aquisi¢do esta baseada no Art. 24, inciso II, da Lei
8.666/93, considerando ainda que os valores apresentados estarem dentro do valor de mercado,
conforme pesquisa de precos realizado pela Administragio.

Contratada:

NOME DO CREDOR: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA-
SEBRAEL/PR

CNPJ:75.110.585/0001-25

ENDERECO: AV. TUPI, 333, BAIRRO BORTOT

CIDADE: PATO BRANCO PR, CEP: 85504-000

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA
O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , em conformidade com o inciso
em conformidade com o inciso XIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

Capanema - PR, 30 de julho de 2019

|
N Vet \

AmiFice Belle
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 31/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconheco a Dispensa de Licitacdo para o
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO
TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA,
FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , conforme parecer Juridico
fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagéo:

XIII - na contratacgdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacéo ético-
profissional e nao tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais)

Capanema - PR, 30 de julho de 2019

o N
Ameérico Bellé \_
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR



Demais informag&es poderdo ser obtidas no enderego acima citado em

horario normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.

Capanema-PR30 de julho de 2019

Roselia K.B.Pagani-Pregoeira
R G TS

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 29/2019

SR

Ratifico em todos os seus termos e reconheco a Dispensa de Licitagdo
para o CONTRATAGAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXAGAO E PIN-
TURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURICIA
GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E
ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. , conforme parecer
Juridico fundamentado no Art. 24, inciso |l, da Lei 8.666/93.

Art. 24, E dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea “a”, do inciso |l do artigo anterior e para
alienagOes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servico, compra ou alienagdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma sé vez;

VALOR TOTAL: R$ 9.500,00(Nove Mil e Quinhentos Reais)
Capanema - PR, 26 de julho de 2019

Américo Bellé

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 337/2019
Processo dispensa N° 029/2019

Data da Assinatura: 26/07/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: ELISANDRO ROCHA DE PAULA
01813294097.

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXACAO E
PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURI-
CIA GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA
E ESPORTES DO MUNIC(PIO DE CAPANEMA PR.

Valor total: R$9.500,00 (Nove Mil e Quinhentos Reais).

Américo Bellé

Prefeito Municipal

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 30/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagdo
para o CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMEN-
TO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUS-
TRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA — PR. , conforme parecer Juridico
fundamentado no Art. 24, inciso XllI, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
XIll - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de institui¢do dedicada a recuperacio social do preso, des-
de que a contratada detenha inquestiondvel reputacdo ético-profis-
sional e ndo tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: RS 20.000,00(Dezenove Mil, Novecentos e Noventa e
Nove Reais e Cem Centavos)

Capanema - PR, 30 de julho de 2019

Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 339/2019

Processo dispensa N2 030/2019

Data da Assinatura: 30/07/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

INDUSTRIAL - SENAI,
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNEC-

IMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFI-
CACAO PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA — PR.
Valor total: R$20.000,00 (Vinte Mil Reais).
Américo Bellé

Prefeito Municipal

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 31/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconheco a Dispensa de Licitagdo
para o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO E
TECNIFICACAO DA APICULTURA. , conforme parecer Juridico funda-
mentado no Art. 24, inciso XlIl, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensével a licitac3o:
XIHl - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagdo social do preso, des-
de que a contratada detenha inquestiondvel reputagio ético-profis-
sional e ndo tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: RS 25.000,00{Vinte e Cinco Mil Reais)
Capanema - PR, 30 de julho de 2019
Américo Bellé

Prefeito Municipal

RE

EXTRATO DO CONTRATO N° 344/2019

Processo dispensa N2 031/2019

Data da Assinatura: 30/07/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO E
TECNIFICACAO DA APICULTURA.

Valor total: R$25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais).
Américo Bellé

Prefeito Municipal

SR

1.2 Termo Aditivo de SUPRESSAO ao Contrato n? 45/2019, que entre
si celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA e de
outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA
-ME

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFEI-
TURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA
-ME, pessoa juridica de direito privado, situada a RUA PONTA GROS-
SA - EDIFICIO CAVAGNOLI, 1720 SALA 13 12 ANDAR - CEP: 85605110 -
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Municipio de Capanema - PR

CONTRATO N° 344 /2019

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAPANEMA E SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura 4 Avenida
Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do Paran&, inscrito no CNPJ sob o n°
75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE. Do outro lado a empresa SERVICO DE APOIO
~™AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 75.110.585/0005-25, AV TUPI, 333 - CEP: 85504000 - BAIRRO: CENTRO
municipio de Pato Branco/PR neste ato representada pelo(a) Sr(a)CESAR GIOVANI COLINI
GONCALVES inscrito no CPF n°796.679.029-00, residente e domiciliado na RUA ROALD
CARRARO, SN - CEP: - BAIRRO: , municipio de Pato Branco/PR doravante denominada
CONTRATADO, vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, Dispensa de Licitacao N° 31/2019, que fazem parte integrante deste

instrumento, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estipuladas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA EM  ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa contratada devera iniciar a execuc¢do do servigos em até 02 (dois) dias apds a

solicitacdo formal da Secretaria Demandante

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS
OBJETOS :

1 CONTRATAGCAO ANUAL DEISERV. DEMES [3,00 5.000,00 [25.000,00
EMPRESA PARAIAPOIO AS
ASSESSORIA EMICRO E
ACOMPANHAMENTO PEQUENAS
TECNICO NAS|EMPRESAS
PROPRIEDADES DE|DO PARANA -
APICULTORES DO|SEBRAE
MUNICIPIO DE CAPANEMA,

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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COMPREENDENDO oS
SEGUINTES TRABALHOS:
VISITAS TECNICAS,

CURSOS, ORIENTACOES
PARA DESENVOLVIMENTO,

TECNIFICACAO DA|
APICULTURA,
CAPACITACAO DOS
PRODUTORES E DIAS DE|
CAMPO.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condig¢des.
4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao

objeto da presente licitacdo;
4.1.3. Comunicar a Administracao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a

devida comprovagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigac¢des do fornecedor, através
de servidor especialmente designado;
5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO
6.1. O valor do contrato é de R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais).

6.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, materiais de consumo,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n® 8.666, de 1993.
7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de 30/07/2019 e

encerramento em 29/07/2020.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
8.1. O pagamento sera realizado em de forma parcelada, em até 30 (trinta) dias apos a
emissao e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com os,
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante. /
8.2 O pagamento somente sera efetuado apos o recebimento definitivo dos objetos. 1 /
8.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
& contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacado da despesa, o pagamento ficara
pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
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pagamento iniciar-se-a apds a comprovacéo da regularizacdo da situac¢io, ndo acarretando qualquer
onus para a Contratante.

8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR- Cep
85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrdnica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente quanto
a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de
pagamento.

8.6. Quando do pagamento, serda efetuado a retencéo tributaria prevista na legislacéao
aplicavel.

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro
meio previsto na legislacio vigente.

8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.9. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura néo tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualizacdo financeira, calculado segundo a formula:

1 (6/100)
= 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento
VP = Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisi¢do correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

2019 2920 10.001.20.606.2001.2210 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO ﬂ /
10.1 A fiscalizacdo do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Lucir Rupulo, ao qua.l
competirad dirimir as diividas que surgirem no curso da execucao do contrato e de tudo dara ciéngia
a Administracao.
10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucio do contrato.
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10.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢oes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes € prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE
11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-80 pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacao.

11.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes nao poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogacéo contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 8.666/93,
quando acordado pelas partes e nas hipéteses em que o fornecedor nédo deu causa a prorrogagao,
respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizacdo dos valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagao:

a) Na&o retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando convocada
dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacio falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

e) Comportar-se de modo inidoneo;

f)  Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaragéo falsa;

h) Ensejar o retardamento da execugéo do certame.

12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

12.3. Em caso de inexecuc¢do do contrato, erro de execugédo, execugio imperfeita, mora de execucao,
. . - . . - oV
inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacbes prestadas, o fornecedor estar//
sujeita as san¢des administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa: w '

I-Adverténcia por escrito;
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II- Multas:
a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos, calculada sobre
o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total da contratacio,
a partir do qual estara configurada a sua inexecucao total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucgao parcial do
contrato;

c) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infragiao a qualquer clausula
ou condicao do contrato niao especificada nas alineas “a” e “b” deste item, aplicada em dobro
na reincidéncia;

d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao do
contrato por ato unilateral da Administracao, motivado por culpa do fornecedor, havendo a
possibilidade de cumulacao com as demais sangoes cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a
inexecucao total do contrato.

III- Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV-  Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Pablica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado

ressarcir a Administragcao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazoe de 02 (dois) anos.

12.4. As sancoes de suspensao temporaria de participacéo em licitacéo e impedimento de contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo poderdo também ser
aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacgao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragéo em virtude de

atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades serdo aplicadas apés regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos que lhes s&o
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n°®
9.784/99.

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos
eventualmente devidos pela Administracao.

12.7. A sancao de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

12.8. As demais sancgdes sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissdo Permanerite
de Licitacdo.

12.9. A autoridade competente, na aplicacio das sancdes, levara em consideracéo a gravidad
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a4 Administraca
observado o principio da proporcionalidade.

12.10. As multas seréo recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacgéo enviada pela autoridade competente, ou, quand
for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.
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12.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
12.12. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

"'%'v"__i g

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

14.1. Coﬁst{tuem motivb para resciséf) ~do c;)ﬁtrato:
14.1.1.0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos,

cronogramas e prazos;

14.1.3.A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo na entrega dos servigos, nos prazos estipulados;

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servigos;

14.1.5.A paralisagéo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao;

14.1.6.A subcontratacéo total do seu servicos, a associacéo do contratado com outrem,

a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagdo, nao admitidas

neste edital e no contrato;

14.1.7.A subcontratagéo parcial do seu servigos, sem que haja prévia aquiescéncia da

Administracéo e autorizagdo em contrato.

14.1.8. O desatendimento das determinacgdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucgéo, assim como as de seus superiores;
14.1.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execucido, anotadas na forma do § 1°

do art. 67 da Lei n® 8.666/93;

14.1.10. A decretacgao de faléncia ou a instauracédo de insolvéncia civil;

14.1.11.A dissolucgéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.12. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa,
que prejudique a execucdo do contrato;

14.1.13.Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta

subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;
14.1.14. A supressido, por parte da Administracdo, das aquisicdes, acarretando
modificacio do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93;

14.1.15.A suspenséo de sua execugéo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente,

imprevistas desmobilizagdes e mobiliza¢des e outras previstas, assegurado ao contratado, nes;/e'
/
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casos, o direito de optar pela suspenséo do cumprimento das obrigacées assumidas até que seja
normalizada a situagéo;

14.1.16. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo decorrentes da aquisi¢do, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de

calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a
situacao;
14.1.17.A néo liberagéo, por parte da Administragéo, de area, local ou servigos para a
entrega dos servigos, nos prazos contratuais;
14.1.18. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execuc¢ao do contrato;
14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem
prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.
14.1.20.- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
14.1.20.1. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
14.1.20.2. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo
escrita e fundamentada da autoridade competente.
14.1.20.3. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera esta
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
14.2.Devolugéo da garantia;
14.3. Pagamentos devidos pela execu¢édo do Contrato até a data da resciséo.
14.4. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a execuc¢édo da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizacoes
a ela devidos, bem como a retencéo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos

causados & CONTRATANTE, além das sangoes previstas neste instrumento.

15.1.0s casos omissos ou situagbes néo explicitadas nas clausulas deste Contrato serao
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo
de Defesa do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n°® 123, de 2006, e
na Lei n® 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federais,
que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcricées.
.
16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAQ /’
16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execucéo do contrato, épj

compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, todas as condicdes de habilitacdo

qualificacéo exigidas na Dispensa de licitacéo.
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17.1. A bubhcagao resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio sera
providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia

1itil do mas segulinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

18.1. As questdes decorrentes da utilizagdo do presente Instrumento que ndo puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de
Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as partes a
seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma.

Capanema-PR, 30 de julho de 2019

/ / ///////

C‘ES@R’ GIOVANJ COLINI GONCALVES
Repre/sentante legal
SERVICQO E APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR

Fornecedor

Prefeito Municipal
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Demais informagdes poderdo ser obtidas no enderego acima citado em
horario normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br.
Capanema-PR30 de julho de 2019

Roseha K.B.Pagani-Pregoeira

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 29/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagdo
para o CONTRATAGCAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXAGAO E PIN-
TURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURICIA
GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCACAOQ, CULTURA E
ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. , conforme parecer
Juridico fundamentado no Art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93.

Art. 24. £ dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo anterior e para
alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que n3o se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagio de maior vulto
que possa ser realizada de uma sé vez;

"|VALOR TOTAL: R$ 9.500,00(Nove Mil e Quinhentos Reais)
Capanema - PR, 26 de julho de 2019

Américo Bellé
Prefelto Mun|C|paI

EXTRATO DO CONTRATO N° 337/2019
Processo dispensa N2 029/2019
Data da Assinatura: 26/07/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: ELISANDRO ROCHA DE PAULA
01813294097,

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIGO ESPECIALIZADO EM LIXAGCAO E
PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURI-
CIA GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCA(;Z\O, CULTURA
£ ESPORTES DO MUNIC{PIO DE CAPANEMA PR.

Valor total: R$9.500,00 (Nove Mil e Quinhentos Reais).

Américo Bellé

Prefelto Mumupal

3 RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 30/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagdo
para o CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMEN-
TO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICA(;,Z\O
PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUS-
TRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA — PR. , conforme parecer Juridico
fundamentado no Art. 24, inciso XIIl, da Lei 8.666/93.

Art. 24, E dispensavel a licitag3o:
XII - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de institui¢do dedicada & recuperagdo social do preso, des-
de que a contratada detenha inquestionavel reputagio ético-profis-
sional e ndo tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: RS 20.000,00(Dezenove Mil, Novecentos e Noventa e
Nove Reais e Cem Centavos)

Capanema - PR, 30de julho de 2019

Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 339/2019

Processo dispensa N2 030/2019

Data da Assinatura: 30/07/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

INDUSTRIAL - SENAI.
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNEC-

IMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFI-
CAGAO PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA — PR.

Valor total: R$20.000,00 (Vinte Mil Reais).

Américo Bellé

Prefeito Municipal

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 31/2019

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagdo
para o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO E
TECNIFICAGAO DA APICULTURA. , conforme parecer Juridico funda-
mentado no Art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
XIll - na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagdo social do preso, des-
de gque a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-profis-
sional e ndo tenha fins lucrativos;

VALOR TOTAL: RS 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais)
Capanema - PR, 30de julho de 2019

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 344/2019

Processo dispensa N2 031/2019

Data da Assinatura: 30/07/2019.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: SERVICO DE APOIO AS
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS
TECNICAS, CURSOS, ORIENTA(;OES PARA O DESENVOLVIMENTO E
TECNIFICAGAO DA APICULTURA.

Valor total: R$25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais).

Ameérico Bellé

Prefeito Municipal

MICRO E

1.2 Termo Aditivo de SUPRESSAO ao Contrato n2 45/2019, que entre
si celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA e de
outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA
-ME

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFE|-
TURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA
-ME, pessoa juridica de direito privado, situada a RUA PONTA GROS-
SA - EDIFICIO CAVAGNOLI, 1720 SALA 13 12 ANDAR - CEP: 85605110 -




Folha de Planalto

Capanema 02 de Agosto de 2019 £

Edicao 356

Municipio de Capanema - PR

Municipio de Capanema PR

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 33/2019

Ratifico am todos os scus lermos ¢ hego a DI de Licitacho para 0 AQUISIGAO DE
REATORES COM CAPACITOR E LAMPADAS DE VAPOR METALICO PARA USQ NA ILUMINAGAO DO
ESTADIO ALBANO FERNANDES LOCALIZADO NO MUNICIFIO DE CAPANEMA PR, EM ATENDIMENTO
A LEI N® 9.615/98 - LEI PELE. , conforme parecer Juridico fundamentadeo no Art. 24, inciso Ui, do Lei
8.666/93.

Art. 24, E dispensivei a licitagdo:

11 - pard oulros servicos ¢ compras de valar até 10% (dez por cento} do fimite previsto na alinen "u°, do
inciso Il do artign anterior ¢ para alicnagacs, nas casos previstas nesta Lei, desde que ndo se refirun a
parecias de um mesma servigo, compra ou alicnagio de malor vulto que passa ser realizada de uma $6
vez;

VALOR TOTAL: R$ 9.000,00(Nave Mil Reais)

Capanema - PR, 30 de julho de 2019

Américo Bellé
Prefeito Municipai

EXTRATO DO CONTRATO N° 3462019

Prcesso dispensa N° 03372019

Daa b Assinaiur: MA0772019.

Munielpio de Caparema-Pr.

TASA DAS LAMPADAS E£TDA -

COM CAPACITOR [
ALICO i’ARA uso I\A

ST

LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE CAPANEMA T'R, EM
Al O A LEIN"9.615/98 - LEi PE .
Valor total: RSO.000,00 {Nove Mil Renisl.
Américo HeHé

Prcfeita Municipal

Avenida Bovensulor Pairo \‘ilhm Panigot de

Sotzzr, 10860 - Como = BAZ G000
2

CAPAN!.‘MA PR

RATIFICACAC DE DISPENSA DE LICITAGAO N* 31/2019

Ratifico em lodos os seus termos ¢ a da Licit para o CONTRATACAQ DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES
DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DI VISITAS
CURSOS, ORIENTACOES PARA O DESENVOLVIMENTO 15 TECNIFICACAO DA APIC
confarme parecer Juridico fundamentadn no Art. 24, inciso Xill, da Lei 8,606/93.

Art, 24. IS dispensivel a licitacaa:

Xl - nn de instituigrio i i i 1 oy iamente da

dn ensino ou do institucional, au de i ican dedieada A r social dn presa,
desde que a da detenha i avel reputacdo éti fissi ¢ nan tenha fing

fucrativos;

VALOR TOTAL: R$ 25.000.00(Vinte ¢ Cinco Mil Reais)
Capanema - PR, 30 de j ulha de 2019

América Behé
Preftito Municipal

EXTRATO DO CONTRATE N 33412019
ispensa N° 03172019

atura: 30/07:2019.

Municipio de Capincing=Pr.

_ SERVICO DI APOIO AS MICRD

EBRAE/PR.

S ICAS, CURSOS, DRIENTAGO!
Q DESCNV()L\:IMENTO E TECNIFICACAO DA
APICULTURA.
leor 1ot RS“S,OMIHJ {Vinte ¢ Cittcss Mil Reais).

Prefeito Municipal

Avenicks Govensador Pedra Virkdo Paigot de Sonzs F80 - tlemro - 85760-00¢
Fone:b3552-1 821
PANEMA - PR

Mllmclplo de Capanema PR

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 30/2019

Ratificn em todos 0§ seus termos ¢ a de Licitagio para o CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, VDLTADA PARA AREA DE COSTUREIRQ INDUSTRIAL DO
VESTUARIQ EM CAPANEMA - PR. , conforme parcecer Juridica fundameniado no Art, 24, inciso XHI, da
Lei 8.G65/93.

Art. 24, £ dispensavel a licitagio:

Xl - na de institui ileira i i i ou inmente da
prsquisd, do ensine ou do i au de institui 0 recuperagdo
soeial da preso, desde que a contratada detenba ing; iana P etivo- ¢ nito tenhu
fins luerstivos;

VALOR TOTAL: R$ 20.000,00{Dezenove Mit, Noveeeatos ¢ Noventa ¢ Nove: Reais & Cemt Centavos)

Capnonema - PR, 30 de julhe de 2019

Américo Bellé
Prefeito Munitipal

EXTRATO DO CONTRATO N* 33011019
uhxpcnsﬂ 0302019

i 30/0712019.
Municipiu de Capaneasa-Pr.
SERVICO ~ NACIONAL ~ DE
DIZAGEM INDUSTRIAL - SENAL
Objetn: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS
NA MOBALIDADE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
BASICA. VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO
INDUSTRIAL DO VESTUARIQ EM CAPANEMA - PR.
Valar totak: R$20.000,00 (Vinte Mil Rea
o Beli¢
s Municipat

oz, AR ~ Cowrn - 85760000

Avesiida Eovensulor Pedro Visato Pasigat de
Fames 1352
NEMA - PR

Municipio de Capanema - PR

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N* 29/2019

Ratifico em todos as scus termos ¢ reconhego a Dispensa de Licitagho para o CONTRATAGA() DF
SERVIGO ESPECIALIZADO EM LIXAGAO E PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA
DONA MAURICIA GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
DO MUNECIPIO DE CAPANEMA PR. , conforme parceer Juridico (undamentado no Art. 24, ineiso 11, da
1§ 8.666/93.

Art, 24, E dispensdvel a licitagan:

It - pura outros servicos ¢ compras de valor até 10% (dez por conto} da fimite previsin o alinca *»”, da
inciso Il do artigo anterior ¢ para alicnagdes, nos casos previstns nesta Lei, desde que Ao se relicam &
pareclas de urn mesimo servico, compra ou alitaacdo de maior vuka que possa scr realizada de vma 56
vez;

VALOR TOTAL: R$ 9.500,00(Nove Mif & Qoinhentos Reais}
Capunema - PR, 26 de jutha de 2019

Américo Beilé
Prefeito Municipal

EXTRATD DO CONTRATO N° 33772019
Processo dispensa N* 02972019

Dats da Assinatura: 26/07/2019.
Contrutantc: Municipio de Capaticia-P
Coniraada: ELISANDRO ROCHA DE PAULA

01813294097,

Diyetor CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO
EM LIXACAO E PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA
CASA DA CULTURA PONA MAURICIA GUERRA, SOR
DOMINIO DA SECRETARIA DE EDRICACAO, CULTURA
E ESPORTES DO MUNICIPIO D CAPANEMA PR.

Valor wtal: R$9.500,00 (Nove Mit ¢ Quinhentos Reais).
Américo Belié

Prefeito Municipal

Avruicke Coversadaor Pedra Virate Tarkor tle Sonzz, 1088 - Ceatan - RI7GIMEKE




02/08/2019 Mural de Licitagdes Municipais

TCEPI

TRRUNAL DECONTASOD ERTALT DU RASIANA

Registrar processo licitatorio

Voltar

Informacdes Gerais-

Municipio | CAPANEMA

Entidade Executora | MUNICIPIO DE CAPANEMA

0s campos Ano,N° e Modalidade devem ser iguais aos informados (& informar) no SIM-AM

Ano* 2019
Modalidade* (P ocesso Dispensa vi

No licitagéo/dispensa/inexigibilidade* 31 o

i

Recursos provenientes de organismos Internacionais/multilaterais de crédito

T pouy
A licitacdio utiliza estes recursos? -/

Numero edital/processo* 31 S -
FCUNT RATACAU DE EMPKESA ESFECIATLLALI EM MOSESSURINE ™~ -
- ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO
| MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS,
| CURSOS, ORIENTAGOES PARA O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICAGAO DA v
| APICULTURA S

Forma de Avaligio | - Selecionar -

Descricdo do Objeto*

Dotagdo Orgamentéria* | 1000120606200122102920339039

Prego méximo/Referéncia de prego - jZE;.OO.d,(iO o

Data Publicagio Termo ratificacio : g3 /08 /20”1";3“ ]

CPF: 63225824968 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPR/Municipal/AML/RegistrarProcessoCompra.aspx

Lanfiveese

171



AL

:@Tkxnmos gﬁ%ﬁ&wm

AR

DATA DE POSTAGEM

Y\

AS MICRO E PEQ
A - SEBRAE/PR

RUA DOUTOR LAUR UNHA FORTES SN
UVARANAS
84025<WONTA GRYSSA- PR

) B

UNIDAD ROST, EM

VAR

V CARIMBO 1 Y
(y\INIDADE DE ENTRE

09 455 201

Lul

12 /. / h
22 / / h
32 / / h

OBSERVAGAO
CONT 344/2019 PD 31/2019

MOTIVO DE DEVOLUGAO

Mudou-se
Enderego insuficiente
Nao existe o niimero

Desconhecido
Outros

(=] B

Recusado

E]Néopr fdorfl

Auserxs .

Falecid8”

DATA ;)E Ej\JERﬁf' /%

NOME LEGIVEL DO RECEBEDOR

N° DOC. DE IDENTIDADE
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